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Toplum Gönüllüsü gençler 2020’de 
yaptıkları çalışmalarla  

39.741.987 TL 
katma değer sağladılar

580.765  
ulaşılan kişi

520
eğitim saati

4.054 
katılımcı

1.638.212 
saat gönüllülük

2020’de

1.101  
proje/etkinlik/kampanya
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TOPLUM GÖNÜLLÜSÜ KİMDİR?

VİZYONUMUZ
Gençlerin öncülüğünde, yetişkinlerin rehberliğinde 
toplumsal barış, dayanışma ve değişimi sağlamak. 
Çeşitli sosyal sorumluluk projelerini hayata geçirerek; 
çevresindeki sorunlara çözüm üretebilen, kendine 
güvenen, girişimci ve duyarlı bir gençliğin oluşumuna 
katkıda bulunmak.

MİSYONUMUZ
Çeşitli sosyal sorumluluk projelerini hayata geçirerek; 
çevresindeki sorunlara çözüm üretebilen, kendine 
güvenen, girişimci ve duyarlı bir gençliğin oluşumuna 
katkıda bulunmak.

Çevresindeki sorunları tespit eden, bu sorunlara çözüm üretmek için harekete geçen gönüllüdür. Bunu sosyal 
sorumluluk projeleriyle bir ekip olarak yapar. Herkesin farklı, herkesin eşit olduğunun bilincindedir. Çalışmalarına 
yereldeki insanları ve kurumları katarak sürdürülebilir hale getirir. Keyif alır, keyfi çalışmaz. Eleştirmek için değil, 
değiştirmek için gönüllüdür. Söylem üretmek yerine eylem üretir. Herkes için hep birlikte hareket eder. Gençlerin 
öncülüğüne önem verir. Öğrenmeye ve öğrendiğini paylaşmaya açıktır. 
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TOPLUM 
GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 
“Eleştirmek için değil, 
değiştirmek için” 
çıktığı yolda, gençliğin 
enerjisini sosyal 
faydaya dönüştürmek 
için çalışmalarını 
sürdürmektedir.

İLKELERİMİZ
FARKLILIKLARA SAYGI

Farklılıkların toplumsal bir zenginlik olduğunu 
bilerek, eşitlik bilinciyle, ekiple birlikte toplum-
sal sorunların çözümü için çalışmak.

YAŞAM BOYU ÖĞRENME

Yeniliğe, geri bildirime, değişime ve sürekli ge-
lişime açık olmak.

ŞEFFAFLIK VE HESAP VEREBİLİRLİK

Yapılan çalışmaları ve içeriklerini, tecrübeleri, 
bilgi birikimini, süreçleri, bağışların ve bütçe-
nin nasıl kullanıldığını, maddi ve manevi çıktıla-
rı, açık, net, anlaşılabilir bir şekilde tüm paydaş-
larla paylaşma kültürü.

EKİP ÇALIŞMASI

Sorunları birlikte tespit etmek, çalışmalardaki 
sorumlulukları birlikte planlamak, yürütmek, 
düzenli bilgi aktarımında ve geri bildirimde bu-
lunmak, “hepimiz için, hep birlikte” anlayışını 
sahiplenmek.

YEREL KATILIM

Yereldeki ihtiyaçları belirlemek, yörede yaşa-
yanlara temas ederek, olabildiğince geniş bir 
paydaş yelpazesi ile projelere ve kaynak des-
teğine katılımlarını teşvik etmek. Yereldeki in-
sanların farkındalık düzeylerini arttırarak pro-
jelerin sürdürülebilirliğini ve sahiplenilmesini 
sağlamak.

GİRİŞİMCİLİK

Harekete geçmek. İnisiyatif almak. Projelerini 
toplumsal, ekonomik ve çevresel boyutlarını 
bir bütün olarak gözeterek hayata geçirmek.
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Mütevelli Heyeti

 • Ahmet Aykaç Alev 
Komili

 • Ali Betil

 • Ali Karakaş

 • Asım Kibar

 • Ayşe Beyazova

 • Ayşecan Özyeğin 
Oktay

 • Barış Aydaş

 • Behzat Yıldırımer

 • Berivan Elis Türkmen

 • Betül Turan

 • Bihter Neziroğlu

 • Boğaçhan Açıkalın

 • Burcu Alsan

 • Burcu Hanif

 • Can Tekin

 • Cem Duna

 • Ceren Kalı

 • Ceylan Duran

 • Çağla Eriş Saydam

 • Derya Sel Bozkurt

 • Didem Duru

 • Elif Akarlılar

 • Emin Görgün

 • Emrah Kaya

 • Engin Güven

 • Erdost Pehlivan

 • Ferit Şahenk

 • Gülşen Denizhan

 • H.Faik Açıkalın

 • Hakan Ateş 

 • Haluk Alpay

 • Haluk Maga

 • Hülya Eltemur

 • Hüsamettin Onanç

 • Hüsnü Özyeğin

 • İbrahim Betil

 • İbrahim Kurban

 • İdil Gazioğlu

 • Kaddafi Bozkurt

 • Kadir Celep

 • Kerim Kara

 • Kerim Paker

 • Levent Yaraç

 • Mahir Tevrüz

 • Mehmet Artun

 • Mehmet Emin Dana

 • Mehmet Emin Ural

 • Mehmet Nurettin 
Pekarun

 • Mehru Öztürk

 • Meliha Sunay

 • Meral Bekiroğlu

 • Meri Izrail Kohen 

 • Mihriban Paker

 • Mustafa Taviloğlu

 • Mustafa Tevfik Oğuz

 • Murat Vargı

 • Mutlu Şen

 • Naci Sığın

 • Necdet Aydoğan

 • Necdet Turan

 • Nevin Yağmur

 • Nilüfer Duna

 • Ogeday Karahan

 • Orhan Karal

 • Osman Çarmıklı

 • Ömer Çetin Nuhoğlu

 • Pırıl Güleşci 
Arıkonmaz

 • Rana Erkan Tabanca

 • Samir Bayraktar

 • Selahattin Dilbirliği

 • Selda Bağdat Bahadır

 • Selda Şerifsoy Çakar

 • Selim Şiper

 • Senem Betil Gürün

 • Serdar Özerman

 • Sezen Akınal Bulut

 • Sibel Asna

 • Sinan Berkman

 • Suzan Bayazıt

 • Tuğba Jabban

 • Turgut Derman

 • Ufuk Çarşıbaşı

 • Yasemin İnceoğlu

 • Yavuz Tezeller

 • Yonca Tokbaş

 • Zeynep Bodur Okyay

 • Zeynep Esmergil

 • Zeynep Üstünel
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Yönetim Kurulu Eş Başkanları 
 • Didem Duru    •   Kaddafi Bozkurt  

Yönetim Kurulu Üyeleri (Asil) 
 • Alım Mutlu

 • Ecem Lale

 • Hale Elmas Sığırcı

 • Melik Doğan

 • Mutlu Şen

 • Orhan Karal

 • Ömer Şirin

 • Zeynep Esmergil

Yönetim Kurulu Üyeleri (Yedek)
 • Ali Geçgel

 • Berivan Eliş

 • Betül Kılınç

 • Cansu Nacar

 • Mehmet Civan Ertekin

 • İbrahim Betil

 • Tuğba Jabban

 • Ufuk Çarşıbaşı

Denetim Kurulu Üyeleri (Asil) 
 • Hülya Eltemur

 • Samir Bayraktar

 • Selahattin Dilbirliği

Denetim Kurulu Üyeleri (Yedek) 
 • Ceren Kalı

 • Kerim Paker

Etik Kurulu Üyeleri (Asil) 
 • Ayşe Begüm Keleş

 • Habibe Koçan

 • Hale Elmas

 • Levent Yaraç

 • Serhat Teğin

Etik Kurulu Üyeleri (Yedek)
 • Osman Meral

 • Selda Şerifsoy

Cinsel Taciz ve Saldırıyı Önleme 
Kurulu 
İletişim için: citok@tog.org.tr

 Yönetim Kurulu Özgeçmişlerini görüntülemek için:  

www.tog.org.tr/biz-kimiz/kurullar
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ADIYAMAN

TOG Topluluklarının 
bulunduğu şehirler
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TOG Topluluklarının bulunduğu şehirler

Adana 

Çukurova Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kolu

Adıyaman 
Adıyaman Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Afyon 
Afyon Kocatepe Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Grubu

Ağrı 
Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Grubu

Aksaray
Aksaray Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Ankara
Ankara Sağlık Bilimleri Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri

Ankara Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Başkent Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Çankaya Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Gazi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Hacettepe Üniversitesi Toplum ve Eğitim 
Gönüllüleri Topluluğu

ODTÜ Toplum Gönüllüleri Grubu

TED Üniversitesi Toplum Gönüllüleri

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi Sosyal 
Dayanışma Topluluğu

TOG Ankara Kültür Sanat Grubu

Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Grubu

Antalya
Akdeniz Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Alanya Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Ardahan 

Ardahan Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri  Topluluğu

Aydın 

Adnan Menderes Üniversitesi Nazilli Toplum 
Gönüllüleri Grubu

Adnan Menderes Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Grubu

Balıkesir 
Balıkesir Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Genç 
Gönüllüler Topluluğu

Bartın
Bartın Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Batman 

Batman Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Bingöl 
Bingöl Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Bitlis
Bitlis Eren Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Grubu
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Bolu
Abant İzzet Baysal Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Kulübü

Bursa
Bursa Teknik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Uludağ Üniversitesi Gemlik Topluluğu

Uludağ Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Çanakkale
Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

ÇOMÜ Biga İİBF Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Çorum
Çorum Toplum Gönüllüleri Grubu

Denizli
Pamukkale Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Diyarbakır
Dicle Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Düzce 
Düzce Üniversitesi Akçakoca Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Düzce Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Edirne
Trakya Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Elazığ 
Fırat Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Erzincan
Erzincan Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Erzurum
Atatürk Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Eskişehir
Anadolu Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Osmangazi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü

Gaziantep
Gaziantep Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Hatay
Mustafa Kemal Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Iğdır
Iğdır Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Isparta
Isparta Toplum Gönüllüleri Grubu

İstanbul
Bahçeşehir Üniversitesi Toplum Gönüllüleri

Beykoz Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Bilgi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Boğaziçi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Doğuş Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Galatasaray Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Işık Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü 

İstanbul Aydın Üniversitesi Toplumsal Duyarlılık 
Kulübü
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İstanbul Cerrahpaşa Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Medipol Üniversitesi Toplumsal 
Dayanışma ve Farkındalık Kulübü

İstanbul Şehir Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Teknik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Üniversiteleri Toplum Gönüllüleri Grubu

İstanbul Üniversitesi Avcılar Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu (Beyazıt)

Koç Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Maltepe Üniversitesi Toplum Gönüllüleri

Marmara Üniversitesi Toplum Gönüllüler Kulübü 

Sağlık Bilimleri Üniversitesi Haydarpaşa Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Üsküdar Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Yıldız Teknik Üniversitesi Sosyal Sorumluluk 
Kulübü

İzmir
Dokuz Eylül Universitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Ege Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

İzmir Ekonomi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü

İzmir Katip Çelebi Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Kahramanmaraş 
Sütçü İmam Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Grubu

Karabük
Karabük Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Karaman
Karamanoğlu Mehmet Bey Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri

Kars
Kafkas Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Kastamonu
Kastamonu Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Vakfı Topluluğu

Kayseri 
Erciyes Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Kırıkkale
Kırıkkale Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kırklareli
Kırklareli Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Kocaeli
Kocaeli Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Konya
Necmettin Erbakan Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Grubu

Selçuk Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu
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Kütahya
Dumlupınar Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Manisa
Manisa Celal Bayar Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Kulübü

Mardin
Mardin Artuklu Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Mersin
Mersin Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Muğla
Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Fethiye Toplum 
Gönüllüleri Grubu 

Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Muş 
Alparslan Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Niğde
Niğde Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Rize
Recep Tayyip Erdoğan Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Grubu

Sakarya
Sakarya Üniversitesi Hendek Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Sakarya Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Samsun
Samsun Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Siirt 
Siirt Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Sivas
Cumhuriyet Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü

Şanlıurfa
Harran Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Tekirdağ
Namık Kemal Üniversitesi Çorlu Toplum 
Gönüllüleri Grubu

Tekirdağ Toplum Gönüllüleri Grubu

Trabzon
Trabzon Toplum Gönüllüleri Grubu

Tunceli
Munzur Üniversitesi Dersim Toplum Gönüllüleri 
Kulübü

Uşak
Uşak Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Van 
Yüzüncü Yıl Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Grubu

Yalova 
Yalova Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Yozgat 
Bozok Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Zonguldak
Bülent Ecevit Üniversitesi Ereğli Toplum 
Gönüllüleri Kulübü

Bülent Ecevit Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü 
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Eş Başkanların Mesajı 
Didem Duru 

2020 yılı tüm dünya için oldukça büyük ve 
beklenmedik değişimlerin yaşandığı bir yıl 
oldu. Pandeminin etkisiyle hayatlarımıza giren 
ve hepimizin ilk kez deneyimlediği bu süreci 
yaşarken çalışmalarımızı kesintisiz şekilde 
sürdürmek, gençleri desteklemeye devam etmek 
ve finansal sürdürülebilirliğimizi korumak en 
önemli önceliklerimizdi.  

Tüm dünyadaki hızlı değişimle birlikte, gençlerin 
de ihtiyaçlarının, önceliklerinin ve görüşlerinin 
hızla değiştiği 2020 yılında TOG içinde de pek 
çok yenilik yaşadık. TOG’un değişime adapte 
olabilme çevikliği sayesinde; pandemiyle birlikte 
hali hazırda başlamış olan dijitalleşme sürecimiz 
de hızlandı.  

2021’e tüm ulusal proje içeriklerini ve eğitimlerini 
uzaktan uygulanabilir hale getirmiş, gönüllülük 
adımlarını dijitalleştirmiş, yeni büyük fonlarla 
ve iş birlikleriyle gençleri ve sosyal sorumluluk 
çalışmalarını destekleyen bir vakıf olarak girmenin 
sevincini yaşıyoruz.

Toplum Gönüllüsü gençler bu süreçte TOG’un; 
farklılıklara saygı, girişimcilik, yerel katılım, ekip 
çalışması, şeffaflık ve hesap verebilirlik ilkelerine 
bağlı kalarak 16 farklı temada 256 sürdürülebilir 
sosyal sorumluluk projesi ve 582 sosyal 
sorumluluk etkinliği gerçekleştirdiler. 
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Kaddafi Bozkurt

TOG’a destek olan ve gençliğin gücüne 
inanan bağışçılarımız da pandemiye rağmen 
gençleri desteklemeye devam etti. 2020 
yılında Antalya Runatolia  ve Vodafone 42. 
İstanbul Maratonu’nda yardımseverlik koşu 
kampanyaları gerçekleştirerek adımlarımızı 
yine gençler için attık. Yılın ikinci yarısında 
gerçekleşen 42. İstanbul Maratonu da 
pandeminin etkisiyle sanala taşındı. Her iki 
koşu organizasyonuna toplamda 522 TOG 
koşucusu katıldı. Koşucularımızın ve 3.901 
bağışçının desteği sayesinde toplanan 
bağışlarla 2.080 gencin sosyal sorumluluk 
eğitimlerine katılması desteklendi.

Gençlerin öncülüğünde çıktığımız yolda 19 
yılı geride bırakırken, dünyayı güzelliklerle 
değiştirmek için gençlere inanmanın ve 
güvenmenin ne kadar önemli olduğunu her 
gün bir kez daha fark ediyoruz.  

2021 yılına, gençlerin bitmek bilmeyen 
enerjisiyle yeni umutlar ve yeni fırsatlarla 
başladık. Her zaman olduğu gibi hedefimiz 
daha fazla gence ulaşmak ve onların proje 
hayallerini gerçekleştirmelerine destek olmak. 
Şartlar ne olursa olsun, #GençliğinGücüAdına 
gençleri desteklemek ve onların dünyayı 
güzelliklerle değiştirecek sosyal sorumluluk 
projelerine ortak olmak bizi heyecanlandırıyor!
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Genel Müdürün Mesajı 
2020 yılı, COVID-19 Pandemisi’nin ve doğal 
afetlerin ekonomiden sağlığa, eğitimden sosyal 
hayata hemen her alanda derin etkiler bıraktığı 
bir yıldı. Kısmen planlamayı ve karar almayı 
zorlaştıran belirsizlikler olarak karşımıza çıkan 
bu etkilerin kimi zaman da alışkanlıklarımızı 
değiştiren, öğreten ve bizleri yaratıcılığa iten 
fırsatlar olduğunu gördük.
Toplum Gönüllüsü gençler 2020’de bize 
hem çevrimiçi gönüllülük yapmayı, hem de 
doğal afetlere etkin şekilde müdahale etmeyi 
öğrettiler. “Pandemi tedbirleri” ilk olarak gençleri 
etkiledi. Yurtların boşaltılması, üniversitelerde 
uzaktan eğitime geçilmesi, 18 yaş altı sokağa 
çıkma kısıtlamaları tüm yaşantılarını ve alışkın 
oldukları “gönüllülüğü” derinden etkilemesine 
karşın, Toplum Gönüllüsü gençler webinarlar, 
uzaktan eğitim projeleri, çocuklara, okullara 
ve ihtiyaç sahiplerine destek kampanyaları 
yürüttüler. Aralarında ilk online TOG ATAK ve 
ilk dijital Gençlik Konseyi’nin de olduğu yaklaşık 
250 sosyal sorumluluk projesi ve 480 etkinlik 
gerçekleştirdiler. Toplum Gönüllüsü gençler, 
kurucularından olduğumuz Afet Platformu 
bünyesinde Elazığ, Malatya, Van ve son olarak 
İzmir’de yaşanan depremlerde hızla harekete 
geçerek özverileri ve koordinasyon becerileriyle 
gençliğin ve gönüllülüğün gücünü herkese 
gösterdiler. Başta Cisco, HSBC ve Turkish 
Philanthropy Funds (TPF) olmak üzere birçok 
kurumsal partnerimiz gençlerin heyecanına 
bağışlarıyla ortak oldu, daha çok ihtiyaç sahibine 
ulaşmamızı sağladı.  
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Vakfımızın ilk yayını “TOG Ses”, pandemi 
nedeniyle evlerimize kapandığımız günlerde, 
yeni dijital formatı olan söyleşiler ve webinarlarla 
TOG’un takipçileriyle tekrar buluştu, özellikle 
Gençlik Haftası yayınlarımız büyük ilgi ve beğeni 
topladı. Sanal Maraton, Online Art Sunday 
ve bireysel ve kurumsal kaynak geliştirmeye 
yönelik birçok çevrimiçi atölye gerçekleştirirken, 
birçok kurumun çalışanlarına sosyal sorumluluk, 
gönüllülük ve toplumsal cinsiyet eşitliği 
alanlarındaki birikimimizi uzaktan eğitimlerle 
aktarma imkanı bulduk. 2019’da yeniden 
aktifleştirdiğimiz İyi Kalpler Dükkanı’nın Trendyol 
ve Gitti Gidiyor mağazalarını açarken yılın son 
günlerinde Nar Gurme ile Genç Kadın Fonu temalı 
çok beğenilen bir ürün iş birliğine imza attık. 

Kurumsal ortaklarımızın iş birliğinde 
yürüttüğümüz ulusal projelerimizde gençlerin 
çeşitli hedef kitlelere yönelik uyguladıkları 
içeriklerimizin tamamını 2020 içinde hızla uzaktan 
uygulanabilir versiyonlarına dönüştürerek 
uygulamaya başladık. Uzun yıllara dayanan 
birçok iş birliğimiz prestijli ödüllere layık görüldü. 
Bayer ile 2021’de 10. yılına girdiğimiz Genç Bilim 
Elçileri Projesi sosyal etki dalında Sustainable 
Business Awards, GSK International ve GSK 
Türkiye ile 3 yıldır sürdürdüğümüz Kırmızı’da Dur 
De! Projesi 4 dalda Uluslararası Stevie ve Felis 
ödüllerini, P&G ve Migros iş birliğinde 9. yılını 
tamamladığımız Kıyafet Bağışı Kampanyası ise 
En İyi Sosyal Sorumluluk Projesi dalında Mavi 
Elma ödülünü kazandı. Toplumsal farkındalık 
ve uluslararası ortaklıklar programlarımızda yer 
alan birçok projemiz güçlenerek devam ederken, 
sosyal inovasyon ve toplumsal cinsiyet eşitliği 

programlarımız altında Eti ve Unilever (Elidor) ile 
yeni ve kapsamlı projeler başlattık. 

Bu dönemde hem pandemi hem de doğal afetler 
sebebiyle gençlerin yaşadığı olumsuz etkileri 
hafifletebilmek amacıyla pek çok yeni projeyi de 
hayata geçirdik. Bunların arasından, gençlerin 
bu zor dönemde eğitimlerini desteklediğimiz 
burs fonlarımız öne çıkıyor. ING Türkiye ile 
başlattığımız COVID-19 Burs Fonumuz, Yemek 
Sepeti üzerinden gelen bağışlarla desteklenen 
Sağlık Bilimleri Burs Fonumuz, GSK Türkiye ve 
Turkish Philanthropy Funds ile oluşturduğumuz 
Elazığ ve İzmir Depremi Burs Fonlarımız ve yılın 
son çeyreğinde iki katına çıkardığımız Turkcell 
Kardelenler Burs Fonumuz ile bini, toplamdaysa 
iki bini aşkın gence burs desteği sağladık.

Toplum Gönüllüleri Vakfı olarak, zorlu bir 
dönemden geçerken, gençlerin ihtiyaçlarını 
anlamak için araştırmalar yapmaya ve ihtiyaç 
duydukları konularda eğitimler düzenlemeye de 
devam ettik. Bu kapsamda “Koronavirüs Pandemi 
Süreci ve Gençlerin İhtiyaçları Araştırması”nı 
tamamlandık. Araştırma, gençlerin pandemi 
sürecinde değişen yaşam koşulları, fiziksel 
imkanları ve ihtiyaçlarıyla ilgili bir sonraki dönem 
yapacağımız çalışmalar için rehber niteliği taşıyor. 

2021’e 2020’den öğrendiklerimizle girdik. 
Bu dönemde sahip olduğumuz bir ayrıcalıksa 
bize güven veriyor: Gençlerin öncülüğünde, 
yetişkinlerin rehberliğinde eleştirmek değil, 
değiştirmek için hareket eden bir kurum olmak! 

Saygılarımla,
Murat Çitilgülü
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Koronavirüs Pandemi Süreci ve      
Gençlerin İhtiyaçları Araştırması
Araştırma, 11 Mayıs-2 Haziran tarihleri arasında 73 farklı ilden, 607 gencin katılımı ile 
gerçekleştirildi. 18-28 yaş aralığında olan gençlerin yaş ortalaması 21,6. Araştırmaya katılan 
gençlerin %70’i TOG’da gönüllü çalışmalara katılırken, bu gençlerin ortalama gönüllülük süresi 
ise ortalama 1 yıl. 

Araştırma sonuçlarından öne çıkan veriler;

• Araştırmaya katılanların %48’inin aile içi hane geliri 2.500 TL altında, %90’ının ise aile içi hane 
geliri 5.000 TL altında.

• Okulda uygulanan eğitim yöntemlerinde; %80 ödevler, %75 sunum ve notlar, %70 canlı online 
dersler, %53 online sınav yer alıyor. Gençler sunum ve notların %40, ödevlerin %39, canlı online 
derslerin %38, online sınavların ise yalnızca %13 verimli olduğunu söylüyor.

• Depresyon endeksinde; gençlerin %81’i hayattan keyif alamadığını, %55’i üzgün hissettiğini, 
%62’si mecalsiz olduğunu, %76’sı bunalmış hissettiklerini, %81’i mutsuz hissettiğini söylüyor.

• Koranavirüs sürecinde; gençlerin %58’inin ekonomik, %81’inin psikolojik,  %66’sının gelecek 
beklentisi,  %73’ünün duygu durumu olumsuz ve çok olumsuz olarak etkilenmiş. 

• Gençlerin %96’sının akıllı telefonu, %43’ünün kendi bilgisayarı var.

• Gençlerin %24’ünün burs, %20’sinin bilgisayar, %18’inin psikolojik destek, %18’inin kitap, 
%11’inin internet paketi, %7’sinin mentorluk öncelikli ihtiyaçları arasında. Bu ihtiyaçlar bölgesel 
olarak farklılıklar gösteriyor.

• Pandemi sonrası ihtiyaçlarda ise; ücretsiz kurs ve sertifikalar %71, burs %59 ile ön sıralarda.

• Gençlerin %57’si sosyal sorumluluk çalışmalarına fiziksel mesafeyi koruyarak devam etmek 
istiyor. %43’ü online çalışmalar gerçekleştirmek istiyor.

• Gençlerin %25’i kendisini yabancı dil, %13’ü bilgisayar eğitimi ve yazılım, %11’i kişisel gelişim, 
%11’i sanat konusunda geliştirmek istiyor.

• Online sosyal sorumluluk çalışmaları yürütmek isteyen gençlerin %35’inin  proje fikri yok. 

Araştırmanın tamamına ulaşmak için; https://www.tog.org.tr/wp-content/uploads/2020/07/
Koronavir%C3%BCs-Pandemi-S%C3%BCreci-ve-Gen%C3%A7lerin-%C4%B0htiya%C3%A7lar%C4%B1-
Ara%C5%9Ft%C4%B1rmas%C4%B1.pdf
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Dijitalleşme Süreci 
Bir gençlik vakfı olarak, teknolojiyi yakından takip ediyor, her konuda olduğu gibi teknoloji 
konusunda da gençlerin öncülüğünde hareket ederek en efektif araçları çalışmalarımıza 
entegre ediyoruz. Bu amaçla, Toplum Gönüllüsü gençlere ulaştığımız eğitimlerimizi ve vakıf içi 
iş süreçlerimizi dijitalleştirmeyi uzun süredir önceliklendiriyoruz. Pandeminin etkilerini avantaja 
çevirerek dijitalleşmeyi hızlandırdığımız bu süreçte, mart ayından itibaren tüm faaliyetlerimiz 
online platformlar aracılığıyla devam ediyor. Toplum Gönüllüsü gençlerin gönüllülük süreçlerini, 
gençlik destek programlarımızı ve kurum iş birlikleriyle gerçekleştirdiğimiz proje içeriklerini 
dijitalleştirmenin yanında evden çalışmayı en verimli hale getirecek online araçları da kullanarak 
faaliyetlerimizin hız kesmeden devam etmesini sağladık.  

Bu sürecin bir diğer önemli çıktısı da vakfımızın ilk yayını “TOG Ses”in yeni dijital formatı olan 
söyleşiler ve webinarlarla TOG’un takipçileriyle tekrar buluşması oldu! TOGSES Dijital 2020 yılında; 
canlı yayınlar, webinarlar ve atölyelerle faaliyet gösterdi. 

Webinar ve Söyleşiler 

2020 yılı boyunca Toplum Gönüllüsü gençler alanında 
uzman isimlerle TOGSES Dijital yayınlarında buluştular.

Gerçekleştirilen webinar &söyleşi sayısı: 34

Webinar ve söyleşilere katılan Toplum Gönüllüsü genç 
sayısı: 2.550

Öne çıkan konu başlıkları

•    Bir Fikirden Start Up’a: Kurum içi Girişimcilik Hikayesi, 

• Etkili Dijital CV ve Linkedin Profili, 

• Alternatif Bir kariyer: Girişimcilik, 

• İş Hayatında Kadın Olmak, 

• Oyun Terapisi,

• Dijital Araçlar, 

• Noktaları Birleştirmek, 

• Pul Tarihi Üzerinden Toplumsal Hafızada Kadının Yeri, 

• Pandemi günlerinde Otizm ve Sürdürülebilir Eğitim.

Dijital Çözüm Ortağımız: 
Vedubox 

Dijitalleşmenin hız kazandığı 2020 
yılında TOG’un dijital çözüm ortağı 
Vedubox oldu. Yaptığımız iş birliği 
kapsamında Vedubox; 2020 yılının 
ikinci yarısından itibaren tüm eğitim 
içeriklerini ve diğer online  
uygulamaları bilabedel olarak Toplum 
Gönüllüsü gençlerle buluşturdu.  

Vedubox, 2021 yılında da dijital çözüm 
ortağımız olarak Toplum Gönüllüsü 
gençleri desteklemeye devam ediyor.
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63
şehirde

100 
üniversitede

112
TOG topluluğunda

Toplum Gönüllüsü gençler, 
2020 yılında 

TOG toplulukları

yerel ve ulusal düzeyde sosyal sorumluluk çalışmaları  
gerçekleştirdiler.

hayata geçirdiler. 

16
farklı alanda
ve temada

1.101 
proje/etkinlik/kampanya
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TOG ATAK
TOG ATAK, Toplum Gönüllüsü gençlerin farklı şehirlerden gelerek ortak bir amaç çerçevesinde 
hareket etmesi için düzenlenen ve genellikle 2-3 gün süren sosyal sorumluluk projesine 
verilen isimdir. TOG Ataklar, bir TOG topluluğunun ev sahipliğinde, yerel ve ulusal biçimlerde 
gerçekleştirilmektedir. 

2020’nin ilk 2 ayında gerçekleştirilen 13 Yerel ATAK’a 455 gönüllü, pandemi sonrasında 10-14 
Ağustos tarihleri arasında Samsun TOG ekibinin öncülüğünde gerçekleştirilen Online TOG ATAK’a 
ise 95 gönüllü ve 36 uzman katılım gösterdi. “Bu Yaz Sen de Yaz” isimli TOG ATAK’ta katılımcılar 11 
farklı temada 18 proje fikri geliştirdiler.

Gerçekleştirilen ATAK sayısı: 1 Online TOG ATAK, 13 Yerel TOG ATAK

ATAK’lara katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 550

Webinar ve söyleşiler: 2020 yılı boyunca Toplum Gönüllüsü gençler alanında uzman isimlerle 
webinar ve söyleşi yayınlarında buluştular.

Gerçekleştirilen webinar &  söyleşi sayısı: 34

28

Öne çıkan konu başlıkları: Bir Fikirden 
Start Up’a: Kurum içi Girişimcilik Hikayesi, 
Etkili Dijital CV ve Linkedin Profili, Alternatif 
bir kariyer: Girişimcilik, İş Hayatında Kadın 
Olmak, Oyun Terapisi, Dijital Araçlar, Noktaları 
Birleştirmek, Pul Tarihi üzerinden Toplumsal 
Hafızada Kadının Yeri, Pandemi Günlerinde 
Otizm ve Sürdürülebilir Eğitim.
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Gençlik Haftası Etkinlikleri
Toplum Gönüllüsü gençler, akademisyenler, 
araştırmacılar 2009 yılından bu yana Gençlik 
Haftası’nda çeşitli etkinlikler gerçekleştirerek 
toplumsal fayda üretiyorlar. 2020 yılında 18-
24 Mayıs tarihleri arasında pandemi nedeniyle 
online olarak gerçekleştirilen etkinliklere 
Toplum Gönüllüsü gençler, akademisyen, 
araştırmacı, Mezun & Yetişkin Gönüllüler ve 
ünlü isimler konuk oldu.

Program kapsamında Aslı Bekiroğlu, Doğu 
Demirkol ve Zeynep Bastık ile söyleşiler 
yapıldı.
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İstanbul Koordinatörler Buluşması
İstanbul Koordinatörler Buluşması, İstanbul’da bulunan TOG toplulukları koordinatörlerini; 
gönüllülere erişim, gönüllü dahiliyeti, ekip çalışması, paydaşlarla ilişkiler ve etkili iletişim 
konularında güçlendirmek üzere gerçekleştirildi. Pandemi öncesi gerçekleştirilen bu son yüz yüze 
buluşmada İstanbul’da yaygınlaşma stratejisi koordinatörler ile birlikte planlandı.

Tarih: 6-9 Mart 2020 Katılımcı sayısı: 27 Topluluk sayısı: 20

Gerçekleştirilen webinar&söyleşi sayısı: 12

Webinarlara katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 450

Öne çıkan konu başlıkları: Genç İşsizliği, Pandemide Stresle Baş Etme Yöntemleri, Gençler için 
Sosyal Girişimcilik, Z Kuşağı’nı Anlamak.



TOG FAALİYET RAPORU 2020

30

Online Koordinatörler Buluşması
Online Koordinatörler Buluşması, pandemi sonrasında TOG toplulukları koordinatörlerini;  
gönüllülere erişim, gönüllü dahiliyeti, ekip çalışması, proje geliştirme konularında güçlendirmek 
üzere ilk kez online olarak gerçekleştirildi.

Tarih: 7-11 Ekim 2020 Katılımcı sayısı: 96 Topluluk sayısı: 66

Online Atölyeler
2020 yılı boyunca Toplum Gönüllüsü gençler tarafından çeşitli konularda online atölyeler uygulandı.

Gerçekleştirilen online atölye sayısı: 43

Online atölyelere katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 1.075

Öne çıkan konu başlıkları: Origami, Çocuk Dostu Kuklalar, Siber Güvenlik, Satranç Atölyesi, 
Toplumsal Cinsiyet Eşitliği, Masal Atölyesi, Blok Tabanlı Kodlama, Erasmus+ Fırsatları.



TOG FAALİYET RAPORU 2020

31

Online 30. TOG Gençlik Konseyi
24-27 Aralık tarihleri arasında TOG 30. Gençlik Konseyi;  76 TOG topluluğu ve 17 proje ekibinden 
gencin katılımı ile gerçekleştirildi. Konseyin ana gündemi; pandemi döneminde ekiplerin ihtiyaçları 
ve çalışmaları güçlendirmek için neler yapılabileceğiydi.

Katılımcı Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 328
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Afet Sonrası Çalışmalar
2020 yılı çeşitli afetlerin yaşandığı bir yıl olarak geride kaldı. Elazığ Depremi’nden sonra sahada 
ortak çalışmalar gerçekleştiren sivil toplum kuruluşları afet durumlarında birlikte hareket 
edebilmek ve hızlı aksiyon alabilmek için Afet Platformu’nu oluşturdu. 

Platform, Van Başkale’de yaşanan depremde, Giresun’da yaşanan sel felaketinde ve son olarak 
İzmir’de gerçekleşen depremde aktif olarak sahadaydı. 

Afet Platformu çatısı altındaki Kriz Masası TOG tarafından yönetildi ve afetlerden sonra ihtiyaç 
duyulan gönüllü koordinasyonunu TOG gerçekleştirdi.

Toplum Gönüllüsü gençler yaşanan her afetten sonra oldukça hızlı biçimde yaşadıkları şehirlerde 
harekete geçtiler ve afetlerden etkilenenlere destek oldular.

Elazığ Depremi

24 Ocak 2020 tarihinde Elazığ’da meydana gelen 6.8 büyüklüğündeki depremden hemen sonra 
Antep TOG, Dicle TOG, Maraş TOG ve Van TOG ekipleri Elazığ’daki çalışmalara destek olmak üzere 
harekete geçtiler. Aynı akşam Türkiye geneline açılan form aracılığı ile ‘’Ben de Elazığ’a gelmek ve 
destek olmak isterim’’ diyen 700 Toplum Gönüllüsü gence ulaşıldı. 

Depremden iki gün sonra Elazığ’da yaşayan 20 gönüllü destek tırlarının boşaltıldığı ana depoda 
çalışmalara katıldılar. Depremin üçüncü günü çalışmalara şehir dışından katılacak gençlerin 
barınma ihtiyacını güvenli bir şekilde karşılamak için bir TOG çadırı alındı. İhtiyaç doğrultusunda 
öncelikli olarak yakın şehirlerden Elazığ’a davet edilen Toplum Gönüllüsü gençler, şu çalışmaları 
gerçekleştirdiler:

 • Sahada ihtiyaç tespiti ve raporlama,

 • Ticaret Odası’nda tespit edilen ihtiyaçların toplanması ve teyidi,

 • Ana depoda tasnif ve paketleme,

 • Ticaret Odası’nda bulunan depoda tasnif ve paketleme,

 • İhtiyaç sahiplerine hazırlanan paketlerin ulaştırılması.



TOG FAALİYET RAPORU 2020

33

12 gün boyunca Adıyaman, Aksaray, Antalya, Antep, Bartın, Bingöl, Bursa, Diyarbakır, Elazığ, 
Erzincan, Kars, Malatya, Maraş, Sivas, Trabzon, Tunceli ve Van’dan 75 Toplum Gönüllüsü genç 
gönüllü çalışmalara katıldılar.

Gençlerin Çadır Kent’te kaldıkları TOG Çadırı; İç İşleri Bakanı, Gençlik ve Spor Bakanı, Sağlık 
Bakanı, Elazığ Valisi ve diğer STK’ların bölgede bulunan yöneticileri tarafından ziyaret edildi. Tüm 
ziyaretçiler gençlere emekleri ve ortaya koydukları üstün performans için teşekkür ettiler.
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Van Başkale Depremi

23 Şubat 2020 tarihinde Van’da meydana gelen 5,9 büyüklüğündeki depremden sonra harekete 
geçen Toplum Gönüllüsü gençler, 7 gün boyunca saha çalışmaları gerçekleştirdiler. Afet 
Platformu’nun koordinasyonunda ilerleyen çalışmalara Van TOG ekibinden 35 genç katıldı.

Giresun Sel Felaketi

23 Ağustos 2020 tarihinde Giresun’da meydana gelen sel ve heyelan felaketlerinden sonra harekete 
geçen Toplum Gönüllüsü gençler, Afet Platformu’nun koordinasyonunda ilerleyen çalışmalara 
destek verdiler. Çalışmalara Samsun TOG ekibinden 8 genç katıldı.

İzmir Depremi

30 Ekim 2020 tarihinde İzmir’de meydana gelen 6,9 büyüklüğündeki depremden sonra harekete 
geçen Toplum Gönüllüsü gençler, 22 gün boyunca sahada afetin izlerini silmek için gönüllülük yaptı. 
Çadır Kentlerde çadır kurulumu, sahada ihtiyaç belirleme, depolarda tır boşaltma, ürün tasnifi ve 
ürün paketleme, yemekhanede yemek yapımı, malzeme hazırlığı gibi konularda destek olan gençler, 
bulundukları tüm alanlarda koordinasyonu üstlendiler.

Çalışmalara katılmak üzere doldurulan gönüllü formu sayısı 1.811 olurken, en yüksek gönüllü 
katılımının gerçekleştiği 6 Kasım’da 223 Toplum Gönüllüsü genç sahadaydı. 

Kasım ayında Türk Filantropi Vakfı’nın (Turkish Philanthropic Fund) yaptığı bağışlarla Toplum 
Gönüllüsü gençlerin İzmir’deki çalışmaları ve çalışmaların koordinasyonu desteklenirken; HSBC’nin 
destekleriyle de depremzedelerin acil ihtiyaçları giderildi. Cisco Türkiye tarafından globalde açılan 
kampanyadan elden edilen bağışlarla ise; deprem sonrasında gençler tarafından oluşturulan Afet 
Yönetimi Çalışma Grubu ekibine yönelik eğitimler gerçekleşiyor. 

Afet sonrası eğitim alması desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 89  
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Mezun & Yetişkin Toplum Gönüllüleri Projeleri 
Mezun Toplum Gönüllüleri, üniversite yıllarında bir TOG Topluluğu’nda gönüllülük yapmış ve 
sorumluluk almış, şimdi iş hayatında olup bilgi birikimini Toplum Gönüllüsü gençlerin güçlenmesi ve 
onların projelerine katkı sağlamak için kullanmaya gönüllü kişilerdir. Yetişkin Toplum Gönüllüleri ise 
TOG’la yolu ileriki yaşlarda kesişmiş ve Toplum Gönüllülüğünü benimseyerek gençleri desteklemek 
isteyen kişilerdir.

Toplum Gönüllüsü gençler, ülkenin her köşesinde geliştirdikleri sosyal sorumluluk çalışmaları 
ile toplumsal fayda üretirlerken Mezun & Yetişkin Toplum Gönüllüleri de kendi bilgi, beceri ve 
uzmanlıkları doğrultusunda gençlerin projelerine güç katıyorlar. 

 2020’de başlayan uygulama ile Toplum Gönüllüsü gençlerin 2 projesine 21 Mezun & Yetişkin 
Toplum Gönüllüsü’nün entegrasyonu sağlandı. 2021 yılında da yetişkinlerin dahiliyetinin artması 
hedefleniyor. 
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YESS Akademi Projesi 

Genç işsizliğinin yaklaşık %34 olduğu ve pandemi ile birlikte istihdam koşullarının zorlaştığı bu 
dönemde bir araya gelen Toplum Gönüllüsü gençler, Youth Employment Support Scheme (YESS) 
Akademi’yi hayata geçirdiler. Yetkinlik gelişim eğitimleri, staj ve mentorluk programını kapsayan 
bu projenin nihai hedefi 35 gencin hem istihdam sürecinde hem de istihdam edildikten sonra iş 
hayatında tam donanımlı olmalarını sağlamak.

2020 yılında projenin içerikleri Mezun & Yetişkin Toplum Gönüllüleri’nin desteğiyle hazırlandı. 
TEB Finansman A.Ş. (TEB CETELEM) de Toplum Gönüllüsü gençlerin profesyonel iş ve sosyal 
hayatlarındaki yetkinliklerini geliştirmesini ve bu yetkinliklerini görünür kılmalarını destekleyecek 
alanların yaratılmasına katkıda bulunmayı hedefleyen YESS Projesi’nin çalışmalarını destekledi.

Katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 35

İş’te Cevher Projesi  

Toplum Gönüllüsü gençler tarafından tasarlanan ve uygulanan İş’te Cevher Projesi, genç istihdamı 
konusunda yaşanan sorunlara dikkat çekerek gençlerin iş hayatına katılımlarını desteklemeyi 
hedefliyor. 

Proje kapsamında; 4 günlük eğitim programı planlanarak Mezun & Yetişkin Gönüllüler’in desteği 
ile 19 farklı konuda 20 yayın gerçekleştirildi. Katılımcıların istihdam sürecindeki yol haritalarını 
belirlemeleri desteklendi.

Katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı:  60

Öne çıkan konular: İstihdamın Psikolojik Yönetimi, Kariyer Evreleri, Akademik Kariyer, İlaç 
Sektöründe Kariyer, Cv-Motivasyon Mektubu, Dijital Pazarlamada Kariyer, Teknoloji Sektörü, Doğru 
Sektör Doğru İş, Dijital Cv ve Profil Oluşturma, Gençler ve Gelecek, Amazonda Kariyer, Mülakat 
Süreçleri, Bankacılık Sektöründe Kariyer, Avrupa’da Girişimcilik, İş Hukuku, Çatışma Yönetimi, 
İletişim, İlk Fırsatta Kariyer, Dijital Girişimcilik.
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Akbank Şehrin İyi Hali Projesi
2015 yılından bu yana her yıl Akbank Caz Festivali kapsamında gerçekleştirilen Akbank Şehrin İyi 
Hali Projesi; gönüllü çalışmalar ile ilk kez tanışacak olan gençlerle, deneyimli gönüllüleri bir araya 
getiren, birlikte projeler üretmelerini destekleyerek yaşadıkları şehirlerde değişim sağlamalarını 
amaçlayan bir sosyal sorumluluk projesidir. 

Gerçekleştirilen webinar sayısı: 30

Webinarlara katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 1.744

Öne çıkan konu başlıkları: Sosyal Girişimcilik, Gönüllülük ve Sosyal Sorumluluk, Proje 
Geliştirme, Çocuklarla Çalışma, Pozitif Psikoloji, Ekoloji, Toplumsal Cinsiyet Eşitliği, Ruhen İyi Olma, 
Sağlıklı Beslenme, Engellilik, Hayvan Hakları, Gençlerden Girişimcilik Örnekleri.

Cisco Türkiye - Siber Güvenliğe Katılım Etkinliği
Gelişen teknoloji ve yeni medya araçlarının çeşitlenmesiyle gençlerin bu alandaki ilgileri de arttı. 
Siber Güvenlik sektöründe kariyer planı olan ve dijital dünyaya ilgi duyanlar için Cisco Türkiye, 
Habitat Derneği ve Binyaprak ile hayata geçirdiğimiz “Siber Güvenlik Katılım” Projesi’nin eğitimleri 
14-18 Eylül 2020 tarihleri arasında gerçekleştirildi. Eğitimlerle gençlerin dijital dünyada daha bilinçli 
olmaları ve kariyer fırsatları konusunda bilgi edinmeleri amaçlandı. 
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Bir Bilgisayarın Olsun! Kampanyası
İhtiyaç Haritası ve TOG iş birliğiyle gerçekleştirilen ‘’Bir Bilgisayarın Olsun!’’ kampanyası ile imkanı 
kısıtlı olan üniversiteli gençlerin online eğitime erişebilmeleri için bilgisayar desteği almasına olanak 
sağlandı. 15.381 başvurunun geldiği kampanyada, 5.144 gencin bilgisayar ihtiyacı ve kampanya 
kriterlerine uygunluğu teyit edildi ve şimdiye kadar TOG aracılığıyla 512 gence bilgisayar desteği 
verildi. Gençlerin bilgisayara ulaşmasına destek olan kurumlar:

P&G desteği ile bilgisayara erişen genç sayısı: 3

Akbank ile bilgisayara erişen genç sayısı: 500

Cisco Türkiye ile bilgisayara erişen genç sayısı: 9

39
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Temel Eğitimler
Toplum Gönüllüsü gençlerin gelişimine ve güçlenmelerine katkı sağlayan temel eğitimlerden 
olan Gönüllülük, Proje Yönetimi & Yerel Kaynak Geliştirme ve Ekip Çalışması konularında 2020’nin 
ilk 3 ayında yüz yüze eğitimler gerçekleştirildi. Böylece gençlerin sosyal sorumluluk projeleri 
gerçekleştirebilmeleri için ihtiyaç duydukları güçlenme sağlandı. İlk 3 ayda yüz yüze gerçekleştirilen 
bu eğitimlerde:

 

Pandemiyle birlikte Temel Eğitimler dijitalleştirildi ve online olarak verilecek şekilde adapte edildi. 
Bu yeni formatta Toplum Gönüllülüğü Oryantasyonu online olarak verilirken Gönüllülük Eğitimi de 
Online Oryantasyon içinde gerçekleştirilmeye başlandı. 

Gerçekleşen eğitim sayısı: 36   

Katılan eğitmen sayısı: 28

Katılan yeni eğitmen sayısı: 25

Şehir sayısı: 11

Katılan TOG toplulukları:  12

Gerçekleşen eğitim sayısı: 8    

Katılımcı sayısı: 584    

Eğitmen sayısı: 26
Temel Eğitimler kapsamında verilen Kaynak Geliştirme 
ve Ekip Çalışması Eğitimleri de 2021 yılında online 
olarak verilecek şekilde revize edilecek. 
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Proje Yönetimi Eğitimi ise haziran ayında Toplum 
Gönüllüsü gençlerle gerçekleştirilen 2 odak grup 
görüşmesi doğrultusunda online gerçekleştirilmek 
üzere güncellendi. Tasarım Odaklı Düşünme 
metoduyla oluşturulan Online Proje Geliştirme 
Eğitimi içeriği, gençlerin proje fikirlerini üretirken; 
hedef kitleyi anlama, problemi tanımlama, çözüm 
üretme ve geri bildirimlerle çözüm geliştirmelerini 
hedefliyor. 

Revize edildikten sonra uygulanmaya başlayan 
eğitimler kapsamında:
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Online Toplum Gönüllülüğü Oryantasyonu
Toplum Gönüllülüğü Oryantasyonu; gençlerin gönüllülük, Toplum Gönüllülüğü ve TOG ile 
tanışmasına aracılık etmektedir.

2020 yılının başında yüz yüze gerçekleştirilen oryantasyonlar, pandemi sonrasında online sisteme 
uyarlandı. Online Toplum Gönüllülüğü Oryantasyonu içeriği hem profesyonel çalışanlar hem de 
deneyimli Toplum Gönüllüsü gençlerle birlikte gerçekleştirildi. Bu oryantasyonlara birçok farklı TOG 
topluluğundan gönüllüler ve gönüllülükle yeni tanışan gençler katıldı.

Tarih: Haziran – Aralık 2020  Gerçekleşen oryantasyon sayısı: 8

Katılımcı sayısı: 1.415  Moderatör sayısı: 14
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Online 15. Tazeleme Toplantısı
Tazeleme Toplantısı yıl boyunca Temel Eğitimlere gönüllü eğitmen olarak katkı sağlayan Toplum 
Gönüllüsü gençlerin, geçmiş dönemi değerlendirdikleri, deneyimlerini paylaştıkları ve yeni döneme 
dair önerileri sundukları toplantıdır. 2020 yılında online eğitim, yeni eğitim içerikleri ve dijital 
araçlar odağında gerçekleştirilen toplantıyla; gönüllü eğitmenler yeni dönemdeki online eğitimlere 
hazırlanma fırsatı buldular.

Tarih: 3-4 Ekim 2020 Katılımcı sayısı: 19

1. Buddy Eğitimi
Buddy Eğitimi, çevrimiçi gönüllülük döneminde proje geliştirmek üzere bir araya gelen gönüllü 
ekiplerin daha yakından desteklenebilmesi için oluşturulmuş bir eğitimdir. Proje geliştirme 
konusunda deneyimli gençlerin dahil olduğu bu eğitim sonrasında, Buddyler farklı temalardaki 
projeleri fikir aşamasından uygulama aşamasına kadar desteklemektedir. 

2020 yılında ilk kez gerçekleştirilen Buddy Eğitimi’ne dahil olan gençler; bu desteği verebilmek için 
proje geliştirme, ekip yönetimi ve dijital araçlar başlıklarında güçlendirildi. 

Tarih: 7-8 Kasım 2020 Katılımcı sayısı: 16
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Gönüllülük ve Sosyal Sorumluluk Eğitimleri
Sivil toplum kuruluşları, kurumsal şirketler ve öğrenci kulüpleri tarafından talep edilebilen 
Gönüllülük ve Sosyal Sorumluluk Eğitimleri; 2020 yılında da vakıf çalışanları ve gönüllü eğitmenler 
tarafından, sosyal sorumluluk faaliyetleri yürüten ekipler kurmak ve var olan ekipleri güçlendirmek 
amacıyla gerçekleştirildi.

Eğitimlerde gönüllülük, sivil toplum, sivil toplum kuruluşları, ekip çalışması, proje geliştirme ve 
kurumsal sosyal sorumluluk konuları konuşuldu.

Yapılan eğitim sayısı: 9

Şehir sayısı: İstanbul ve Online Eğitimler

Katılımcı sayısı: 342
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İĞNE DELİĞİ GENÇLİK MERKEZİ 
Samsun’daki İğne Deliği Gençlik Merkezi, gençlerin ilgileri ve ihtiyaçları doğrultusunda pek çok 
alanda çalışmalar gerçekleştirdi. Gençlik Merkezi’nde; 205 genç ve yetişkin Halk Eğitim Merkezi 
iş birliği ile kurslara, 631 genç alanında deneyimli gönüllü eğitmenlerin desteğiyle atölye 
çalışmalarına, 281 gönüllü genç sosyal sorumluluk projelerine ve etkinliklere, 285 genç Eurodesk ile 
Avrupa Fırsatları gibi birçok alanda bilgilendirme ve psikolojik danışmanlık çalışmalarına, 283 genç 
yerel kurumlarla düzenlenen çalışmalara katıldı.  Ayrıca 317 genç ulusal ve uluslararası çalışmalara 
katılım sağladı. 

İzmir, Ankara, Diyarbakır ve Hatay Gençlik Merkezleri 2019 yılının 
sonunda faaliyetlerine son verirken, Samsun İğne Deliği Gençlik 
Merkezi açık olmakla beraber pandemi nedeniyle yüz yüze 
etkinliklerine kısa bir süreliğine ara verdi. 

Sosyal medya hesaplarımız:

  #Atakum #omü #ignedeligigenclikmerkezi

 ignedeligigenclikmerkezi

 ignedeligigem

www.ignedeligigem.org
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PROGRAMLAR
GENÇLİK DESTEK 
PROGRAMLARI
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2002 yılından bugüne kadar 111 kurumsal, 6.777 bireysel bağışçı aracılığıyla 9.895 öğrenciye burs 
desteği sağladık. Bireysel ve kurumsal bağışçılarımızın katkıları sayesinde 6.155 gencin üniversite 
eğitimlerini tamamlayarak meslek hayatına atılmalarına destek olduk. Burs desteği alan gençler, 
kişisel ve mesleki becerilerini geliştirmeleri için gerekli olan maddi destekle üniversite eğitimlerine 
zorluk yaşamadan devam edebiliyor. 2020 yılı sonu itibariyle toplam 1.093 öğrenci TOG burslarından 
yararlanıyor.   

Bursiyer sayısı: 1.093 Burs fonu sayısı: 124 Üniversite sayısı: 156 Şehir sayısı: 76

TOG BURS PROGRAMLARI 

Okyanus Burs Fonları
 • Abdullah Sinemoğlu Burs Fonu

 • Ahmet İnal Burs Fonu

 • Ahmet M. Alam Burs Fonu

 • Ahmet Rasim Onat Burs Fonu

 • Amine Yaşin Burs Fonu

 • Atiye Berkün Burs Fonu

 • Banu Karabey Burs Fonu

 • Bulut Öncü Burs Fonu

 • Deniz Betil Burs Fonu

 • Dr. Nezihe Aytuğ Burs Fonu

 • Dr. Orhan Aytuğ Burs Fonu

 • Ege & Naciye Kurban Eğitim 
Fonu

 • Emine Memduh Paker Burs 
Fonu

 • Eşref Kıray Burs Fonu

 • Fatma Zehra Sanver Burs Fonu

 • Feriha Cansunar Burs Fonu

 • Feriha İnkaya Burs Fonu

 • Ferit Şenkan Burs Fonu

 • Galip Jabban Burs Fonu

 • Generali Sigorta Burs Fonu

 • Halide Azmiye Şenkan Burs 
Fonu

 • Hrant Dink Burs Fonu

 • Karakaş İbrahim Burs Fonu

 • Leman Karuşağı Burs Fonu

 • Mehmet - İbrahim Betil Burs 
Fonu

 • Mehmet Dirisu Burs Fonu

 • Mert&Eda&Ateş Küçükyumuk 
Burs Fonu

 • Pembe Ev Burs Fonu

 • Prof. Dr. Altan Onat Burs Fonu

 • Prof. Dr. Işık İnselbağ Burs Fonu

 • Rabia Nevin - Osman Hidayet 
Betil Burs Fonu

 • Rodney - Suzan Vagner Burs 
Fonu

 • Sadullah Kıray Burs Fonu

 • Salih Katipoğlu Burs Fonu

 • Selami Endican Burs Fonu

 • Suzan Bayazıt Burs Fonu

 • Tuğba Jabban Burs Fonu

 • Turkish Philanthropic Fund 
Burs Fonu

 • Ulya Onat Burs Fonu

 • Vedia Karabey Burs Fonu

 • Yüksek Müh. Şadan Utkan Burs 
Fonu
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Deniz Burs Fonları

 • 76 Boğaziçi Mezunları Burs 
Fonu

 • A. Kemal Aydın Burs Fonu

 • Abidin Pak Burs Fonu

 • Affidea Burs Fonu

 • Afife Jale Burs Fonu

 • Ali Enver Abiral Burs Fonu

 • Antalya Yusuf Ziya Öner Fen 
Lisesi Burs Fonu

 • Astra Zeneca Burs Fonu

 • Ayşegül Akbal Burs Fonu

 • Ayşegül Karadeniz Burs Fonu

 • Ayvacık Burs Fonu

 • Balcon Dış Ticaret Burs Fonu

 • Barış Bektaş Burs Fonu

 • Behiye Aydın Burs Fonu

 • Bekir Aras Burs Fonu

 • Birlikte Sanat Burs Fonu

 • Ceylan&Değer Burs Fonu

 • Çağla İnselbağ Burs Fonu

 • Doğan Karadeniz Burs Fonu

 • Dostluk Burs Fonu

 • Dr. Ali Fıkırkoca Burs Fonu

 • Durdane Elmas Burs Fonu

 • Elazığ Eğitim ve Destek Burs 
Fonu

 • Elidor Burs Fonu

 • Emas Group Burs Fonu

 • Fatma Güliz Aycibin Burs Fonu

 • Fatmagül Karadeniz Burs Fonu

 • Flokser Burs Fonu

 • Garanti Bankası Çalışanları Burs 
Fonu

 • Garanti Faktoring Burs Fonu

 • Gönüllü Yoncalar Burs Fonu

 • GSK İzmir Destek Burs Fonu

 • Gül Derman Burs Fonu

 • Gül Güldamar Altıkulaç Burs 
Fonu

 • Gül Refiğ Burs Fonu

 • Hrant Dink - Mehmet Betil 
Deniz Burs Fonu

 • HSBC Güzel Sanatlar Burs Fonu

 • Hülya Eltemur Burs Fonu

 • Hüseyin Turgut Eltemur Burs 
Fonu

 • Hüsnü Alev Sonat Burs Fonu

 • İbrahim Betil Burs Fonu

 • İsmet Aktekin Burs Fonu

 • İyiler Mutlaka Kazanır Burs 
Fonu

 • İyilik Dükkanı Burs Fonu

 • Jifko Eldek Burs Fonu

 • Kaan Efe & Sena Erdem Burs 
Fonu

 • Kamuran Uçar Burs Fonu

 • Kardelenler Burs Fonu

 • Kartonsan Burs Fonu

 • Kemer Country Burs Fonu

 • Kıvılcım Burs Fonu

 • Meral Yazıcı Burs Fonu

 • Mira Köse Burs Fonu

 • Müjdat Aydın Burs Fonu

 • Netaş Burs Fonu

 • Nevzat Kanmaz Burs Fonu

 • Niyazi Üçer Altuğ Burs Fonu

 • Nuran-İbrahim İlter Burs Fonu

 • Olcay Işık Burs Fonu

 • Oya Etik Burs Fonu

 • Ömer Ahmet Burs Fonu
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Gençlik Burs Programı
Doğum günü hediyesi, yılbaşı kutlaması, özel gün etkinlikleri ve kurum çalışanlarının oluşturduğu 
burs programlarına bu sene de devam edilerek gençlerin üniversite eğitimine destek olacak yeni 
havuz fonları oluşturuldu. 2020 yılı sonu itibariyle Gençlik Burs programlarından toplam 478 öğrenci 
yararlanıyor.

Kardelenler Burs Programı 
Turkcell’in desteğiyle 2013 yılından beri yürütülen “Kardelenler Burs Programı”ndan kadın 
öğrenciler yararlanabiliyor. 2020 yılı sonu itibariyle 475 kadın üniversite öğrencisi, TOG aracılığıyla 
Kardelenler Burs Fonu kapsamında burs desteği almaya devam ediyor. 
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 • Özge Tunçer Burs Fonu

 • Özlem Nehir Yaver Burs Fonu

 • Palette Burs Fonu

 • Pfizer Burs Fonu

 • Ricoh Burs Fonu

 • Sağlık Bilimleri Burs Fonu

 • Sedef Betil Burs Fonu

 • Selahattin Karabulut Burs Fonu

 • Semanur Gürün Burs Fonu

 • Semra Şimşek Burs Fonu 

 • Sinan Tuncer Burs Fonu

 • Solmaz Yaşar Uçarkuş Burs 
Fonu

 • Suat Derviş Burs Fonu

 • TOG&ING Covid-19 Destek 
Fonu

 • Toprak İncir Burs Fonu

 • TPF Elazığ Deniz Burs Fonu

 • Tuğba Jabban Burs Fonu

 • Vera Babacan Burs Fonu

 • Weber Burs Fonu

 • Yaşar Sarıkaya Burs Fonu

 • Yay Burcu Kadınları Burs Fonu

 • Yücel Boru Burs Fonu

 • Yüzme Severler Burs Fonu
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Sağlık Bilimleri Burs Fonu
Tüm dünyayı etkisi altına alan Covid-19 salgını, sağlık çalışanlarının hayatımızdaki kritik rolünü 
bir kez daha fark etmemizi sağladı. Sağlık alanında öğrenim gören gençlerin eğitimlerine  destek  
olarak,  onların  üniversite  eğitimini kolaylaştırmanın önemli bir ihtiyaç olduğunu gördük. Bu 
sebeple Yemek Sepeti iş birliğiyle Sağlık Bilimleri Burs Fonunu oluşturduk. Yemek Sepeti üzerinden 
gelen bağışlarla hayata geçirilen Sağlık Bilimleri Burs Fonu kapsamında, ilk yıl 6 gencin eğitimini 
desteklemeye başladık. 

Öğretmen Çocuğu Burs Programı
TOG’un eski burs programlarından biri olan bu fon aracılığıyla uzun yıllardır anne ya da babası 
öğretmen olan gençlere burs desteği sağlanıyor. Öğretmen Çocuğu Burs Programı kapsamında 
2020 yılında 57 genç eğitim desteği aldı.

ING & TOG Covid-19 Destek Fonu
2020 yılında ING Türkiye’nin desteğiyle Covid-19 Pandemisi’nde işini kaybeden ailelerin çocukları 
için ING & TOG Covid-19 Destek Fonu oluşturuldu. 16 - 28 Nisan tarihlerinde 49.427 başvuru alındı. 
1.147 bursiyer 3 ay boyunca burstan faydalandı.

Başvuru Değerlendirme 
2020 TOG Gençlik Bursları burs başvuru dönemi, 01 – 15 Eylül 2020 tarihleri arasında online 
olarak gerçekleşti ve toplam 15.840 başvuru alındı. Başvuru duyurularının yaygınlaştırılması, hem 
TOG’un sosyal medya hesapları hem de üniversitelerin burs ofisleri aracılığıyla yapıldı. Gelen 
başvuru formları, belirlenen kriterler (maddi gelir durumu, akademik başarı, gönüllülük deneyimi / 
potansiyeli, sosyal beceri) doğrultusunda dijital ortamda puanlanarak bir sıralama oluşturuldu. Bu 
sıralama sonucunda puanlamada ilk 500’de yer alan öğrenciler, kontenjan da göz önüne alınarak 
online mülakatlara davet edildi.
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Burs Mülakatları 
Burs Komitesi tarafından 2020 yılında gerçekleştirilen mülakatlara toplam 467 aday davet edildi 
ve mülakatlar sonucunda 318 yeni öğrenciye burs olanağı sağlandı. Mülakatlar, gönüllü havuzunda 
yer alan yetişkin ve mezun gönüllüler arasından; uygunluk durumu, mülakat deneyimi ve cinsiyet 
dengesi gibi kriterler gözetilerek oluşturulan 65 üyeyle birlikte online olarak gerçekleştirildi. 
Mülakatlar öncesinde, ekibe yeni dahil olan gönüllülere mülakat teknikleri eğitimi düzenlendi.

Tarih: 10-11 Ekim 2020 Katılımcı sayısı: 467 Mülakat gönüllü sayısı: 65

Burs Mülakat Teknikleri Eğitimi
Burs mülakat teknikleri eğitimi, o yıl burs mülakatlarına yeni katılacak olan yetişkin ve genç 
gönüllülerin mülakat becerilerini geliştirmeyi amaçlayan, gönüllülük ve sivil toplum ile ilgili 
deneyimlerin paylaşıldığı bir eğitimdir. Her yıl Burs Komitesi’nin deneyimli gönüllülerinin katılımıyla 
gerçekleştirilen eğitimde, gönüllülük, sivil toplum ve gençlere yaklaşım konularında öğrenme alanı 
oluşturulmaktadır. 

Tarih: 19 Ekim 2020  Katılımcı sayısı: 45 
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Mentorluk Oryantasyonları 
Mentorluk Programı kapsamında yeni mentor ve menti adaylarına yönelik mentorluk 
oryantasyonları gerçekleştiriliyor. Oryantasyonun içeriği; yetişkinlerin ve gençlerin Toplum 
Gönüllüleri Vakfı’nı daha yakından tanımalarına olanak sağlamak, mentorluk süresince 
kullanabilecekleri araç ve yöntemleri tanıtmak üzerine oluşturuluyor. Eğitim formal olmayan 
öğrenme teknikleri kullanılarak gerçekleştiriliyor. 2020 yılı içerisinde programa başvuran 192 
mentor ve menti adayı mentorluk oryantasyonuna katıldı.  

Katılımcı sayısı: 192

Toplum Gönüllüleri Vakfı, TOG Mentorluk Programı kapsamında 2003 yılından beri Toplum 
Gönüllüsü gençlerle yetişkin gönüllüleri bir araya getiriyor. Çalışma hayatına dahil olmuş, gençlerle 
diyaloğa açık yetişkin gönüllüler, Toplum Gönüllüsü gençlere mentorluk yaparak; onların sosyal ve 
mesleki yaşamlarıyla ilgili soru işaretlerini gidermelerine yardımcı oluyor. Aynı zamanda gençler 
de tersine mentorluk yoluyla yetişkin gönüllülere TOG’da deneyimledikleri sosyal sorumluluk 
çalışmalarını aktarma fırsatı buluyor. Yetişkin ve gençler 8 ay boyunca ayda 2 kez görüşmeler 
gerçekleştiriyor. 

Proje başlangıcından bu yana toplam 923 genç, kendileri ile benzer zorlukları yaşamış olan yetişkin 
gönüllüler ile bir araya getirildi. TOG Mentorluk Programı kapsamında; finans, insan kaynakları, 
yazılım gibi sektörlerde çalışan ve öğrenimini sürdüren kişilerle gerçekleştirilen kurum destekli 
projeler uygulanabilirken, 2020 yılında devam eden tek proje TOG’un kendi kaynaklarıyla yürüttüğü 
Rehberlik Projesi olmuştur. 

Bu yıl pandemi nedeniyle yüz yüze bir araya gelme imkanı ortadan kalktığı için online platformların 
desteğiyle gerçekleştirilen projede rehber olarak yer almak isteyen yetişkin gönüllüler uzmanlıkları 
ve ilgi alanları göz önünde bulundurularak gençlerin beklenti ve hedefleri doğrultusunda 
eşleştirildi. 2020 yılında TOG Rehberlik Projesi kapsamında ulaşılan sayılar:

Yetişkin gönüllü sayısı: 110 Genç gönüllü sayısı: 110  Şehir sayısı: 20 

TOG MENTORLUK PROGRAMI  
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Proje Etkinliği 
TOG Rehberlik Programı kapsamında; 25 Ocak’ta iş insanı ve koç Tunçel Gülsoy öncülüğünde 
bir kariyer etkinliği gerçekleştirildi. Gülsoy’un iş yaşamı, liderliği ve yurt dışında yaşamına dair 
birikimleriyle koçluk deneyimlerini paylaştığı etkinliğe 17 Toplum Gönüllüsü yetişkin ve genç katıldı. 
Hem eğlenceli hem öğretici geçen etkinlikte; Toplum Gönüllüsü gençler kariyerlerine şekil verme ve 
iş hayatını tanıma konularında önemli bir birikim elde etti. 

 

Gençlik İçin Kariyer Çalıştayı 
2020 Şubat ayında ODTÜ TOG’un ev sahipliğinde eğitimden iş gücü piyasasına geçen gençlerin 
kariyer yolculuklarında yasadıkları sıkıntıları ele alan bir çalıştay düzenlendi. Gençlerin iş piyasasına 
adaptasyonlarını kolaylaştıracak bilgi ve becerileri kazanmaları amacıyla düzenlenen çalıştaya, 
TOG Rehberlik Programı olarak İnsan Kaynakları Yetkilisi Gül Karababa’yla birlikte “CV ve Mülakat 
Teknikleri” başlığında destek verildi.

Atölye sayısı: 1  Yararlanıcı sayısı: 43  Şehir sayısı: Ankara 
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PROGRAMLAR
SOSYAL ETKİ 
PROGRAMLARI
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Bayer Genç Bilim Elçileri Projesi 
Bayer Genç Bilim Elçileri Projesi, üniversiteli gençler aracılığıyla çocuklara bilimi sevdirmeyi 
hedefleyen bir bilim okuryazarlığı projesidir. Bu projeyle birlikte bilimin yalnızca laboratuvar gibi 
ciddi ortamlarda değil, günlük hayatımızda kullandığımız basit malzemelerle de yapılabileceğinin 
gösterilmesi hedefleniyor. Toplum Gönüllüsü gençler öncelikle formal olmayan eğitim modülleriyle 
proje danışmanı tarafından tasarlanmış bilim okuryazarlığı eğitimine katılıyor, ardından katıldıkları 
eğitimde edindikleri deneyimlerden de faydalanarak okullarda atölyeler gerçekleştiriyorlar. Ancak 
pandemi sürecinde tüm proje faaliyetlerimizi online olarak gerçekleştirilmeye başlandı.  9-12 yaş 
aralığındaki çocuklarla hayata geçirilen proje, 2011 yılından bu yana 80 farklı ilde, 40.364 çocukla 
birlikte uygulandı. Online olarak gerçekleşen etkinlik yaklaşık 1,5 saat sürüyor. 

TOPLUMSAL FARKINDALIK PROGRAMI

Kurumlarla iş birliği halinde yürütülen, Türkiye’nin dört bir köşesinde Toplum 
Gönüllüsü gençler aracılığıyla gerçekleşen sürdürülebilir ve uzun soluklu 
projelerdir.
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Bayer Genç Bilim Elçisi Projesi ulusal ve 
uluslararası düzeyde ödülleri;

2020 - Sürdürülebilir İş Ödülleri Sosyal Etki 
kategorisinde ödül aldı. 2020 yılında 7. kez 
gerçekleştirilen yarışmanın amacı kurumların 
ekonomik, çevresel ve sosyal etkilerini ele alıp 
yöneterek önemli etkiler yaratmış projeleri öne 
çıkarmak ve böylece sürdürülebilir bir geleceğin 
inşasını mümkün kılmak. 

2019 - İletişim Şirketleri Derneği (İDA) tarafından 
düzenlenen PRİDA İletişim Ödülleri’nde 
Sürdürülebilir Başarı kategorisinde ödül almaya 
hak kazandı.

2016 - Dünyanın en prestijli uluslararası 
iş ödülleri Stevie Awards’ta “En İyi Sosyal 
Sorumluluk Projesi” kategorisinde gümüş ödüle 
layık görüldü.

2016 - The International CSR Excellence Awards 
kapsamında bronz ödül sahibi oldu.

2015 - İngiltere’nin en saygın ödüllerinden biri 
olan Best Business Awards’ta “En İyi Sosyal 
Sorumluluk Projesi” seçildi.

2012 - Bayer’in en iyi projeleri ödüllendirdiği 
“Bayer Award for Excellence in 
Communications” ödülünü almaya hak kazandı. 

2020-2021 Dönemi Hedefi;

100 Toplum Gönüllüsü genç, 4. 5. ve 6. Sınıf 
toplam 2.000 öğrenciyle birlikte online 
uygulamalar gerçekleştirecek.
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Dove Özgüven Projesi  
2017 – 2018 döneminde başlayan Dove Özgüven Projesi, 9. sınıf öğrencilerini; medyanın ve 
toplumun dayattığı fiziksel görünüş ideallerinin olumsuz etkisinden kurtararak; onların kendi 
değerleri, kimlikleri ve yetenekleri üzerine kurulu bir özgüven inşa etmelerini amaçlıyor. İçeriğini 
“ideal görünüm, ideal görünüm baskısı, medya ve medyanın ideal görünüm üzerindeki etkisi’ gibi 
konuların oluşturduğu “Kendime Güveniyorum” eğitimleri 2017 yılından itibaren Toplum Gönüllüsü 
gençler tarafından liselerin 9. sınıflarındaki öğrencilerine uygulanmaktadır.

2019 – 2020 öğrenim yılında, Bingöl, Bolu, Kastamonu ve Yozgat’ta, 116 gönüllü ile okul 
uygulamalarına başlandı. Mart ayında pandeminin ortaya çıkması ile birlikte proje içeriği dijital 
ortama taşındı ve yaz aylarından itibaren online uygulamalarla projenin yaygınlaştırılmasına devam 
edildi. 2020 yılında 4 ilde 2.453 9. sınıf öğrencisine ulaşılan proje şu an online olarak devam ediyor.
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Kırmızıda Dur De!  
Kırmızıda Dur De! Projesi; çocuk haklarının korunmadığı ve çocukların kendilerini iyi, rahat 
ve güvende hissetmediği durumları (kişisel sınırlarının ihlal edilmesi, söz ve ifade haklarının 
baskılanması, ‘hayır’larının duyulmaması, istismar ve şiddet biçimlerine maruz bırakılmaları vb.) 
önlemeyi amaçlar. 2015 yılında Toplum Gönüllüsü gençlerin öncülüğünde başlayan proje, 2018 
yılının ekim ayından itibaren Glaxo Smith Kline (GSK) ortaklığında yürütülüyor.

Koruyucu-önleyici bir çalışma olan Kırmızıda Dur De! Projesi’nin odak noktaları; çocukların -başta 
bedensel söz hakkı olmak üzere hakları, onay kavramı ve destek mekanizmalarıdır.

Proje kapsamında çocukların;

• Haklarını öğrenmeleri ve talep etmeleri,

• Kişisel ve bedensel sınırlarını tanımlayıp ifade etmeleri,

• ‘Hayır’ diyebilmeleri,

• Bir ihlal durumunda bunu dile getirip destek isteyebilmeleri yönünde güçlenmeleri hedefleniyor. 

Yetişkinlerin ise; 

• Çocuk merkezli ve hak temelli bir yaklaşımı benimsemeleri,

• Çocuk haklarını koruma konusundaki sorumluluklarını öğrenmeleri/hatırlamaları,

• Çocukların varoluşlarına ve sınırlarına saygı göstermeleri hedefleniyor. 

3. ve 4. sınıf öğrencileriyle birlikte 3 ders saati boyunca gerçekleşen yüz yüze uygulamalarla 
proje başlangıcından Mart 2020’ye kadar toplamda 9.191 çocuğa ulaşıldı. Proje kapsamında 
2020 yılında toplamda  546 çocuğa erişildi.

Kasım 2019’da gerçekleştirilen Söz Küçüğün Kampanyası (www.sozkucugun.org) ile 2020’de 4 adet 
Stevie Ödülü (Yılın Düşük Bütçeli Pazarlama Kampanyası // Altın, Yılın İletişim ve PR Kapmanyası 
– Topluma Hizmet // Altın, Yılın İletişim ve PR Kapmanyası – Kâr Amacı Gütmeyen // Bronz, 
Yılın İletişim ve PR Kapmanyası – Kurumsal Sorumluluk // Gümüş) ve  1 adet Felis Ödülü (Sosyal 
Sorumluluk ve Sürdürülebilirlik) kazanıldı.
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Kasım 2020’da projenin Instagram hesabı “kirmizidadurde” kullanıcı adı ile yetişkinlere seslenmek 
üzere açıldı ve ilk canlı yayınını 20 Kasım’da TOG’un ana hesabından gerçekleştirdi. Canlı yayınlara ve 
paylaşımlara bu hesaptan 2021’de de devam edilecek.

2021’de Kırmızıda Dur De! Gönüllü Eğitmenleri tarafından gerçekleştirilecek akran eğitimleri 
ile çocuk hakları konusunda gençlerin güçlenmesi hedefleniyor. Aynı zamanda yetişkinler için 
tasarlanan el kitabı yaygınlaştırılacak.

Eğitim alan 90 Toplum Gönüllüsü genç, 50 GSK gönüllüsü ve 200 öğretmen; 3. ve 4. sınıf 
öğrencileriyle 100 dakika sürecek online eğitimler gerçekleştirecek.
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Hayallerin Gücü Adına!
“Hayallerin Gücü Adına!” Projesi; QNB Finansbank ve Toplum Gönüllüleri Vakfı ortaklığında, 
2018 yılının mart ayında Toplum Gönüllüsü gençler tarafından uygulanmaya başlandı. Proje, 
hikaye anlatıcılığı yöntemi ile ilköğretim çağındaki çocukların özgüvenlerini geliştirmeyi, iletişim 
becerilerini güçlendirmeyi, kendilerini ifade edebilme yeteneğini kazandırmayı ve yazılı ifade, hayal 
kurma, okuma ve yaratıcılık yetilerinin farkına varmalarını hedefliyor.    

Çocuklarla gerçekleştirilen 6 haftalık program içeriğinde; masallar, hikayeler, tekerlemeler, 
bilmeceler, çeşitli grup çalışmaları ve oyunlar bulunuyor. Programa katılan çocuklar 6 hafta 
sonunda kendi masallarını kaleme alıyorlar. Toplum Gönüllüsü gençler 6 hafta boyunca çocuklarla 
yaptıkları çalışmalarda hayal dünyalarına, iletişim ve yazma becerilerine dair birçok adımı yakından 
gözlemleyip sonraki haftalarda daha da geliştirilmesi için hazırlıklar yapıyorlar.                     

2019 yılında proje kapsamında; Muğla, Balıkesir, İstanbul, İzmir, Kırşehir, Diyarbakır, Mersin, 
Gaziantep, Sivas, Ankara’da gerçekleştirilen okul uygulamaları ve masal şenlikleri aracılığıyla 10 ilde 
toplam 209 gence ve gençler aracılığıyla da 1374 çocuğa ulaşıldı.  

Mart 2020’de uzaktan eğitime geçilmesiyle birlikte proje içeriği online uygulamalara uygun hale 
getirilerek 4 atölyeden oluşan eğitim programı hazırlandı. Haziran ve temmuz aylarında 24 sınıfta, 
4’er atölye düzenlenerek toplam 94 online atölye gerçekleştirildi. Bu atölyelerde 21 Toplum 
Gönüllüsü genç ile birlikte 482 çocuğa ulaşıldı. 
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Benim Renkli Sınıfım
İlkokul çağındaki çocukların gönüllülük ve sivil toplum konularında farkındalıklarını artırarak daha 
iyi bir yaşam için gerekli olan sorumluluğu almaları konusunda güçlendirilmesini amaçlayan “Benim 
Renkli Sınıfım” projesi TOG ve Taç Perde ortaklığında Toplum Gönüllüleri Toplulukları ile yürütüldü.  
Proje kapsamında eğitim alan Toplum Gönüllüsü gençler, atölyelerde çocukların hayallerini de 
resmetmelerini sağladılar. Bu resimler, TAÇ Perde tarafından her sınıf için özel olarak tasarlanarak 
sınıfların pencerelerinde yerini aldı.

Okul Uygulamaları ve Okul Şenlikleri

• Ocak-Şubat-Mart 2020’de Diyarbakır, Erzincan, İstanbul, Kütahya ve Van illerinde toplam 17 
okulda, her sınıfta 6 saat süren proje uygulamaları gerçekleştirildi. 

• Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 199 

• Ulaşılan çocuk sayısı: 1685
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Toplumsal Cinsiyet Programı, toplumsal cinsiyet eşitliğinin Toplum Gönüllüleri Vakfı içerisinde 
her kademede yaygınlaştırılmasını hedefleyen bir programdır. Bu program kapsamında faaliyet 
gösteren TOG Genç Kadın Fonu; genç kadınların toplumsal hayatın her alanına eşit ve özgür şekilde 
katılmalarını destekleyen bir dayanışma fonudur. Fona aktarılan destekle ülke genelinde eğitim, 
kampanya ve pek çok proje yürütülüyor.

Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal sorumluluk bilinci kazanmaları ve toplumda kadınlara yönelen 
ön yargılarla mücadele edebilmeleri için ‘‘toplumsal cinsiyet eşitliği’’ konusunda güçlendirilmeleri 
hedefleniyor. 2020 yılı boyunca Toplumsal Cinsiyet Eğitim Programıyla; 80 gencin, 28 toplumsal 
cinsiyet eğitmeninin katıldığı 6 dijital “Toplumsal Cinsiyet Eğitimi” gerçekleştirildi. Gençlerin 
katıldıkları toplumsal cinsiyet eğitimleri Selpak tarafından desteklendi.

TOPLUMSAL CİNSİYET PROGRAMI
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Program kapsamında sadece gençleri güçlendirmekle kalınmıyor. Kurum iş birlikleriyle kurum 
çalışanlarına da atölyeler düzenlenerek yetişkinlerin bu alanda farkındalık kazanması sağlanıyor. 
Aşağıdaki etkinliklerde Toplumsal Cinsiyet Programı’na dair sunumlar ve oturumlar yapıldı;

• BD TÜRKİYE, çalışanları ile birlikte Toplumsal Cinsiyet Eğitimi, 27 kişi 9.03.2020

• Omega Motor çalışanları ile birlikte Cinsiyet Eşitliği Farkındalık Eğitimi, 30 kişi 29.01.2020 

• Omega Motor çalışanları ile birlikte Cinsiyet Eşitliği Farkındalık Eğitimi, 28 kişi 23.02.2020

“Toplumsal Cinsiyet Atölyeleri” pandemi nedeniyle online olarak gerçekleştirildi. 

Toplumsal Cinsiyet Anaakımlaştırma Programı kapsamında TOG’un tüm paydaşlarına da toplumsal 
cinsiyet eşitliği eğitimleri veriliyor. 22-23 Temmuz ve 5-6 Ağustos tarihlerinde TOG ofis  
çalışanları ve Yönetim Kurulu Üyeleri için gerçekleştirilen atölyelere 22 kişi katıldı.
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Gençler desteklendikleri zaman girişimcilik yoluyla inovatif değişim yaratma konusunda çok 
heyecanlı ve istekliler. Gençlerin sorunlara çözüm üreterek ilham olmaları ve topluma katkı 
sağlamaları için Girişimcilik ve Sosyal İnovasyon Programını yürütüyoruz. 

SOSYAL İNOVASYON VE  
GİRİŞİMCİLİK PROGRAMI 

ETİ&TOG Sen Gençsin Güç Sensin Projesi
ETİ ve TOG iş birliğiyle hayata geçirilen, Toplum Gönüllüsü gençler tarafından gerçekleştirilen “Sen 
Gençsin Güç Sensin” Projesi kapsamında Türkiye’nin dört bir köşesinde bilim, sanat, spor ve sosyal 
sorumluluk konularında fark yaratan, hayallerini gerçekleştirebilmek için azimle çalışan 15-25 yaş 
aralığındaki gençlere erişilmesi ve onların hikayelerinin görünmesi amaçlandı.

Etkinlik gerçekleştirilen şehir sayısı: 13

Etkinliklere katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 287
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Yarınlara Uçuyoruz
Yarınlara Uçuyoruz Projesi, Pegasus Hava Yolları ve Sivil Toplum için Destek Vakfı 
koordinasyonunda, Toplum Gönüllüleri Vakfı (TOG) yürütücülüğünde gerçekleşen ve 18-29 yaş 
aralığındaki gençlerin, gençlik gruplarının ve bu yaş aralığındaki gençlerle çalışan sivil toplum 
kuruluşlarının (STK)  Türkiye içindeki toplumsal fayda ve dayanışma odaklı proje fikirlerini 
desteklemek için kurulan bir seyahat hibe programıdır. 

Projenin hedefi, gençlerin sosyal fayda ve dayanışma temelli fikirlerini hayata geçirmek için farklı 
şehirlere seyahat etmeleri ve projelerini gerçekleştirmelerine katkı sağlamaktır. Böylelikle hem 
gençlerin kişisel gelişimlerine hem de gençlerin enerjilerini ve potansiyellerini sosyal faydaya 
dönüşmesine katkıda bulunmak hedeflenmektedir.

Yarınlara Uçuyoruz kapsamında 2017 yılından bugüne kadar 26 proje desteklendi. Pandemi 
sürecinde ise; proje ekiplerindeki gençlerin aracılığıyla 36 farklı dijital atölye gerçekleşti. 
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Avrupa Dayanışma Programı 
(European Solidarity Corps)  
Gönderen kuruluş olarak Avrupa Dayanışma Programı 
(ESC) kapsamında 5 gencin yurt dışındaki sivil toplum 
kuruluşlarında uzun dönem gönüllülük yapmasını 
destekledik. Gençler; Avusturya, Hollanda ve İtalya’da 
gönüllülük yaptı. 

2019 yılında Almanya’dan gelen 1 gence ESC 
kapsamında 2020 yılı mart ayına kadar ev sahipliği 
yaptık. Uzun dönem hareketlilik projeleri kapsamında 
gelen gençler, kaldıkları süre boyunca mentorluk 
programından yararlandı. 2020 yılının mart ayı 
sonrasındaki pandemi koşulları ve seyahat engelleri 
nedeniyle gönüllülerimizin güvenliğini sağlamak için 
devam eden programlarımızda bekleme sürecine girildi. 
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EmploYouth for Western 
Balkans and Turkey
Proje Süresi: 4 Yıl (Mart 2020 – Mart 2024)  

Proje Ortakları: DIVAC Vakfı (Sırbistan), Toplum 
Gönüllüleri Vakfı (Türkiye), Mladiinfo (Makedonya), 
Prima Derneği (Karadağ) ve Partners Albania 
(Arnavutluk).  

Batı Balkanlar ve Türkiye’den toplam 20 gençlik 
örgütünün oluşturduğu Youth Hub ağına üye olan 
5 kurumun ortaklığında hayata geçirilen proje, 
Avrupa Komisyonu ve Sırbistan merkezli DIVAC 
Vakfı’nın finansal desteğiyle sürdürülen bir devam 
projesidir. 

Proje kapsamında; ortakların yer aldığı bölgedeki 
gençlerin ekonomik, sosyal ve siyasi hayata daha 
fazla ve etkin katılımını sağlamayı amaçlanıyor, 
istihdamda ve eğitimde olmayan (NEET) gençlerin 
istihdama dahiliyeti için çalışan STK’ları teşvik 
edilmesi hedefleniyor.  

2020 yılında proje kapsamında;

• 4-5 Mayıs 2020 tarihinde projenin tüm 
koordinatörlerinin katıldığı ve yıllık planının 
yapıldığı bir “Online Başlangıç toplantısı” 
gerçekleştirildi.

• NEET gençler için Türkiye’deki gençlik 
politikalarının araştırıldığı ve projenin gelecek 
yıllarındaki çalışma alanlarının belirlendiği 
“Türkiye’de Genç İşsizliği: Neet Gençliğin 
Analizi Araştırması” hazırlandı.

• Batı Balkanlar ve Türkiye’deki gençlerin 
sosyal, kültürel ve ekonomik katılımını 
inceleyen “2019 Gençlik Katılım Raporu” 
hazırlandı.

• Partner ülkelerdeki NEET gençler alanında 
yapılan en iyi 10 projenin toplandığı kılavuzun 
hazırlanması için hazırlıklara başlandı.

Fon kaynağı: Avrupa Komisyonu   
Proje websitesi: www.ybhwbt.eu  
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Gençlik Köprüsü Türkiye-Almanya

Küçük Hibe Başvuruları
Küçük hibe çağrısıyla; Gençlik Köprüsü Projesi kapsamında 5.000 Euro’ya kadar hibe desteği 
sağlanıyor. Bu yıl dijital olarak gerçekleştirilecek projelere açılan çağrıyla, 2020 içerisinde toplam 
18 projeye finansal destek sağlandı. Desteklenen 18 proje ile toplam 591 genç için karşılaşma 
imkanı yaratılmasının yanı sıra; savunma sanatları, müzik, sosyal medya ve medya üretimi gibi çeşitli 
temalarda projeler hayata geçirildi. 

Model Projeler
Model Projeler çağrısı yıl içerisinde bir kez açıldı ve 2020 yılında 15.000 Euro’ya kadar finansal 
destek sağlandı. 30’un üzerinde başvuru alındı ve 11 projeye hibe desteği verildi. Bu projeler 
aracılığı ile toplamda 328 katılımcı bir araya gelerek farklı temalarda diyalog alanı açıldı. Proje 
başlıkları içerisinde, gençlik çalışanları için dijitalleşme eğitimleri, ırkçılık ve nefret söylemi, müzik 
ve sanat gibi temalar yer alıyor. Bu projelerin medya çıktıları Gençlik Köprüsü’nün sosyal medya 
platformları üzerinden paylaşıldı.

Kardeş Şehirler Konferansı
• 2020 yılında ilk defa gerçekleştirilen Kardeş Şehirler Konferansı’nda belediye temsilcileri, gençler 
ve uzmanlardan oluşan 30 kişi bir araya geldi. Konferans öncesinde gerçekleştirilen atölyeler 
serisinde genç katılımcılar ve belediye temsilcileri; kardeş şehirler uygulamasının ve anlaşmaların 
nasıl daha genç dostu bir formda yürütülebileceğini, değişimin nasıl bir rol oynayabileceğini 
konuştular. 2021 yılında bu uygulamanın derinleştirilerek devam etmesi planlanıyor. Kardeş Şehirler 
Konferansı için hazırlanan video klibe buradan ulaşabilirsiniz: 

https://www.youtube.com/watch?v=IxqNSrcy7GY

Okul Değişimleri

2020 yılı içerisinde okul değişimlerinin ne yazık ki büyük çoğunluğu pandemi sebebiyle iptal edildi. 
Yalnızca 9 değişim projesi gerçekleştirilerek toplam 403 öğrencinin değişime katılması mümkün 
oldu.
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Tüm projeler ile beraber Gençlik Köprüsü  Türkiye-Almanya’nın 2020 yılı içerisinde  
katılımcısı olan gençlerin ve gençlerle çalışan  uzmanların toplam sayısı: 1.530
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KAYNAK GELİŞTİRME 
VE İLETİŞİM 
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2020 yılında pandemi sebebiyle kurumsal iş birliklerinde yeni modeller denenmeye başlandı 
ve bireysel bağışların geliştirilmesi hedeflendi. Özellikle düzenli bireysel bağışçılık alt yapısı 
çalışmalarına ağırlık verildi. Yılın başında fiziksel olarak gerçekleştirilebilen etkinliklerin yerini mart 
ayından sonra online etkinlikler aldı. Runatolia kampanyasında hedeflenen bağış tutarına ulaşılırken 
İstanbul Maratonu’nda pandemi şartlarına adapte olundu ve başarılı bir kampanya yürütüldü. 

İletişim çalışmaları ise hız kesmeden devam etti. Birçok alanda görünürlük çalışmaları 
gerçekleştirildi ve daha fazla insana ulaşılması sağlandı. 
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Toplum Gönüllüsü gençler her yıl çocuk haklarından kültür sanata, engellilikten sağlığa, hayvan 
haklarından sürdürülebilir yaşama kadar birçok temada projeler üreterek daha yaşanabilir bir dünya 
için sosyal fayda çalışmaları gerçekleştiriyorlar. 

2020 yılında Toplum Gönüllüsü gençlerin 18 yıl önce çıktığı bu yolda bireysel bağışçıların 
desteklerini artırmak için çalışmalara ağırlık verildi. Bu kapsamda bireylere çeşitli kaynak geliştirme 
modelleriyle ulaşılması, bağış yapma ve destek olma motivasyonu olan tüm bireylerin bu çembere 
dahil edilmesi hedefleniyor. 

Bireysel Kaynak Geliştirme çalışmaları kapsamında 2020 yılında 4 ana başlıkta çalışmalar yürütüldü:

Mütevelli Heyeti üyelerinin bağışlarıyla desteklenen genç sayısı: 1.384 

Düzenli bireysel bağışlarla desteklenen genç sayısı: 283

Sertifika bağışlarıyla desteklenen genç sayısı: 168

Diğer tek seferlik bireysel bağışlarla desteklenen genç sayısı: 466 

Bu çalışmalar dışında, bireysel destekçiler veya TOG tarafından Toplum Gönüllüsü gençleri 
güçlendirmek için çeşitli bağış kampanyaları gerçekleştirildi. 

Bağış kampanyalarıyla desteklenen genç sayısı: 19
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BİREYSEL KAYNAK GELİŞTİRME

Düzenli bireysel 
bağışlarınızla Toplum 
Gönüllüsü gençlerin 

projelerini desteklemek 
için QR Kodu okutabilir 
veya SMS atabilirsiniz.
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Bağışa Dönüşen 
Ürün Sayısı

1.185

Destekçi 
Sayısı 

670

Destekçi 
Sayısı 

30

Desteklenen Toplum 
Gönüllüsü Genç Sayısı 

52

Desteklenen Toplum 
Gönüllüsü Genç Sayısı

4

Desteklenen Toplum 
Gönüllüsü Genç Sayısı

53

Bireylerin günlük hayatlarına entegre ederek TOG’a bağış yapabilecekleri platformlarla da 
çalışmaya devam edildi. 2021’de bu platformların sayısının artırılması hedefleniyor. 

2020’de iş birliği yapılan kaynak platformları:
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Çalışan gönüllülüğü etkinliklerinin pandemiyle birlikte online hale getirilmesi üzerine çalışıldı. 
2020’de başlayan çalışanlara yönelik eğitim ve atölyelerin sayısının 2021 yılında artırılması 
hedefleniyor. 2020’de gerçekleştirilen online eğitim ve atölyeler:

 
Cisco Türkiye -Sosyal Sorumluluk Eğitimi
TOG’un uzman eğitim kadrosu tarafından 9.9.2020 tarihinde Cisco Türkiye çalışanlarına Sosyal 
Sorumluluk ve Gönüllülük Atölyesi düzenlendi.  

 
Gilead - Yaşayan Kütüphane Projesi
55 Gilead çalışanı 9 Aralık 2020 tarihinde 9 farklı başlıktan 10 ayrı kitapla online platformda 
bir araya geldi. Gilead Ekibi; Toplumda ayrımcılığa maruz bırakılan bireylerden oluşan kitaplara 
sorular sorarak merak edilen konularda birinci ağızdan bilgi alma ve ayrımcılığa maruz kalmış 
bireyleri daha yakından tanıma fırsatı yakaladı. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 70 

ÇALIŞAN GÖNÜLLÜLÜĞÜ ETKİNLİKLERİ

Paydaş kurumlarla yıl içinde hayata geçirilen çeşitli iş birliği modelleriyle de Toplum Gönüllüsü 
gençlerin sosyal sorumluluk eğitimleri almaları ve çocuk haklarından kültür sanata, eğitimden 
sağlığa, hayvan haklarından sürdürülebilir yaşama kadar birçok temada projeler üreterek sosyal 
fayda yaratan çalışmalar gerçekleştirmelerine katkı sağlanıyor.
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GENÇLERİN SOSYAL SORUMLULUK EĞİTİMLERİNİ 
DESTEKLEYEN KURUMLAR 

Zorlu PSM&Tosla - Son Dakika Koltuğum Projesi 
“Son Dakika Koltuğum” Zorlu PSM ve Tosla iş birliği ile gerçekleştirilen, Zorlu PSM’de gerçekleşen 
oturma düzenli etkinliklerde, son dakikada katılım sağlanmayan ve kullanılmayan koltukların TOG’a 
1 TL bağış karşılığında öğrencilerin kullanımına açıldığı bir projedir.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 15

Akbank - Evin İyi Hali Projesi
Akbank koşu takımı RedRunners; 12-13 Mayıs’ta gerçekleştirdikleri 
#EvinİyiHali Projesi kapsamında her gün evlerinde istedikleri sporu 
yaparak Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal sorumluluk eğitimleri ve 
projeleri için bağış kampanyası yürüttü.

Koşucu sayısı: 13

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 7

GGCORP-Gaming - Gamer Gonna Save The World Projesi
30.10.2020 tarihinde online platform üzerinden gerçekleşen Türkiye’nin şirketler arası oyun festivali 
GGCorp’ta, kurulan her takım için Toplum Gönüllüsü gençleri güçlendirmek adına bağış aktarımı 
sağlandı.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 48
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PepsiCo
İş birliğimiz kapsamında CarrefourSA marketleri ve “CarrefourSA online marketten” yapılan her 
10 TL’lik Pepsi, Yedigün, Lipton Ice Tea veya Fruko alışverişi için Toplum Gönüllüleri Vakfı (TOG)’a 
1 TL bağışta bulunularak Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal sorumluluk eğitimleri ve projeleri 
desteklendi.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 120  

Akasya AVM
2020 yılında 2. kez gerçekleşen yılbaşına özel iş birliği kapsamında Akasya AVM yılbaşı kutlama 
etkinlikleri yerine TOG’a bağış yaptı. Yılbaşı süsleri olarak, TOG kartpostallarını kullanan Akasya 
AVM, etkinlikler kapsamında bir astroloji söyleşi  düzenleyerek müşterilerine Ayşe Arman 
ile Sakajewa Kolye Atölyesi armağan etti. Atölyede 2’şer kolye yapan katılımcılar, yaptıkları 
kolyelerden bir tanesini TOG’a bağışlayarak kaynağa dönüştürdü. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 200

GENÇLERE YATIRIM KAMPANYASI İLE 
DÜZENLİ BAĞIŞ YAPAN KURUMLAR
Kurumların kendi belirledikleri tutarda her ay düzenli olarak yaptıkları bağışla; Toplum Gönüllüsü 
gençlerin sosyal sorumluluk eğitimleri ve Türkiye’nin her köşesinde farklı temalarda hayata 
geçirdikleri sosyal sorumluluk projeleri destekleniyor.

2020 yılında düzenli bağış yapan kurumlar: M.V. Holding, Garanti Finansal Kiralama, Topkapı 
Akaryakıt, KVK, Türk Kablo, Trend Ödeme Kuruluşu, İpragaz A.Ş., Sodexo Avantaj, Sedi Çocuk Oyun 
Gelişim Merkezi. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 328 
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SERTİFİKA, ÜRÜN VE TEBRİK KARTI 
İŞ BİRLİĞİ YAPILAN KURUMLAR
Kurumların özel gün ve etkinliklerde paydaşlarına ve kurum çalışanlarına hediye etmek üzere 
TOG’dan aldıkları tasarım ürünler, sertifika ve tebrik kartları sayesinde Toplum Gönüllüsü gençlerin 
eğitim ve projeleri desteklenmektedir.

2020 yılında bu kapsamda iş birliği yapılan kurumlar: Trendyol, Eroğlu Giyim, Lider Faktoring, 
Venkava, Sifar İlaçları, Evam Yazılım, Zeta Collection, Kromtel Sanayi, Shangri La, Uray Sigorta, 
Galata Taşımacılık, Votorantim Çimento San. , Basell, Paribu, Kredi Kayıt Bürosu, İnterlink İth. İhr. 
Ve Paz. , Karadeniz Holding A.Ş., Estetik Yayıncılık A.Ş., Koçtaş Yapı Marketleri, Adeo Elektrik Müh., 
İnspark Akıllı İş Çözümleri A.Ş., Sosyal Fabrika Tek. Paz., Nexans Türkiye, Deloitte, Enpa Dış Tic. A.Ş., 
Reengen Enerji, DSM Grup Danışmanlık. 

GENÇLERİN SAHADAKİ ETKİNLİKLERİNİ 
DESTEKLEYEN KURUMLAR 

Astellas İlaç Türkiye ile Okul Yenileme Etkinliği

Astellas’ın 10. yılına özel birlikte hayata geçirdiğimiz 10 
okul yenileme projesinin son etkinliği, 14-15 Mart 2020 
tarihlerinde Sakarya’da gerçekleştirildi.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü  
genç sayısı: 80

Etkinliklere katılan genç sayısı: 24

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 327
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Ray Sigorta Okul ile İyileştirme Etkinliği
Ray Sigorta ve TOG iş birliğiyle gerçekleştirilen Okul İyileştirme Projesi kapsamında 7-8 Mart 
tarihlerinde Akyazı/Sakarya’da bir ilkokulda okul iyileştirme çalışması gerçekleştirildi.

Etkinliklere katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 30

4 Ekim Hayvanları Koruma Günü kapsamında Lokum Games 
ve Paw Paw Mama iş birliğiyle  gerçekleştirilen kampanyada 
e-spor oyuncularının oyun süreleri mama bağışına dönüştü. 
Toplam 3 ton mama, 43 şehirde, 133 Toplum Gönüllüsü 
genç tarafından sokak hayvanlarına dağıtıldı.

Etkinlik gerçekleştirilen şehir sayısı: 43

Etkinliklere katılan Toplum Gönüllüsü genç 
sayısı: 133

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 46

Lokum Games ile Mama Dağıtım Etkinliği

Ariel & Migros ile Kıyafet Bağışı Etkinliği
2010 yılından bu yana Ariel, Migros ve TOG iş birliği ile gerçekleşen Kıyafet Bağışı Projesi, bu yıl 9. 
Kez gerçekleştirildi. 67 şehirdeki 787 Migros mağazasında toplanan giysiler, önce kendi içlerinde yaş 
ve cinsiyete göre ayrıştırıldı. Ariel ile yıkanarak temizlendi ve ütülendi. Hazırlanan giysiler, Toplum 
Gönüllüsü gençler tarafından aralık ayından itibaren ihtiyaç sahiplerine ulaştırılmaya başlandı. 

Etkinlik gerçekleştirilen şehir sayısı: 21

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 240

Kıyafet sayısı: 2.000
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Fritolay ile Futbol Topu Dağıtımı Etkinliği
Proje kapsamında, Frito-Lay tarafından bağışlanan 500 adet futbol topu, Toplum Gönüllüsü gençler 
aracılığıyla belirlenen ihtiyaç sahibi okullara ulaştırıldı.

Dağıtım yapılan şehir sayısı: 11

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 60

LG Uzaktan Eğitim Desteği 
LG ve Toplum Gönülleri Vakfı iş birliğiyle pandemi döneminde Uzaktan Eğitime Destek 
projesi kapsamında ihtiyaç sahibi ailelere LG televizyonları ulaştırıldı. 66 öğrenciye 
televizyon ulaştırılarak uzaktan eğitimlerine destek verildi.

Desteklenen öğrenci sayısı: 66

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 20

Nivea Materyal Desteği
NIVEA ve TOG iş birliğiyle gerçekleştirilen 
materyal desteği kampanyası ile Toplum 
Gönüllüsü gençler tarafından 15 okula bere, 
atkı, futbol topu, çanta gibi ürünler ulaştırıldı. 
materyal desteği kampanyası ile 15 okula bere, 
atkı, futbol topu, çanta gibi ürünler Toplum 
Gönüllüsü gençler tarafından ulaştırıldı.

Etkinlik gerçekleştirilen şehir sayısı: 10
Etkinliklere katılan Toplum Gönüllüsü 
genç sayısı: 75



TOG FAALİYET RAPORU 2020

84

Trendyol Bilgisayar Desteği
Trendyol ve TOG iş birliği ile gerçekleştirilen kampanyada Trenyol tarafından bağışlanan   
75 adet laptop Antalya, Diyarbakır ve İstanbul’da Toplum Gönüllüsü gençlerin belirledikleri ihtiyaç 
sahibi okullara teslim edildi ve okullarda bilgisayar sınıfları oluşturuldu.

Etkinlik gerçekleştirilen şehir sayısı: 3

Etkinliklere katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 45

Vodafone Müzik Odası Desteği
Vodafone ve TOG iş birliğiyle gerçekleştirilen etkinlikte Adıyaman’da bulunan ve ihtiyacı Toplum 
Gönüllüsü gençler tarafından belirlenen bir liseye müzik odası yapıldı.

Etkinlik gerçekleştirilen şehir sayısı: 1

Etkinliklere katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 3



TOG FAALİYET RAPORU 2020

85



TOG FAALİYET RAPORU 2020

“Eltilerin Savaşı” Film Gösterimi
Başrollerini Gupse Özay ve Füsun Demirel gibi değerli oyuncuların paylaştığı “Eltilerin Savaşı” filmi 
gösterimi Toplum Gönüllüsü gençler yararına yapıldı. Gösterime Akmerkez ev sahipliği yaptı.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 38

Cem Yılmaz Gösterisi
Cem Yılmaz’ın stand up gösterisine katılan davetliler, hem eğlendi hem de bilet gelirleriyle Toplum 
Gönüllüsü gençlerin projelerine destek oldu.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 230

Amadeus Müzikali Gösterimi 
Selçuk Yöntem ve Okan Bayülgen’in başrollerinde olduğu Amedeus Müzikali gösterimi Uniq 
Hall’da izlendi. Bilet satışından elde edilen gelirin bir kısmıyla gençlerin sosyal sorumluluk projeleri 
desteklendi.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 101

Art Sunday
Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal sorumluluklarını desteklemek amacıyla hayata geçirilen 
Art Sunday etkinliği, Pg Art Gallery iş birliğiyle online olarak İyikalplerdükkani.org üzerinden 
gerçekleştirildi.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 277

ETKİNLİKLER
TOG Sosyal Komite üyelerinin gönüllü desteğiyle gerçekleştirilen etkinlikler pandemiyle birlikte 
online olarak gerçekleştirmeye başlandı. 2020 yılında büyük çoğunluğu sosyal komite tarafından 
gerçekleştirilen bağış etkinlikleri ve desteklenen genç sayıları aşağıda verilmiştir: 
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Şişman Güzeldir Tiyatro Oyunu
Füsun Demirel’in pandemi koşulları nedeniyle Harbiye Cemil Topuzlu Açıkhava Tiyatrosu’nda 
sergilenen “Şişman Güzeldir” oyunu, başrol oyuncusu Füsun Demirel’in desteğiyle Toplum 
Gönüllüsü gençlerin projeleri için kaynağa dönüştü.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 10
 

Alya Dormen Dans Kursu 
Alya Dormen, Bodrum Mindbodyact Studio’nun desteğiyle gençlere dans dersi verdi.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 2 

Yeniye Dönüşüm Günü
 8 nefes koçu ve yoga eğitmeniyle online olarak 6 Haziran tarihinde düzenlenen “Yeniye 
Dönüşüm” günü kapsamında bir gün boyunca 125 kişinin katılımıyla kişisel farkındalık atölyeleri 
gerçekleştirildi. Katılımcıların aldıkları biletlerden elde edilen gelirler Toplum Gönüllüsü gençlerin 
sosyal sorumluluk eğitimleri ve projeleri için desteğe dönüştü.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 48
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Düzenlenen etkinliklerle 
866 Toplum Gönüllüsü genç 
desteklenmiştir.
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2020 yılında Antalya Runatolia Maratonu’nda ve Vodafone 42. İstanbul Maratonu’nda 
yardımseverlik koşusu kampanyası gerçekleştirildi. Bu koşu organizasyonlarına katılan 522 
TOG koşucusu, sosyal çevrelerine Toplum Gönüllüleri Vakfı’nın ve Toplum Gönüllüsü gençlerin 
çalışmalarından bahsederek destek talep ettiler.  Koşucular, 3.901 bağışçının desteği sayesinde 
topladıkları bağışlarla 2.080 genci desteklediler.

MARATONLAR

Runatolia Maratonu 

Tarih: 1 Mart 2020
Yer: Antalya
Desteklenen genç sayısı: 1.385
Koşucu sayısı: 338 

Bağışçı sayısı: 2.517
Kurumsal takım sayısı: 2

N Kolay 42. İstanbul 
Maratonu
Tarih: 7-8 Kasım 2020
Yer: İstanbul 
Desteklenen genç sayısı: 695
Koşucu sayısı: 184
Bağışçı sayısı: 1.384
Kurumsal takım sayısı: 4
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Trendyol’da yapılan 5.426,50 TL’lik ürün satışı ile 22 gencin,

Gittigidiyor’da yapılan 3.010 TL’lik ürün satışı ile 12 gencin,

İyi Kalpler Dükkanı web sitesi üzerinden yapılan 3.110 TL’lik ürün satışı ile 12 gencin,

Ayşe Arman’ın el emeği Sakajewa İyilik Kolyeleri satışından elde edilen 
13.780,00 TL ile 55 Toplum Gönüllüsü gencin sosyal sorumluluk eğitimleri ve 
projelerine katkı sağlandı.

İYİ KALPLER DÜKKANI 
Pandemiyle birlikte bir süre ara verilen ürün satışları yaz aylarında yoğun bir şekilde tekrar başladı. 
Temmuz ve Ağustos aylarında açılan Trendyol ve Gittigidiyor dükkanlarıyla birlikte artan ürün 
satışlarıyla toplam 101 Toplum Gönüllüsü genç desteklendi.
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2020 yılında gerçekleştirilen projeler ve etkinlikler kapsamında TOG sözcüleri pek çok platforma 
konuk oldular ve röportaj verdiler. 

Röportajlar & özel çekimler 

• Ariel ve Migros ile gerçekleştirilen “Umudu Paylaş Kalplere Ulaş” kampanyasının 9. Yılında TOG 
Genel Müdürü Murat Çitilgülü, Hürriyet Gazetesi’nin online olarak gerçekleşen yayınına konuk 
olarak gazeteci Elif Ergu’nun sorularını yanıtladı. Murat Çitilgülü’ye yayında; P&G Türkiye, Kafkasya 
ve Orta Asya CMO ve Pazarlamadan Sorumlu Başkan Yardımcısı Dr. Onur Yaprak ve Migros 
Pazarlama Direktörü Aysun Zaman eşlik etti.  Söyleşi Hürriyet.com.tr ‘de yayınlandı. 

İLETİŞİM

• Capital Dergisi’nin kurumsal sosyal sorumluluk ve sürdürülebilirlik konulu “Günümüzün Dünyası” 
podcast serisine konuk olan Murat Çitilgülü, Toplum Gönüllüleri Vakfı’nı ve çalışmalarını anlattı. 
Podcast, Capital Dergisi’nin bu seriye özel açmış olduğu Spotify hesabında yayınlandı.  
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• TRT Radyo 1’de yayınlanan Günebakan Programı’na 
konuk olan Murat Çitilgülü, TOG’un misyonunu ve Toplum 
Gönüllüsü gençlerin pandemi sürecinde neler yaptığını 
anlattı. 

• 2020 yılında TOG’un yaptığı çalışmalar Dünya Gazetesi’nde 
yer aldı.   

• Covid-19 Pandemisi döneminde yaptığımız çalışmalar 
sosyalup.net web sitesinde yer buldu. 

• 30 Ekim’de İzmir’de meydana gelen depremden sonra, 
Halk Tv ve Kanal D tarafından gerçekleştirilen yayınlara 
katılım sağlandı. Yayınlarda, Genç Yönetim Kurulu Üyesi 
Ömer Şirin, Mütevelli Heyeti Üyesi Bihter Neziroğlu ile 
Toplum Gönüllüsü gençlerden Ada İlyada Utkucu ve Dilara 
Yeniyayla sahada afetin izlerini silmek için neler yaptıklarını 
anlattı. 

• Dünya Gazetesi’nin; iz bırakan ve katkı sunan pek çok 
önemli ismi bir araya getirdiği “Kim, Kimdir?” kitabında TOG 
Kurucusu ve Mütevelli Heyeti Üyesi İbrahim Betil de yer 
alıyor. 

• Modyo TV’nin “İstanbul Benim” Programının bir 
bölümünde TOG’a özel bir çekim gerçekleştirildi. Çekimde 
Murat Çitilgülü’ye Toplum Gönüllüsü gençlerden Elif 
Sağlam ve Furkan Er eşlik etti. 
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İNSAN 
KAYNAKLARI
Toplum Gönüllüleri Vakfı, yeniden yapılanma çalışmaları 
kapsamında mevcut organizasyonunun  süreçlerini incelemiş, 
görev tanımlarını analiz etmiş, ulusal ve uluslararası sivil 
toplum kuruluşlarının yapılarını da incelenerek, Ocak 
2020 tarihi itibari ile hayata geçirdiği yeni bir organizasyon 
yapısında çalışmalarına devam etmiştir. 
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İlk Fırsat Programı
Esas Sosyal’in geliştirdiği ve desteklediği İlk Fırsat Programı, üniversiteden yeni mezun olmuş 
iş arayan gençlerin Türkiye’nin önde gelen sivil toplum kuruluşlarında (STK) 12 ay boyunca tam 
zamanlı olarak çalışmalarını destekliyor ve aynı zamanda 21. yüzyıl becerilerini geliştirmeye yönelik 
eğitimler sunuyor. Program kapsamında TOG’da görev alacak gençlerin maaş masrafları ve tüm 
eğitim maliyetlerinin tamamı Esas Sosyal tarafından karşılanıyor.

2020 yılında desteklenmeye başlayan pozisyonlar

• Bilgi Teknolojileri Uzman Yardımcısı

• Kaynak Geliştirme ve Etkinlik Uzman Yardımcısı

• Kaynak Geliştirme ve Sponsorluk Uzman Yardımcısı

Benim Geleceğim Gençlik Merkezi Projesi
Mülteci Destek Derneği tarafından yürütülen proje, 18-25 yaş arası  
Türkiye Cumhuriyeti Vatandaşı ve Türkiye’de Geçici Koruma  
kapsamında ikamet eden Suriyeli  gençlerin iş deneyimi kazanabilmeleri  
ve iş yaşamına entegrasyonlarını desteklemeyi amaçlıyor. Proje  
kapsamında TOG’da görev alacak gençlerin 3 (üç) ay süreyle işveren  
maliyeti Mülteci Destek Derneği tarafından karşılanıyor.

2020 yılında desteklenen pozisyon

• Burs Departmanı Destek Çalışanı

İSTİHDAM PROJELERİ 

MARATON
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Koçluk Projesi
Günbegün gelişmekte olan ve yaptığı işlerde uzmanlaşan TOG, kendini daha da geliştirerek 
hedeflerine hızlı ve verimli bir şekilde ulaşmak için elinden gelen gayreti göstermektedir.

İçinden geçtiğimiz pandemi sürecinde gerek çalışanlarımızın gerekse gönüllülerimizin 
motivasyonlarını daha da yükseltmek, onların bu süreçten daha az etkilenmesini sağlamak için 
Frame Coachıng ile bir iş birliği yaptık.

Frame Coaching ile gerçekleştirdiğimiz iş birliğiyle, yönetim ekibimizin etkin ve açık iletişim 
yetilerinin pekişmesi, takım ruhunun daha da belirginleşmesi, çalışanların motivasyon ve aidiyetinin 
artırılarak TOG hedeflerine daha hızlı ulaşmalarının sağlanmasını amaçladık. Bu kapsamda; bir açılış 
toplantısı, yetmiş iki bireysel koçluk, üç takım koçluğu ve bir kapanış toplantısından oluşan Yönetim 
Ekibi Takım/Yönetici Koçluğu projesini üç buçuk aylık bir sürede gerçekleştirdik. Bu çalışmaların 
eğitimlerle desteklenerek devam etmesi için gerekli görüşmeleri yapmaya başladık. 
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Murat Çitilgülü
Genel Müdür

ORGANİZASYON ŞEMAMIZ 

Ali Sinan 
Avşar

Saha Yöneticisi 
(V.)

İçerik 
Birimi

Kurumsal 
Kaynak 

Geliştirme 
ve İletişim

Elçi 
Bağışçılık 

ve İş 
Geliştirme

İletişim 
ve Dijital 
Araçlar

Gençlik 
Merkezleri

Bireysel 
Kaynak 

Geliştirme 
ve İletişim

Beytullah 
Akı

İğnedeliği 
Gençlik 

Merkezi Uzman 
Yardımcısı

Saha 
Birimi 

Nazan 
Bekiroğlu
Saha Uzmanı

İstanbul

Elif Arzuman
Gönüllü 

Koordinatörü

Banu Selda 
Şenol

Saha Uzmanı
Diyarbakır

Leyla Zana 
Çakır

Kurumsal Operasyon 
Uzman Yardımcısı 

İstanbul

Önder 
Günhan  
İş ve Süreç 
Geliştirme 

Kıdemli Uzmanı

Ceren Erdem 
Kurumsal Kaynak 

Geliştirme ve 
İletişim Uzmanı

Buket 
Akpınar 

Bireysel Kaynak 
Geliştirme ve 

İletişim Uzmanı

Meltem 
Haykır 

Elçi Bağışçılık 
ve İş Geliştirme 

Uzmanı

Fatma Karaca 
Meşe 

İletişim Uzmanı

Ebru Gürel 
Kaynak Geliştirme 
ve Etkinlik Uzman 

Yardımcısı

Enes Özgür
Kaynak Geliştirme 

ve Sponsorluk 
Uzman Yardımcısı

Furkan 
Aladağ

Dijital Araçlar 
Uzmanı

Ezgi Özkök Sefer
Kaynak Geliştirme ve  

İletişim Direktörü

Mehmet Bahadır Teke
Gönüllü Çalışmalar Direktörü (V.)

Özgür Uçanok
Kaynak Geliştirme ve Etkinlik 

Danışmanı

Bensu 
Yergin  

Bilgi 
Teknolojileri 

Uzman 
Yardımcısı



TOG FAALİYET RAPORU 2020

97

Gençlik 
Destek 

Programları

Sosyal Etki 
Programları

Burs ve 
Rehberlik 
Programı

Toplumsal 
Farkındalık 
Programı

Toplumsal 
Cinsiyet 

Programı

Sosyal 
İnovasyon ve 
Girişimcilik 
Programı

Uluslararası 
Programlar

Gülcan 
Büyükdereli
Gençlik Destek 

Programları 
Yöneticisi

Fatma 
Özkaya Şakul

Proje 
Koordinatörü

Elif Gözde 
Kayrak

Proje Uzmanı

Gülçin Yüce
Proje 

Koordinatörü

Esra Lale 
Şibik

Muhasebe ve İdari 
İşler Uzmanı

Oğuz Eroğlu 
Mali ve İdari  

İşler Direktörü

Didem Ünsür
Programlar Direktörü

Çağrı Köse  
İnsan Kaynakları ve  
Satınalma Yöneticisi

Ela Çörüz
İnsan Kaynakları 

ve Satınalma 
Uzman Yardımcısı

Defne 
Yalman

Proje 
Koordinatörü

Çiğdem Güler
Sosyal Etki 

Programları 
Kıdemli Uzmanı

Seda 
Karakaya

Muhasebe ve İdari 
İşler Uzmanı

Turan 
Bozkurt

 İdari İşler Ofis 
Personeli

Aykan Işık
Destek Çalışanı

Seda Karakaş
Proje Uzmanı

Merve Nur 
Kandemir

Proje 
Koordinatörü 



TOG FAALİYET RAPORU 2020

MALİ 
RAPORLAR 



DENETİM RAPORU 
TOG FAALİYET RAPORU 2020

99



TOG FAALİYET RAPORU 2020

31 Aralık 2019 31 Aralık 2020

A. Geçmiş Yıllar Gelir Fazlası 3.604.209 3.552.077

B. Brüt Satışlar 16.929.566 10.884.601
1. Diğer Satışlar -- --
2. Bağış ve Yardımlar 16.929.566 10.884.601

C. Satışların Maliyeti (-) -- --
1. Diğer Satışların Maliyeti -- --

BRÜT FAALİYET KARI 20.533.775 14.436.678

D. Faaliyet Giderleri (-) -18.442.045 -11.676.629
1. Genel Yönetim Giderleri (-) -1.327.413 -1.305.006
2. Amaca Yönelik Giderler (-) -17.114.632 -10.371.623

FAALİYET KARI 2.091.730 2.760.049

E. Diğer Faaliyet Gelirleri 1.063.693 1.638.119
1. Faiz Gelirleri 159.751 178.494
2. Kambiyo Karları 886.738 1.456.857
3. Bağlı Ortaklık Gelirleri 17.204 2.768

F. Diğer Faaliyetlerden Olağan Gelirler 591.499 170.976
1. Diğer Gelir ve Karlar 591.499 170.976

G. Diğer Faaliyetlerden Olağan Giderler (-) -34.174 -21.336
1. Kambiyo Zararları (-) -14.004 0
2. Diğer Gider ve Zararlar (-) -20.170 -21.336

FAALİYET GELİR FAZLASI 3.712.748 4.547.808

I. Ana Varlık Aktarımları (-) -- --
II. Özel Fonlara Aktarımlar (-)Şartlı
Okyanus fonlarına aktarım -160.671 -698.120

DÖNEM GELİR FAZLASI 3.552.077 3.849.688

GELİR-GİDER TABLOSU
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31 Aralık 
2019

31 Aralık 
2020

AKTİF
I. DÖNEN VARLIKLAR

   HAZIR DEĞERLER 8.065.869 8.875.272
-         Kasa 1.305 2.655,89
-         Bankalar 8.028.312 8.754.960
-         Diğer Hazır Değerler 36.252 117.656

   MENKUL KIYMETLER - -

   GELECEK AYLARA AİT GİDERLER VE GELİR 
TAHAKKUKLARI 26.856 3.450
-         Gelir Tahakkukları 26.856 3.450
   DİĞER ÇEŞİTLİ ALACAKLAR 15.296 14.886
İktisadi İşletmeden alacaklar 15.296 14.886
   DİĞER DÖNEN VARLIKLAR 76.180 20.752
-         Verilen Depozito ve Teminatlar 23.201 8.000
-         İş Avansları 52.979 12.752
Dönen Varlıklar Toplamı 8.184.201 8.914.360

II. DURAN VARLIKLAR
   DİĞER ALACAKLAR - -
-         İktisadi İşletmelerden Alacaklar - -
   MALİ DURAN VARLIKLAR - 10.000
-         Bağlı Ortaklıklar - 10.000
   MADDİ DURAN VARLIKLAR 32.010 14.434
-         Taşıtlar
-         Demirbaşlar 126.630 126.630
-         Birikmiş Amortismanlar (-) -94.620 -112.196

   MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0 0
-         Kuruluş ve Örgütlenme Giderleri 14.609 14.609
-         Özel Maliyetler 40.120 40.120
-         Birikmiş İtfa Payları ve Amortismanlar (-) -54.729 -54.729
Duran Varlıklar Toplamı 32.010 24.434

AKTİF TOPLAMI 8.216.211 8.938.794

31 Aralık 
2019

31 Aralık 
2020

PASİF
I. KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

   DİĞER BORÇLAR 69.073 29.788
-         Diğer Çeşitli Borçlar 58.968 796
-         Personele Borçlar 10.105 28.992

   ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 418.928 145.392

   BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI 630.694 670.366
-         Kıdem Tazminatı Karşılığı 630.694 670.366

Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar Toplamı 1.118.695 845.547

II. ÖZKAYNAKLAR

  SERMAYE 1.000.000 1.000.000
-         Başlangıç Mal Varlığı 1.000.000 1.000.000
-         Mal Varlığı Artışları

   KAR YEDEKLERİ 2.545.439 3.243.559
-         Özel Fonlar (Şartlı ve Eğitim Fonları) 2.545.439 3.243.559

GEÇMİŞ YILLAR GELİRLERİ, DÖNEM NET GELİR
VEYA GİDER FAZLASI 3.552.077 3.849.688

Özkaynaklar Toplamı 7.097.516 8.093.247

PASİF TOPLAMI 8.216.211 8.938.794

TOPLUM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 2020 BÜTÇESİ 
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31 Aralık 
2019

31 Aralık 
2020

AKTİF
I. DÖNEN VARLIKLAR

   HAZIR DEĞERLER 8.065.869 8.875.272
-         Kasa 1.305 2.655,89
-         Bankalar 8.028.312 8.754.960
-         Diğer Hazır Değerler 36.252 117.656

   MENKUL KIYMETLER - -

   GELECEK AYLARA AİT GİDERLER VE GELİR 
TAHAKKUKLARI 26.856 3.450
-         Gelir Tahakkukları 26.856 3.450
   DİĞER ÇEŞİTLİ ALACAKLAR 15.296 14.886
İktisadi İşletmeden alacaklar 15.296 14.886
   DİĞER DÖNEN VARLIKLAR 76.180 20.752
-         Verilen Depozito ve Teminatlar 23.201 8.000
-         İş Avansları 52.979 12.752
Dönen Varlıklar Toplamı 8.184.201 8.914.360

II. DURAN VARLIKLAR
   DİĞER ALACAKLAR - -
-         İktisadi İşletmelerden Alacaklar - -
   MALİ DURAN VARLIKLAR - 10.000
-         Bağlı Ortaklıklar - 10.000
   MADDİ DURAN VARLIKLAR 32.010 14.434
-         Taşıtlar
-         Demirbaşlar 126.630 126.630
-         Birikmiş Amortismanlar (-) -94.620 -112.196

   MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0 0
-         Kuruluş ve Örgütlenme Giderleri 14.609 14.609
-         Özel Maliyetler 40.120 40.120
-         Birikmiş İtfa Payları ve Amortismanlar (-) -54.729 -54.729
Duran Varlıklar Toplamı 32.010 24.434

AKTİF TOPLAMI 8.216.211 8.938.794

31 Aralık 
2019

31 Aralık 
2020

PASİF
I. KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR

   DİĞER BORÇLAR 69.073 29.788
-         Diğer Çeşitli Borçlar 58.968 796
-         Personele Borçlar 10.105 28.992

   ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 418.928 145.392

   BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI 630.694 670.366
-         Kıdem Tazminatı Karşılığı 630.694 670.366

Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar Toplamı 1.118.695 845.547

II. ÖZKAYNAKLAR

  SERMAYE 1.000.000 1.000.000
-         Başlangıç Mal Varlığı 1.000.000 1.000.000
-         Mal Varlığı Artışları

   KAR YEDEKLERİ 2.545.439 3.243.559
-         Özel Fonlar (Şartlı ve Eğitim Fonları) 2.545.439 3.243.559

GEÇMİŞ YILLAR GELİRLERİ, DÖNEM NET GELİR
VEYA GİDER FAZLASI 3.552.077 3.849.688

Özkaynaklar Toplamı 7.097.516 8.093.247

PASİF TOPLAMI 8.216.211 8.938.794
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PROJE ORTAKLARI 
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KURUM İŞ BİRLİKLERİ
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MARATON İŞ BİRLİKLERİ
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GENÇLİK MERKEZİ DESTEKÇİLERİ

AYNİ BAĞIŞ DESTEKÇİLERİ
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