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Toplum Gönüllüsü gençler 2024’de yaptıkları 

çalışmalarla  266.344.791 TL
katma değer sağladılar.

2024’te

2.336
eğitim saati

933.440  
canlıya temas

1.727.531
saat gönüllülük

65.552
katılımcı

1.572        
proje/etkinlik/ 

kampanya
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TOPLUM GÖNÜLLÜSÜ KİMDİR?

VİZYONUMUZ
Gençlerin öncülüğünde, yetişkinlerin rehberliğinde toplumsal barış, dayanışma ve değişimi sağlamak.         

MİSYONUMUZ
Çeşitli sosyal sorumluluk projelerini hayata geçirerek; çevresindeki sorunlara çözüm üretebilen, kendine güvenen, 
girişimci ve duyarlı bir gençliğin oluşumuna katkıda bulunmak.  

Çevresindeki sorunları tespit eden, bu sorunlara çözüm üretmek için harekete geçen gönüllüdür. Bunu sosyal 
sorumluluk projeleriyle bir ekip olarak yapar. Herkesin farklı, herkesin eşit olduğunun bilincindedir. Çalışmalarını 
yereldeki insanları ve kurumları katarak sürdürülebilir hale getirir. Keyif alır, keyfi çalışmaz. Eleştirmek için değil, 
değiştirmek için gönüllüdür. Söylem üretmek yerine eylem üretir. Herkes için hep birlikte hareket eder. Gençlerin 
öncülüğüne önem verir. Öğrenmeye ve öğrendiğini paylaşmaya açıktır.  
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İLKELERİMİZ
FARKLILIKLARA SAYGI

Farklılıkların toplumsal bir zenginlik olduğunu bilerek, eşitlik bilinciyle, ekiple birlikte toplumsal 
sorunların çözümü için çalışmak.   

YAŞAM BOYU ÖĞRENME

Yeniliğe, geri bildirime, değişime ve sürekli gelişime açık olmak.   

ŞEFFAFLIK VE HESAP VEREBİLİRLİK

Yapılan çalışmaları ve içeriklerini, tecrübeleri, bilgi birikimini, süreçleri, bağışların ve bütçenin 
nasıl kullanıldığını, maddi ve manevi çıktıları, açık, net, anlaşılabilir bir şekilde tüm paydaşlarla 
paylaşma kültürü.   

EKİP ÇALIŞMASI

Sorunları birlikte tespit etmek, çalışmalardaki sorumlulukları birlikte planlamak, yürütmek, 
düzenli bilgi aktarımında ve geri bildirimde bulunmak, “hepimiz için, hep birlikte” anlayışını 
sahiplenmek.   

YEREL KATILIM

Yereldeki ihtiyaçları belirlemek, yörede yaşayanlara temas ederek, olabildiğince geniş bir paydaş 
yelpazesi ile projelere ve kaynak desteğine katılımlarını teşvik etmek. Yereldeki insanların 
farkındalık düzeylerini arttırarak projelerin sürdürülebilirliğini ve sahiplenilmesini sağlamak.  

GİRİŞİMCİLİK

Harekete geçmek. İnisiyatif almak. Projelerini toplumsal, ekonomik ve çevresel boyutlarını bir 
bütün olarak gözeterek hayata geçirmek.  

TOPLUM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI  
“Eleştirmek için değil, değiştirmek için” 
çıktığı yolda, gençliğin enerjisini sosyal 
faydaya dönüştürmek için çalışmalarını 

sürdürmektedir.
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TOG Mütevelli Heyeti Üyeleri   

	• Alev Komili  

	• Ali Karakaş  

	• Asım Kibar  

	• Ayşe İdil Gazioğlu

	• Barış Aydaş  

	• Behzat Yıldırımer  

	• Berivan Eliş Türkmen  

	• Betül Turan  

	• Bihter Neziroğlu  

	• Boğaçhan Açıkalın  

	• Burcu Alsan  

	• Can Tekin  

	• Ceren Kalı  

	• Ceylan Duran Üçgün  

	• Çağla Eriş Saydam  

	• Derya Sel Bozkurt  

	• Didem Duru  

	• Elif Akarlılar  

	• Emin Görgün  

	• Emrah Kaya  

	• Engin Güven  

	• Erdost Pehlivan   

	• Faris Seven  

	• Ferit Şahenk  

	• Gülşen Denizhan  

	• H. Faik Açıkalın  

	• Hakan Ateş  

	• Hale Elmas Sığırcı

	• Haluk Alpay 

	• Haluk Maga  

	• Hülya Eltemur  

	• Hüsamettin Onanç  

	• Hüsnü Özyeğin  

	• İbrahim Betil  

	• İbrahim Kurban  

	• İbrahim Yaşarsoy  

	• Kaddafi Bozkurt  

	• Kadir Celep 

	• Kerim Kara  

	• Kerim Paker  

	• Levent Yaraç  

	• Mahir Tevrüz  

	• Mehmet Emin Dana 

	• M. Nurettin Pekarun

	• Mehmet Öğütçü  

	• Mehru Aygül

	• Meliha Sunay  

	• Meral Bekiroğlu  

	• Meri İzrael Kohen  

	• Mihriban Paker

	• Murat Çitilgülü 

	• Mustafa Taviloğlu 

	• Mustafa Tevfik Oğuz 

	• Mutlu Şen  

	• Naci Sığın  

	• Necdet Aydoğan  

	• Necdet Turhan  

	• Nevin Yağmur  

	• Nilüfer Duna  

	• Ogeday Karahan  

	• Orhan Karal 

	• Ömer Şirin

	• Önder Günhan 

	• Pırıl Güleşçi Arıkonmaz 

	• Rana Erkan Tabanca 

	• Samir Bayraktar  

	• Seçil Aydoğdu  

	• Selahattin Dilbirliği  

	• Selda Şerifsoy  

	• Selim Şiper  

	• Senem Betil Gürün  

	• Serdar Özerman  

	• Sezen Akınal Bulut  

	• Sibel Asna  

	• Sinan Berkman  

	• Suzan Bayazıt  

	• Tuğba Jabban  

	• Turgut Derman  

	• Ufuk Çarşıbaşı  

	• Yasemin İnceoğlu  

	• Yavuz Tezeller  

	• Yonca Tokbaş  

	• Zeynep Dipçin Akdoğan  

	• Zeynep Esmergil  

	• Zeynep Üstünel  
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Kurucu Üyeler
•	 Ahmet Aykaç

•	 Mehmet Artun 

•	 Murat Vargı

•	 Osman Çarmıklı

TOG Yönetim Kurulu Başkanı   
•	 Orhan Karal

TOG Yönetim Kurulu Asil Üyeleri  
•	 Aslı Oruç

•	 Ayşe Nur Ay 

•	 Burcu Alsan

•	 Buse Doğan

•	 Çağla Eriş Saydam

•	 Engin Güven

•	 Nazlı Buket Yardımcı

•	 Senem Gürün 

•	 Sezen Akınal Bulut

TOG Yönetim Kurulu Yedek Üyeleri  
•  	 Can Tekin

•  	 Efe Kerem Soyalp 

•  	 Eren Şirzat Gülşen

•  	 Gülşen Denizhan 

•  	 Kerim Kara

•  	 Selda Şerifsoy

•  	 Selin Sude Karacaöz 

•  	 Selma Ursavaş

•  	 Sibel Asna 

TOG FAALİYET RAPORU 2024
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TOG Topluluklarının 
bulunduğu şehirler

ADIYAMAN



TOG FAALİYET RAPORU 2024

13

ADIYAMAN
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TOG Topluluklarının bulunduğu şehirler

Adana 

Çukurova Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kolu

Adıyaman 
Adıyaman Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Afyonkarahisar 
Afyon Kocatepe Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Ağrı 
Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Kulübü

Aksaray 
Aksaray Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Ankara
Ankara Başkent Üniversitesi Toplum  
Gönüllülüğü Topluluğu

Ankara Gazi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Ankara Hacı Bayram Veli Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Ankara Sağlık Bilimleri Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri

Ankara Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Hacettepe Üniversitesi Toplum ve Eğitim 
Gönüllüleri Topluluğu

Lokman Hekim Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Medipol Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

ODTÜ Toplum Gönüllüleri Grubu

TED Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi 
Topluluğu

Türk Hava Kurumu Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Grubu

Antalya
Akdeniz Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Alanya Alaaddin Keykubat Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri

Ardahan
Ardahan Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Toplum Gönüllüsü gençler, 2024 yılında 71 şehirde, 140 üniversitede, 146 TOG topluluğunda 
yerel ve ulusal düzeyde sosyal sorumluluk çalışmaları (proje/etkinlik/kampanya) gerçekleştirdiler.    

 TOG toplulukları ve proje ekipleri 16 farklı alanda ve temada 250 sürdürülebilir sosyal 
sorumluluk projesi, 32 yerel ATAK ve 402 sosyal sorumluluk etkinliği gerçekleştirdiler. Ayrıca 
ekiplerden tarafından 142 anahtar eğitimi gerçekleştirildi.    
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Artvin  
Artvin Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Aydın 
Adnan Menderes Üniversitesi Nazilli Toplum 
Gönüllüleri Grubu 

Adnan Menderes Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Grubu

Balıkesir 
Balıkesir Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Bartın
Bartın Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Batman 

Batman Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Bayburt
Bayburt Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Bilecik  
Bilecik Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Bingöl 
Bingöl Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Bitlis
Bitlis Eren Üniversitesi Toplum Gönüllüleri
Topluluğu

Bolu
Abant İzzet Baysal Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Kulübü

Burdur 
Mehmet Akif Ersoy Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Bursa
Bursa Teknik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Uludağ Üniversitesi Gemlik Topluluğu

Uludağ Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Çanakkale
Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

ÇOMÜ Biga İİBF Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Çankırı 
ÇAKÜ Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Çorum
Çorum Toplum Gönüllüleri Grubu

Denizli
Pamukkale Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Diyarbakır
Dicle Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Düzce  
Düzce Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Edirne
Trakya Toplum Gönüllüleri Grubu 

Elazığ 

Fırat Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu
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Erzincan 
Erzincan Binali Yıldırım Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu 

Erzincan Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Erzurum
Erzurum Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Eskişehir
Anadolu Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu 

Eskişehir Teknik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Osmangazi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü

Gaziantep
Gaziantep Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Giresun
Giresun Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Gümüşhane 
Gümüşhane Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Hatay
İskenderun Teknik Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu 
Mustafa Kemal Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Iğdır 
Iğdır Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Isparta
Isparta Süleyman Demirel Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul 
Acıbadem Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Ataşehir Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Bahçeşehir Üniversitesi Toplum Gönüllüleri

Beykoz Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Beylikdüzü Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Bezm-i Alem Vakıf Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Kulübü

Boğaziçi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Çekmeköy Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Fatih Sultan Mehmet Vakıf Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Galatasaray Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Gelişim Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

Işık Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü

İstanbul 29 Mayıs Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

İstanbul Altınbaş Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Kulübü

İstanbul Aydın Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu(İAÜTOG)

İstanbul Bilgi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Doğuş Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu
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İstanbul Gedik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Haliç Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Kültür Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Medeniyet Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

İstanbul Medipol Üniversitesi Toplumsal 
Dayanışma ve Farkındalık Kulübü

İstanbul Rumeli Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Sağlık Bilimleri Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

İstanbul Sütlüce Toplum Gönüllüleri Topluluğu

İstanbul Teknik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Üniversiteleri Toplum Gönüllüleri Grubu

İstanbul Üniversitesi Avcılar Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İstanbul Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu (Beyazıt)

İstinye Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kadir Has Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kağıthane Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Koç Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Maltepe Üniversitesi Toplum Gönüllüleri

Marmara Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Kulübü 

MEF Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Mimar Sinan Güzel Sanatlar Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri 

Nişantaşı Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 

Piri Reis Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Türk-Alman Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Üsküdar Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Yeditepe Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Yeni Yüzyıl Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Vakfı 
Kulübü

Yıldız Teknik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İzmir
Demokrasi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Dokuz Eylül Universitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Ege Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

İzmir Bakırçay Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

İzmir Ekonomi Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü

İzmir Katip Çelebi Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

İzmir Kavram Meslek Yüksekokulu Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu
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Karabük
Karabük Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Karaman
Karamanoğlu Mehmet Bey Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri

Kars
Kafkas Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kastamonu
Kastamonu Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kayseri 
Abdullah Gül Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu  

Erciyes Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Kırıkkale
Kırıkkale Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu 

Kırklareli
Kırklareli Üniversitesi Toplum Gönüllüleri

Kırşehir 
Kırşehir Ahi Evran Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Kilis 
Kilis 7 Aralık Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Öğrenci Topluluğu

Kocaeli
Kocaeli Üniversitesi Umut Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Konya
Konya Ereğli Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Konya Teknik Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Necmettin Erbakan Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Grubu

Selçuk Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kütahya
Dumlupınar Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Kütahya Sağlık Bilimleri Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Malatya 
Malatya Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Manisa  
Manisa Celal Bayar Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Kulübü

Mardin
Mardin Artuklu Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Mersin
Mersin Çağ Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü 

Mersin Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Muğla
Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Fethiye Toplum 
Gönüllüleri Grubu 
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Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Muş 
Muş Alparslan Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Nevşehir 
Kapadokya Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu 

Nevşehir Hacı Bektaş Veli Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Ordu 
Ordu Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Osmaniye 
Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Sakarya
Sakarya Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Samsun
Samsun Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Siirt
Siirt Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Sinop
Sinop Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Sivas
Cumhuriyet Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü

Şanlıurfa
Harran Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Şırnak 
Şırnak Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Tekirdağ 
Tekirdağ Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Tokat
Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Topluluğu

Trabzon
Trabzon Toplum Gönüllüleri Grubu

Tunceli
Munzur Üniversitesi Dersim Toplum Gönüllüleri 
Kulübü

Uşak
Uşak Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Van 
Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Topluluğu

Yalova 
Yalova Toplum Gönüllüleri Topluluğu

Yozgat 
Bozok Üniversitesi Toplum Gönüllüleri Grubu

Zonguldak
Bülent Ecevit Üniversitesi Toplum Gönüllüleri 
Kulübü 

Karadeniz Ereğli Toplum Gönüllüleri Kulübü
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Değerli Toplum Gönüllüleri,

TOG’da geçirdiğimiz her yıl yalnızca yeni 
projelerle değil; yeni umutlarla, yeni gençlerle, 
yeni başlangıçlarla şekilleniyor.

2024 yılı, birlikte iyileşmenin, birlikte 
öğrenmenin ve birlikte üretmenin ne kadar 
dönüştürücü olabileceğini bize bir kez daha 
gösterdi. Yine Türkiye’nin dört bir yanından 
binlerce gencin “Ben ne yapabilirim?” diye yola 
çıkıp toplumsal fayda ürettiği bir yıl oldu.

Bir dönemi bitirip bir yenisine başlarken elimizde 
çok kıymetli bir tablo var;
• 71 şehirde, 140 üniversitede, 146 TOG 
topluluğunda  bir araya gelen güçlü gençler,
• Rehberlik etmeye gönüllü, birlikte öğrenen, 
birlikte üreten yetişkin komiteler,
• Gelişime ve dönüşüme açık, adanmış bir 
operasyon ekibi,
• Büyük bir özveriyle yol gösteren bir yönetim 
kurulu,
Bu tablodaki unsurların her biri dayanışmanın, 
cesaretin ve inancın TOG’da yaşayan hali.

Ortak akla, ortak dile ve ortak sorumluluğa 
inanan bir topluluk olarak TOG’da bir arada 
olma nedenimiz; en temel birimden, yani 

“kendimizden” başlayarak tüm topluma yayılan 
bir iyileşme ve dönüşüm yaratmak.

Yeni dönemle birlikte önceliklerimiz net;
• Gençlerin daha da güçlendiği bir saha,
• Dayanıklı, çevik, dijitalle desteklenen bir 
altyapı,
• Etkili ve şeffaf bir iletişim dili,
• Sürdürülebilir bir finansal yapı ve bu yapıyı 
taşıyacak güçlü bir kültürel dönüşüm.

Bu yapı; mezun gönüllülerin aktif katılımı, 
kamusal ilişkilerde artan görünürlük, kurumsal 
hafıza ve öğrenme odaklı komite sistemi,
geri bildirim kültürü ve çevik çalışma 
modelleri ile şekilleniyor.

Vakfımızın 22 yıldır olduğu gibi yeni dönemde 
de “gençlerin öncülüğü, yetişkinlerin rehberliği” 
ilkesiyle büyümeye, yenilenmeye ve ilham 
vermeye devam edeceğine yürekten inanıyor,  
yanımızda olan herkese içten teşekkürlerimi 
sunuyorum.

Birlikte daha iyi, birlikte daha güçlüyüz.
Sevgi ve inançla, 

Orhan Karal
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Gençlerin ihtiyaçlarını daha iyi analiz etmek ve çözüm üretmek amacıyla, KONDA Araştırma ve 
Danışmanlık A.Ş. tarafından, 2 Ocak-26 Şubat 2024 tarihleri arasında online olarak gerçekleştirilen 
araştırmaya 1.561 kişi katıldı.  Araştırmaya göre gençlerin;

•	 %68’i burs desteğine, %45’i psikolojik desteğe, %43’ü ise staj imkanına, %24’ü mentorluğa 
öncelikli olarak ihtiyaç duyduğunu belirtiyor.

•	 %78’i katılmak istediği bir kültür-sanat aktivitesine katılamadığını, 

•	 %53’ü yeterli beslenemediğini, 

•	 %44’ü iyi bir barınma alanına sahip olamadığını,

•	 %41’i tedavisini ertelediği bir rahatsızlığı olduğunu,

•	 %67’si ihtiyacı olan bir kıyafeti alamadığını,  

•	 Sadece %44’ü kendisine ait bir odası olduğunu söylüyor.  

•	 Gençlerin son dönemde en çok hissettiği şey bunalmışlık, en az hissedilen duygu ise hayattan 
keyif alma. 

•	 Araştırmaya katılan gençlerin 4’te 1’i son dönemlerde ücretli veya ücretsiz psikolojik destek 
almış veya almaya devam ediyor. 

•	 Gençlerin %38’i kendini kötü hissettiğini belirtiyor.  

•	 Bu gençlerin; yalnızca %5’i Türkiye’de iyi bir gelecek hayal ediyor. %81’i imkanı olsa yurtdışında 
yaşamayı istiyor.

Araştırmanın tamamını incelemek için; https://www.tog.org.tr/yayinlar

2024 Üniversiteli Gençlerin İhtiyaçları Araştırması 



23

Toplum Gönüllüsü 
gençler, 2024 yılında 

71
şehirde

140 
üniversitede

146
TOG 

topluluğunda

yerel ve ulusal düzeyde sosyal sorumluluk 
çalışmaları gerçekleştirdiler.

TOG toplulukları ve proje ekipleri

hayata geçirdiler.

 16 
farklı alanda 
ve temada   

652
proje/etkinlik/

kampanya   
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GÖNÜLLÜ 
ÇALIŞMALAR
SAHA
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EŞ ZAMANLI ORTAK ETKİNLİKLER 
2024 Yılında Toplum Gönüllüsü gençler tarafından 3 adet eş zamanlı ortak etkinlikler 
gerçekleştirildi.  

• 8 Mart Dünya Kadınlar Günü özelinde; 52 şehirde eş zamanlı etkinlik ve 2 webinar yapıldı. 

• Gençlik Haftası kapsamında; Diyarbakır, Gaziantep, İzmir, Kayseri, Eskişehir, Samsun, Trabzon’da 
olmak üzere toplam 7 şehirde etkinlik gerçekleşti. 

• Dünya Çevre Temizlik Günü kapsamında 19 TOG topluluğu; Ankara, Artvin, Bursa, Giresun, 
İstanbul, Karaman, Kayseri, Kırklareli, Kilis, Kocaeli, Konya, Mardin, Mersin, Osmaniye ve Trabzon’da 
etkinlikler gerçekleştirdi. 
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35. TOG Gençlik Konseyi 
33. Her yıl Türkiye’nin farklı şehirlerden yüzlerce genci buluşturan Gençlik Konseyi’nin 34’üncüsü 5-8 
Şubat 2024 tarihleri arasında kapsayıcılık temasıyla İzmir’de gerçekleşti. Büyük bir kısmı İzmir TOG 
Topluluğu olmak üzere, çeşitli topluluklardan gönüllülerin ev sahipliğinde hayat bulan 34. Gençlik 
Konseyi; İzmir Büyükşehir Belediyesinin mekan, yemek ve şehir içi ulaşım desteğiyle hayata geçirildi. 
Konseye; Mütevelli Heyeti, Yönetim Kurulu, TOG ofis çalışanları, 101 TOG topluluğu, 15 proje 
temsilcisi, 18 atölye uygulayıcısı, mezunlar ve  sivil toplum kuruluşu temsicileri katıldı. Toplam 241 
katılımcı ile bir araya gelen gençler deneyimlerini, hayallerini ve fikirlerini paylaştı. Farklı alanlarda 
çalışan Sivil Toplum Kuruluşları ile beraber atölyeler ve paneller gerçekleştirildi.

34. Gençlik Konseyi’ne destek verenler: İzmir Büyükşehir Belediyesi, Jeuvenile.

Gençlik Konseyi’ne katılan genç sayısı: 241   

TOG FAALİYET RAPORU 2023
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TOG Ataklar  
Toplum Gönüllüsü gençlerin farklı şehirlerden gelerek ortak bir amaç çerçevesinde hareket etmesi 
için düzenlenen ve genellikle 3-4 gün süren sosyal sorumluluk projelerine ATAK adı veriliyor. 
TOG Ataklar, bir TOG topluluğunun ev sahipliğinde, yerel ve ulusal olarak gerçekleştirilir. Toplum 
Gönüllüsü gençler 2024 yılında 3 Atak gerçekleştirdi. 

•	 TOG Saha’da Atak,  2-5 Mayıs tarihlerinde Hatay-İskenderun’da Starbucks sponsorluğunda 
gerçekleştirildi. 15 TOG Topluluğu ve çalışanların katılımıyla; konteyner kent ve içerisinde bulunan 
okullarda iyileştirmeler yapıldı. 

•	 Neşek’Atak Bolu etkinliği, 10-13 Mayıs tarihlerinde Bolu- Mengen’de gerçekleştirildi. Atak 
kapsamında Bolu topluluğundaki gençler Gökçesu Köyü’nde bulunan ortaokulda iyileştirme 
çalışmaları yaptı ve eğitimde fırsat eşitsizliğiyle mücadele etmek için okulda kütüphane kurulumuna 
destek oldu. 

•	 Patiler ve Toynaklar etkinliği; 15-19 Mayıs tarihlerinde İzmir’de bir hayvan barınağında 
gerçekleşti. Bu Atak’la gençler; hayvan haklarına ve barınakların durumuna dikkat çekmeyi, 
vegan yaşamı konuşmayı amaçladı. Atak’a 10 farklı topluluktan gençler katılım sağlarken, 5 sivil 
toplum kuruluşuyla da iş birliği yapılarak barınak iyileştirme çalışmaları, atölyeler ve etkinlikler 
gerçekleştirildi. 
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Bölgesel  Koordinasyon Toplantıları    
Bölgesel Koordinasyon Toplantıları (BKT); toplulukları güçlendirmek, ortak sorunlarımıza birlikte 
çözüm yolları aramak ve bir sonraki yılı planlamak amacıyla, topluluk temsilcileri ve koordinatörlerin 
katılımıyla gerçekleşiyor.  

17-20 Ekim 2024 tarihlerinde;
• İstanbul Marmara, İstanbul Anadolu, Batı Karadeniz ekipleri İstanbul’da 
• Ege ve Akdeniz ekipleri İzmir’de bir araya geldi.

 25-28 Ekim 2024 tarihlerinde;
• İç Anadolu, Akdeniz ve Karadeniz ekipleri Ankara’da
• Doğu ve Güney doğu Anadolu ekipleri Diyarbakır’da bir araya geldi. 

Gerçekleşen 4 fiziksel buluşmaya 115 TOG topluluğundan temsilci katıldı.    
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Saha ziyaretleri
2024 yılı içerisinde TOG topluluklarının ve proje ekiplerinin çalışmalarının desteklenmesi için 
uzmanlar tarafından 257 adet saha ziyareti gerçekleştirildi. Deneyimli Toplum Gönüllüsü gençler 
tarafından ise toplam 149 adet gönüllü saha ziyareti gerçekleştirildi.  
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Nazım Hikmet Yaz Kampı
Gündüz Yazar- Psikolog Gündüz Vassaf’ın katkılarıyla gerçekleştirilen Nazım Hikmet Kampı’nın 
9’uncusu bu yıl 1-7 Ağustos tarihleri arasında İzmir Seferihisar Canevi Yaşam Atölyesi’nide 
gerçekleştirildi.  

 Türkiye’nin ve dünyanın geleceği için “Ben ne yapabilirim?” sorusunu sormak üzere Türkiye’nin 
farklı illerinden gelen gençler, Nâzım Hikmet’in hayalinden ilham alarak bireysel özgürlüklerini 
savunurken toplumsal dayanışmayı da güçlendirme fırsatı buldu. Kamp boyunca gençler; kültürel 
miras, edebiyat, ekoloji ve hayvan hakları gibi önemli konular üzerinde yoğunlaşarak pek çok uzman 
isimle atölyelere katıldı. Kampa, 13 şehirden 7 farklı TOG topluluğundan genç katılım sağladı. 

Kampa katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 27
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ÇALIŞMALAR

EĞİTİM
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Anahtar Eğitimleri 
Toplum Gönüllüsü gençlerin gelişimine ve güçlenmelerine katkı sağlayan temel eğitimlerden olan, 
Gönüllülük, Proje Geliştirme, Kaynak Geliştirme ve Ekip Çalışması konularının ele alındığı Anahtar 
Eğitimleri, 2024 yılı sonuna kadar gerçekleştirilmeye devam etti. 

 Bu eğitimlere katılan gençler, sivil topluma dair temel kavramları birbirleriyle ilişkileri üzerinden 
tartışabilirler. Çeşitli gönüllülük motivasyonlarının var olduğunun farkına varırlar ve aktif 
vatandaşlar olarak toplumsal fayda ve haklara erişim için çalışmalar gerçekleştirme konusunda 
desteklenirler. Etraflarında gözlemledikleri sorunları tespit etme ve bu sorunları çözebilecek 
projeler geliştirme, bu projeler için kaynak geliştirme ve yerel paydaşları dahil etme konusunda 
gelişirler. Tüm bunların yanında bir ekip olarak farklılıklarla bir arada olabilmek ve ekip çalışması 
konusunda teorik ve pratik kazanımlar elde ederler. Anahtar Eğitimleri gençlerin kişisel, sosyal, 
profesyonel gelişimlerini desteklerken gönüllülük süreçlerine daha güçlü adımlarla devam 
etmelerini sağlar.  

Anahtar Eğitimleri, vakıf tarafından düzenlenen Anahtar Eğitmen Eğitim’ine katılmış Toplum 
Gönüllüsü olan gençler tarafından uygulanır. Akran öğrenme modeliyle gençlerin hareketliliği, 
deneyim aktarımı ve karşılıklı öğrenmeleri desteklenir. 

2024 yılında 17 farklı ilde 39 örgütlenme ve 1 Destek Merkezi gönüllüleri ile gerçekleşen eğitimler 
ile gençlerin sosyal sorumluluk projeleri gerçekleştirebilmeleri için ihtiyaç duydukları güçlenme 
sağlandı. 

Gerçekleşen eğitim sayısı:142 Anahtar Eğitimi  

Şehir sayısı: 17 

Katılan eğitmen sayısı: 76 

Katılan TOG Örgütlenmeleri: 39

Katılımcı Sayısı: 789
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23. Anahtar Eğitmen Eğitimi  
Toplum Gönüllüsü gençlerin eğitmenliğe adım atmalarını sağlayan ilk eğitim olan Eğitmen 
Eğitimleri 2024 yılında 10-16 Eylül tarihlerinde gerçekleştirildi. Eğitmen eğitimlerine katılan Toplum 
gönüllüsü gençler, yereldeki TOG örgütlenmeleri ile buluşur ve eğitimleri formal olmayan eğitim 
metodolojisini kullanarak yaygınlaştırırlar. Eğitmen Eğitimi, kavramsal oturumlar, eğitmenlik 
becerileri ve deneyimleme günlerinden oluşur. 23. Anahtar Eğitimi’nde 16 farklı şehir ve 20 farklı 
örgütlenmeden toplam 24 Toplum Gönüllüsü genç, kavramsal oturumlar, eğitmenlik becerileri ve 
deneyimleme günlerinden oluşan 7 günlük bir eğitim programında bir araya geldi. 

Şehir: Antalya 

Katılımcı Sayısı: 24
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Çevrimiçi Toplum Gönüllülüğü Oryantasyonu  
Toplum Gönüllülüğü Oryantasyonu; gençlerin gönüllülük, Toplum Gönüllülüğü ve TOG ile 
tanışmasına aracılık eder. Toplum Gönüllülüğü Oryantasyonu içeriği, deneyimli ve/veya eğitmen 
Toplum Gönüllüsü gençler tarafından gerçekleştirilir. Bu yılda gerçekleşen 11 oryantasyona, birçok 
farklı TOG topluluğundan gönüllüler ve gönüllülükle yeni tanışan gençler katıldı. Oryantasyonlar 
sonrasında üniversitelerindeki örgütlenmelere, projelere dahil olup gönüllü çalışmalara katıldılar.  
 
Gerçekleşen oryantasyon sayısı: 11 

Katılımcı sayısı: 1.428	

Kolaylaştırıcı sayısı: 15 

Çocuklarla Hak Temelli Çalışma Eğitimleri 
Çocuklarla Hak Temelli Çalışma Eğitimleri, çocuklarla etkinlik ve proje gerçekleştiren veya 
gerçekleştirmeyi planlayan ekipler ile çevrimiçi olarak gerçekleştirilir. Eğitmen Toplum Gönüllüsü 
gençlerin kolaylaştırıcılığında gerçekleşen eğitimlerde örgütlenmeler ve proje ekipleri; çocukluk 
algısı, çocuk hakları, çocuklarla iletişim ve çocuk güvenliği gibi içerikleri ihtiyaçlarına yönelik olarak 
talep ederler. Eğitime katılan gönüllülerin çocukların haklarını gözeten, onlara bireyler olarak saygı 
duyan tutumlar sergilemeleri, eğitimin kazanımlardandır. Gönüllülük süreçleri boyunca Toplum 
Gönüllüleri Vakfı’nın “Çocuklarla Çalışmaya Dair Davranış Kuralları” politikasına uygun davranışlar 
sergilemeleri teşvik edilir.    

Gerçekleşen eğitim sayısı: 21

Katılan eğitmen sayısı: 14  	   

Katılımcı sayısı: 429

Katılan TOG örgütlenmeleri ve proje ekipleri: 16  	  
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İhtiyaç Temelli Eğitimler 
Toplum Gönüllüsü gençleri gönüllülük çalışmalarında desteklemek ve güçlendirmek için; pek çok 
başlıkta eğitimler düzenlenir. 2024 yılında bu kapsamda; proje geliştirme atölyesi, ilkeler atölyesi, 
ifade özgürlüğü, savunuculuk atölyeleri, eleştirel düşünme, duygusal zeka, dijital güvenlik, dijital 
refah, dijital haklar ve sorumluluklar ve etkili iletişim atölyeleri, farklı kurum ve uzmanların desteği 
ile işaret dili ve bilim okuryazarlığı konulu eğitimler ve atölyeler gerçekleştirildi.  

Gerçekleşen eğitim sayısı: 22 

Katılımcı sayısı: 1.433  	

 Diğer Atölye ve Eğitimler 
Çeşitli üniversitelerde gençlere yönelik, kurumsal şirketlerde ise yetişkinlere yönelik Gönüllülük ve 
Sosyal Sorumluluk Eğitimleri ile Proje Geliştirme Eğitimleri gerçekleştirildi. 

Ulaşılan Genç Sayısı: 90

Ulaşılan Yetişkin Sayısı: 1.168 	
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Galatasaray Üniversitesi & Toplum Gönüllüleri 
Vakfı İş Birliği 
10 Ekim 2024’te Galatasaray Üniversitesi İletişim Fakültesi ve Toplum Gönüllüleri Vakfı arasında 
bir protokol imzalandı. Bu protokol kapsamında; fakfın temel eğitimleri olan Anahtar Eğitimleri, 
‘’Kurumsal Sosyal Sorumluluk ve Gönüllülük’’ dersi kapsamında Galatasaray Üniversitesi 
öğrencilerine uygulanmaya başlandı. Derslerde; Toplum Gönüllülüğü, gönüllülük, proje geliştirme, 
TOG’dan iyi örnek projeler, kaynak geliştirme konularına değinildi. TOG Onursal Başkanı İbrahim 
Betil, derslerden birine konuk olarak sivil toplum ve gönüllülük deneyimlerini öğrencilerle paylaştı. 
Dersin son 5 haftasında öğrenciler, sosyal sorumluluk projelerinde gönüllü olarak yer aldılar. 
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TOG Eğitim İnternet Sitesi  
Toplum Gönüllüsü Gençlerin vakıf bünyesindeki eğitimler hakkında bilgi edinebileceği, eğitimleri 
nasıl düzenleyebilecekleri ve vakfın sağladığı imkanlar hakkında bilgi veren internet sayfası akran 
eğitmenlerinin desteğiyle hazırlandı ve sahada yaygınlaştırıldı.  

https://sites.google.com/view/togegitim 
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GENÇLİK ve DESTEK 
MERKEZLERİ
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Samsun’da bulunan İğne Deliği Gençlik Merkezi (İDGEM), gençlerin ilgileri ve ihtiyaçları 
doğrultusunda pek çok alanda çalışmalar gerçekleştirdi. Yapılan iş birliği kapsamında, Samsun 
Üniversitesi ve Ondokuz Mayıs Üniversitesi (OMÜ) ile bağlantılı 50’den fazla topluluk ile ortak 
çalışma yürütüldü, çeşitli seminerler, çalıştaylar ve eğitim oturumları gerçekleştirildi. 2024 yılı 
boyunca düzenlenen toplam 152 etkinliğe 6.437’si genç olmak üzere 34.268 kişi katılım gösterdi. 

İğne Deliği Gençlik Merkezi’nin Arama Kurtarma Ekibi PİNSAR, 2024 yılında da düzenli olarak 
her hafta eğitimlerine devam etti ve AFAD akreditasyonu için çalışmalarını sürdürüyor. Afet 
farkındalığını artırmak amacıyla saha eğitimleri ve seminerler düzenlendi, Samsun Büyükşehir 
Belediyesi ve diğer yerel yönetimlerle iş birlikleri geliştirilerek farklı temalarda projeler hayata 
geçirildi.

İĞNE DELİĞİ GENÇLİK MERKEZİ 
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TOG Destek Merkezleri 
6 Şubat’ta gerçekleşen deprem 11 ili ve yüzbinlerce kişiyi etkiledi. Yaşanan göçler sebebiyle 
farklı şehirlerde de afetin etkileri görüldü. Afetin olumsuz etkilerini azaltmak ve toparlanma 
sürecine destek olmak için Destek Merkezleri projesi hayata geçirildi. Adıyaman, Gaziantep, Hatay, 
Kahramanmaraş ve Malatya’da 4’ü kadın, 1’i mobil olmak üzere toplamda 10 Destek Merkezi açıldı.

 
Adıyaman’da GSK, Hatay Belen ve Kahramanmaraş Pazarcık’ta Shell Türkiye, Hatay İskenderun’da 
Akkök Holding, Gaziantep’te P&G Türkiye’nin destekleriyle 4 Destek Merkezi açıldı. Adıyaman, 
Hatay Belen, Gaziantep ve Kahramanmaraş’ta bulunan merkezlerimiz faaliyetlerine 2025 yılında da 
devam ederken, Hatay İskenderun Destek Merkezimizin faaliyetleri 2024 yılı sonunda tamamlandı.  

 
Bu merkezlerden çocuklar ve gençler başta olmak üzere her yaştan birey faydalanmaya devam 
ediyor. Birçok amaçlı salon, bir bilgisayar ve ders çalışma odası, bir atölye odası, bir de çocuk atölye 
odası bulunan merkezlerde; 

Çocuklar için 

• Bilim, deney ve kodlama atölyeleri 

• Duyguları tanıma ve duygularla baş etme 
atölyeleri 

• Okul öncesi destek oturumları 

• Zeka ve kutu oyunları 

• Sanat atölyeleri 

• Akran zorbalığı oturumları 

 
Gençler için 

• Şiddet ve toplumsal cinsiyet oturumları 

• İletişim atölyeleri 

• Farkındalık etkinlikleri 

• Hijyen, mahremiyet, çevre atölyeleri 

• Cinsel sağlık ve üreme sağlığı seminerleri

• Film izleme, kitap okuma etkinlikleri 

• Enstrüman, fotoğrafçılık, kodlama ve sanat 
eğitimleri 

 
Yetişkinler için  

• Şiddet ve toplumsal cinsiyet oturumları 

• Aile ve hukuk oturumları 

• Psikososyal destek 

• İnsan hakları eğitimleri 

• Sağlıklı ebeveynlik 

• Hobi atölyeleri 

• Sağlık ve farkındalık oturumları gerçekleştiriliyor. 

2024 yılı içerisinde Destek Merkezleri’nde gerçekleşen 6.000’den fazla etkinlik 
kapsamında; 92.147 kişilik etkinlik trafiği* yaratıldı.
*Bir kişi birden fazla etkinliğe katılabilir. 
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Kadın Destek Merkezleri 
Elidor’la 2021 yılında hayata geçirdiğimiz Kendi Yolumuzda projesi kapsamında afet bölgesindeki 
kadınlar için de harekete geçtik. 2023 yılında Adıyaman, Hatay, Kahramanmaraş ve Malatya’da 
açılan 4 Kadın Destek Merkezimiz 2024 yılı sonunda faaliyetlerini tamamladı. Depremden etkilenen 
kadınları güçlendirerek, toparlanma sürecine destek olmayı amaçladığımız merkezlerde; 

• Şiddet ve toplumsal cinsiyet oturumları 

• Aile ve hukuk oturumları 

• Psikososyal destek 

• İnsan hakları eğitimleri 

• Sağlıklı ebeveynlik 

• Hobi atölyeleri 

• Farkındalık etkinlikleri 

• Film izleme, kitap okuma etkinlikleri 

• Dijital okur yazarlık eğitimleri

• Hukuksal bilgilendirmeler

• Sağlık ve farkındalık oturumları gerçekleştirildi. 

2024 yılı içerisinde Kadın Destek Merkezleri’nde; 1.161 etkinlik düzenlendi, 
25.934 kişilik etkinlik trafiği* yaratıldı. 

2023 yılı içerisinde Kadın Destek Merkezleri’nde; 

*Bir kişi birden fazla etkinliğe katılabilir. 
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Mobil Destek Merkezi 
Akbank’ın desteğiyle hayata geçirilen ve Güzel Yarınlar Hareketi olarak adlandırılan Mobil Destek 
Merkezi, 2024 yılı boyunca depremin en çok etkilediği Adıyaman, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaraş 
ve Malatya’yı dolaşarak çocuklara ve gençlere yönelik güçlendirme faaliyetleri yürüttü. Her 
şehirde iki ay süreyle faaliyette bulunan Mobil Destek Merkezinde AkSanat ve Akbank Gençlik 
Akademisi’nin de katkılarıyla çocuklar ve gençler için;

• Yapay zeka, ileri düzey analitik, robotik ve tasarım 
odaklı düşünme oturumları 

• Bilim, deney ve kodlama atölyeleri 

• Duyguları tanıma ve duygularla baş etme 
atölyeleri 

• Okul öncesi destek oturumları 

• Zeka ve kutu oyunları 

• Farklı dallarda sanat atölyeleri 

• Akran zorbalığı oturumları 

• Şiddet ve toplumsal cinsiyet oturumları 

• İletişim atölyeleri • Farkındalık etkinlikleri 

• Hijyen, mahremiyet, çevre atölyeleri 

• Film izleme, kitap okuma etkinlikleri 

• Enstrüman, stop motion ve fotoğrafçılık eğitimleri 
veriliyor. 

2024 yılı içerisinde Mobil Destek Merkezi’nde 780 etkinlik gerçekleşti ve 12.365 
kişilik etkinlik trafiği* yaratıldı. 
*Bir kişi birden fazla etkinliğe katılabilir. 
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GENÇLİK DESTEK  
PROGRAMLARI 
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2003 yılından bugüne kadar 130 kurumsal, 12.781 bireysel bağışçı aracılığıyla 11.500 öğrenciye 
burs desteği sağlandı. Bireysel ve kurumsal bağışçılarımızın katkıları sayesinde gençlerin üniversite 
eğitimlerini tamamlayarak meslek hayatına atılmalarına destek olundu. Bu sayede burs desteği 
alan gençler, kişisel ve mesleki becerilerini geliştirmeleri için gerekli olan maddi desteği elde ediyor 
ve üniversite eğitimlerine zorluk yaşamadan devam edebilme fırsatı buluyor. 2024 Aralık ayı sonu 
itibariyle toplam 1.793 öğrenci TOG burslarından yararlandı.    

Bursiyer sayısı: 1.793  	Burs fonu sayısı: 76	 Üniversite sayısı: 166	 Şehir sayısı: 77
 

BURS PROGRAMI

TOG Gençlik Bursları 
Doğum günü hediyesi, yılbaşı kutlaması, özel gün etkinlikleri ve kurum çalışanlarının oluşturduğu 
burs programları bu sene de devam etmiş; gençlerin üniversite eğitimine destek olacak yeni havuz 
fonları oluşturuldu. 2024 yılı sonu itibariyle Gençlik Burs programlarından toplam 507 öğrenci 
destek aldı. 
 

Kardelen Burs Fonu
Kardelenler Burs Programı üniversitede okuyan ve eğitim hayatında maddi zorluk yaşayan kadın 
üniversiteli öğrencileri desteklemek amacıyla Turkcell’in desteğiyle oluşturuldu. Bu fon kapsamında 
2024 yılında 500 üniversiteli öğrencisi genç kadın desteklendi. 

Urban Care  Sahne Sanatları Burs Fonu  
URBAN Care Young Talent ve Toplum Gönüllüleri Vakfı’nın ortaklaşa yürüttüğü Dansta Fırsat Eşitliği 
Burs Projesi kapsamında, 2024 yılı boyunca dans kategorisinde 45 gence Avrupa’nın önde gelen 
okullarında; Çağdaş Sanat, Bale, Break Dance kategorilerinde dans eğitimi bursu sağlandı. 

Öğretmen Çocuğu Burs Fonu  
Anne veya babası öğretmen olan, üniversiteli gençleri destekleyen Öğretmen Çocuğu Burs 
Programı kapsamında 50 gence burs desteği sağlandı. 
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Başvuru ve Değerlendirme 
2024 yılı içerisinde Kendi Yolumuzda Burs Fonu, URBAN Care Young Talent Burs Fonu, Bezmen Bilim 
Destek Fonu ve TOG Gençlik Bursları olmak üzere toplamda 4 farklı burs başvuru süreci yürütüldü. 
9 Eylül-23 Eylül 2024 tarihleri arasında TOG Gençlik Burslarına Jotform platformundan 18.000 
başvuru gerçekleşti. Başvuru duyurularının yaygınlaştırılması hem TOG’un sosyal medya hesapları 
hem de üniversitelerin burs ofisleri aracılığıyla yapıldı. Gelen başvuru formları, öncesinde ilan edilen 
kriterler (maddi gelir durumu, akademik başarı, gönüllülük deneyimi/potansiyeli, sosyal beceri) 
doğrultusunda çevrim içi ortamda puanlanarak sıralama oluşturuldu. Bu sıralama sonucunda yüksek 
puan alan adaylar, kontenjan da göz önüne alınarak online mülakatlara davet edildi.  

Burs başvuru çağrı sayısı: 4     Toplam burs başvuru sayısı: 18.000  
 

Burs Mülakatları 
Burs Komitesi tarafından 2024 yılında gerçekleştirilen mülakatlara toplam 1.000 aday davet 
edildi ve mülakatlar sonucunda 650 yeni öğrenciye burs olanağı sağlandı. Mülakatlar, gönüllü 
havuzunda yer alan yetişkin ve mezun gönüllüler arasından; uygunluk durumu, mülakat deneyimi 
ve cinsiyet dengesi gibi kriterler gözetilerek oluşturulan 94 komite üyesiyle birlikte, online olarak 
gerçekleştirildi. Mülakatlar öncesinde, mülakat ekibine yeni dahil olan gönüllülere yönelik mülakat 
teknikleri eğitimi düzenlendi.  

Katılımcı sayısı: 1.000  	 Mülakat gönüllü sayısı: 77  
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Burs Mülakat Teknikleri Eğitimi
Burs mülakat teknikleri eğitimi, o yıl burs mülakatlarına yeni katılacak olan yetişkin ve genç 
gönüllülerin mülakat becerilerini geliştirmeyi amaçlayan, gönüllülük ve sivil toplum ile 
ilgili deneyimlerin paylaşıldığı bir eğitimdir. Her yıl Burs Komitesi gönüllülerinin katılımıyla 
gerçekleştirilen eğitimde, gönüllülük, sivil toplum ve gençlere yaklaşım konularında öğrenme alanı 
oluşturulur.    

Eğitim sayısı: 3           Katılımcı sayısı: 45  
 
Bursiyer Buluşmaları 
2024 yılı içerisinde 1 adet çevrimiçi bursiyer buluşması gerçekleştirildi. Bu buluşmaya 450 bursiyer 
katılım sağladı. -Bursiyer buluşmasıyla;  gençlerin TOG bursları, bursiyer sorumlulukları, gönüllü 
faaliyetlere katılımı, dijital sisteme entegrasyonları konusunda bilgi ve beceri geliştirilmeleri 
hedeflenir.

Komite Gönüllüleri ile Buluşma   
2024 yılı içerisinde burs programları kapsamında komite üyelerimiz, bağışçılarımız ve TOG’un 
Onursal Başkanı İbrahim Betil’in katılımıyla yılı değerlendirmek amacıyla bir araya geldik. 
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TOG Gençlik Bursları Fonu  
 
•  Abdullah Sinemoğlu Okyanus Burs Fonu

•  Afife Jale

•  Ahmet İnal Okyanus Burs Fonu

•  Ahmet Rasim Onat Okyanus Burs Fonu

•  Ali Betil Okyanus Burs Fonu

•  Ali Enver Abiral Burs Fonu

•  Ali Rıza Sunay Okyanus Burs Fonu

•  Amine Yaşin Okyanus Burs Fonu

•  Ant Yapı

•  Ant Yapı Burs Fonu

•  Aslıhan Memişoğlu Burs Fonu

•  Atiye Berkün Okyanus Burs Fonu

•  Aydın İleri Burs Fonu

•  Ayvacık Burs Fonu

•  Banu Karabey Okyanus Burs Fonu

•  Bezmen Bilim Destek Burs Fonu

•  BMS Metal

•  BMS TEL

•  BSH Burs Fonu

•  Bulut Öncü Okyanus Burs Fonu

•  Burçin Ressamoğlu Burs Fonu

•  Burcu Hanif

•  Burs Fonu

•  Cem Sevingen Okyanus Burs Fonu

•  Cofle Tk

•  Creamco Burs Fonu

•  Deniz Betil Okyanus Burs Fonu

•  Dr. Nezihe Aytuğ Okyanus Burs Fonu

•  Dr. Orhan Aytuğ Okyanus Burs Fonu

•  Dr. Şevket Turgut Neşe (TPF) Okyanus Burs Fonu

•  Dürdane Elmas Burs Fonu

•  Ege Kurban

•  Ekonomide Saadet Burs Fonu

•  Elle Sosyal Komite

•  Emas Grup Burs Fonu

•  Emine Memduh Paker Okyanus Burs Fonu

•  Engin Uysal Okyanus Burs Fonu

•  Eşref Kıray Okyanus Burs Fonu

•  Eti Burs Fonu

•  Fatma Zehra Sanver Okyanus Burs Fonu

•  Ferit Şenkan Okyanus Burs Fonu

•  Feriha Cansunar Okyanus Burs Fonu

•  Feriha İnkaya Okyanus Burs Fonu

•  Flokser Kimya

•  Galip Jabban Okyanus Burs Fonu

•  Garanti Faktoring Burs Fonu

•  Genarali Sigorta Okyanus Burs Fonu

•  GGK

•  Gönüllü Yoncalar Burs Fonu

•  Görenler Tekstil Aş. Okyanus Burs Fonu

•  Gülizar Uğur Burs Fonu

•  Halide Azmiye Şenkan Okyanus Burs Fonu

•  HBS Burs Fonu

•  HBS Burs Fonu/Emre Özgün
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•  Hrant Dink Okyanus Burs Fonu

•  HSBC Burs Fonu

•  Hüseyin Seçkin Burs Fonu

•  İntegral Yatırım Burs Fonu

•  İyilik Dükkanı

•  Kaptan Denizcilik Burs Fonu

•  Kardelen Burs Fonu

•  Karakaş İbrahim Okyanus Burs Fonu

•  Kartonsan Burs Fonu

•  Kemercountry Burs Fonu

•  Kendi Yolumuzda Burs Fonu

•  Kendi Yolumuzda/Engin Ünsal Okyanus Burs Fonu

•  Kırmızı Kalem Burs Fonu (Turkon)

•  Kıvılcım

•  Koray Volkan Serin Burs Fonu

•  Leman Karuşağı Okyanus Burs Fonu

•  Liz Abuaf Burs Fonu

•  Lütfü Öztürk Ve Ailesi Burs Fonu

•  Mavi Kelebek

•  Mavras Tarım Burs Fonu

•  Mehmet Dirisu Okyanus Burs Fonu

•  Mehmet İbrahim Betil Okyanus Burs Fonu

•  Mehmet Yusuf Ergül Burs Fonu

•  Meral Yazıcı Burs Fonu

•  Mert & Eda & Ateş Küçükyumuk Okyanus Burs Fonu

•  Mustafa Karasu Okyanus Burs Fonu

•  NATIV Burs Fonu

•  NG Tech Burs Fonu

•  Otto Hansen Okyanus Burs Fonu

•  Oya Etik Burs Fonu

•  Pak Maya Çalışan Çocuğu Burs Fonu

•  Prof. Dr. Altan Onat Okyanus Burs Fonu

•  Prof. Dr. Işık İnselbağ Okyanus Burs Fonu

•  Puma Futacı Burs Fonu

•  Rabia Nevin - Osman Betil Okyanus Burs Fonu

•  Remax Marca Burs Fonu

•  Ricoh Eğitim Burs Fonu

•  Rodney - Suzan Vagner Okyanus Burs Fonu

•  Sadullah Kıray Okyanus Burs Fonu

•  Sabahat Buruloğlu (Tpf) Okyanus Burs Fonu

•  Salih Katipoğlu Okyanus Burs Fonu

•  Senem Gürün Burs Fonu

•  Sevgi&Oğuz Türkmen Burs Fonu

•  Sinan Tuncer Burs Fonu

•  Suzan Bayazıt Okyanus Burs Fonu

•  Tamer Çamkıran Okyanus Burs Fonu

•  Tamer Haşimoğlu Burs Fonu

•  TPF Burs Fonu

•  Tuğba Jabban Okyanus Burs Fonu

•  Tülay &Bekir Hacıbekirler Burs Fonu

•  Ulya Onat Okyanus Burs Fonu

•  Vasfiye Ve Neriman Alam Okyanus Burs Fonu

•  Vedia Karabey Okyanus Burs Fonu

•  Vedat Kirişçi Burs Fonu

•  WEBER

•  Yaşar Nart Burs Fonu

•  Yamantürk Vakfı Burs Fonu

•  Yücel Boru Burs Fonu

•  Yük. Müh. Şadan Utkan (Tpf) Okyanus Burs Fonu

•  Zeynep Alp Köseoğlu Burs Fonu

•  Öğretmen Çocuğu Burs Fonu
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Toplum Gönüllüleri Vakfı, 2003 yılından beri Toplum Gönüllüsü gençlerle yetişkin gönüllüleri 
mentorluk aracılığıyla bir araya getiriyor. Çalışma hayatına dahil olmuş, gençlerle diyaloga açık 
yetişkin gönüllüler, Toplum Gönüllüsü gençlere mentorluk yaparak; onların sosyal ve mesleki 
yaşamlarıyla ilgili soru işaretlerini gidermelerine yardımcı oluyor. Aynı zamanda gençler de tersine 
mentorluk yoluyla yetişkin gönüllülere TOG’da deneyimledikleri sosyal sorumluluk çalışmalarını 
aktarırlar.        

MENTORLUK PROGRAMI  

TOG Rehberlik Projesi 
Proje kapsamında yetişkin ve gençler 6 ay boyunca ayda en az 1 kez online ve/veya yüzyüze 
görüşmeler gerçekleştirirler. Proje başlangıcından bu yana toplamda 1.401 genç, kendileri ile 
benzer zorlukları yaşamış olan yetişkin gönüllüler ile bir araya getirildi. TOG Mentorluk Programı 
kapsamında; finans, insan kaynakları, yazılım gibi sektörlerde çalışan ve öğrenimini sürdüren 
kişilerle gerçekleştirilen kurum destekli projeler uygulanabilirken, 2024 yılında devam eden tek 
proje TOG’un kendi kaynaklarıyla yürüttüğü Rehberlik Projesi oldu. Online platformların desteğiyle 
gerçekleştirilen projede mentor olarak yer almak isteyen yetişkin gönüllüler uzmanlıkları ve ilgi 
alanları göz önünde bulundurularak gençlerin beklenti ve hedefleri doğrultusunda eşleştirildi. Ocak 
2024 itibariyle mentorlar ve mentiler, Mentorink platformu üzerinden görüşmelerini yaptılar. 2024 
yılı içerisinde 132 mentor, 138 menti olmak üzere toplamda 188 kişi projede yer aldı.   
 
Yetişkin Gönüllü Sayısı: 132      Genç Gönüllü Sayısı: 138	 Şehir Sayısı: 38  	 
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Mentorluk Eğitimleri   
Mentorluk programı kapsamında yeni mentor ve menti adaylarına yönelik mentorluk eğitimleri 
gerçekleştirilir. Eğitimin içeriği; temel olarak, yetişkinlerin ve gençlerin Toplum Gönüllüleri 
Vakfı’nı daha yakından tanımalarına olanak sağlamak, mentorluk süresince kullanabilecekleri 
araç ve yöntemleri tanıtmak üzerine oluşturulur. Eğitim formal olmayan öğrenme teknikleri 
kullanılarak gerçekleştirilir. 2024 yılı içerisinde 132 mentor, 138 menti adayı için toplamda 7 
mentorluk eğitimi yapıldı.  
 
Eğitim sayısı: 7  	Katılımcı sayısı: 350 
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KAYNAK GELİŞTİRME  
VE PROJELER
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KAYNAK GELİŞTİRME  
VE PROJELER

2002 yılında Toplum Gönüllüsü gençler ile çıkılan bu yolda bağışçıların destekleri sayesinde her yıl 
binlerce gence ulaşılıyor, onların potansiyellerinin farkına varmaları ve yaşanabilir bir dünya için 
projeler gerçekleştirmeleri destekleniyor.  

Tüm bu çalışmaları bağışçıların destekleriyle büyütme imkanı bulurken, binlerce bireysel bağışçı 
tek seferlik ya da düzenli olarak desteklerle Toplum Gönüllüsü gençlerin projelerini hayata 
geçirmelerinde yanlarında olup, aynı zamanda gençlerin iyi olma hallerini de destekledi. 

Vakıf olarak bu iyi olma haline katkı sağlamak amacıyla başlatılan “Online Buluşmalar” ile 
hem ülkenin dört bir yanındaki Toplum Gönüllüsü gençler bir araya getirildi hem de kişisel 
gelişimden yapay zeka-yazılım konularına, kariyer planlamadan toplumsal cinsiyet eşitliğine ve 
gönüllülük konularına kadar 5 farklı temada toplam 13 ücretsiz eğitimle alanında uzman kişiler ile 
buluşturuldu. 

Online buluşmalara katılan kişiler arasından, gençleri düzenli desteklemek isteyenler bağışçı olarak 
70 gence fon sağladılar. 

Bireysel Kaynak Geliştirme 

Bireysel kaynak geliştirme çalışmaları 2024 yılında; düzenli bağışlar, tek seferlik 
bağışlar ve sertifika bağışları olmak üzere 3 ana başlıkta daha yürütüldü.   
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Sertifika Bağışları  
 
Bireysel bağışçılar, özel günlerde sosyal çevrelerine ve sevdiklerine Toplum Gönüllüsü gençlerin 
projelerine destek olmak için TOG Bağış Sertifikaları hediye ederek 405 genci destekledi. 

Toplum Gönüllüsü gençlerin ihtiyaçlarının karşılanmasına katkı sağlayarak, 

Türkiye’nin dört yanında yürüttükleri binlerce sosyal sorumluluk projesine destek olan bağışçılar, 
yıl içerisinde en çok Patili Dostlar Sertifikası, Doğum Günü Sertifikası ve Öğretmenler Günü 
Sertifikalarını tercih etti.   
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Düzenli Bağışlar     

Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal sorumluluk projelerini düzenli şekilde hayata geçirmelerine 
katkı sağlamak için Düzenli Bireysel Bağışçılık Programı başlatıldı. Projeyi desteklemesi amacıyla 
sosyal mecralarda düzenli bağışa çağrılar yapıldı. Etkin bir şekilde devam eden projede, bağışçıların 
düzenli destekleri ile güçlendirilen genç sayısı bir önceki yıla göre artarak 490’a ulaştı.   

Gençlere olan desteklerini her zaman sürdüren TOG Mütevelli Heyeti düzenli bağışları ile 518 genci 
destekleyerek, onların potansiyellerinin farkına varmalarına ve herkes için daha yaşanabilir bir 
dünya hayaliyle projeler gerçekleştirmelerine katkı sağladı.

Tek Seferlik Bağışlar        

5 Aralık Dünya Gönüllülük Günü’ne özel olarak yürütülen bağış kampanyasında bağışçıların 
destekleri ile 75 gencin sosyal sorumluluk projelerini hayata geçirmelerine katkı sağlandı.  

Doğum Günlerine özel olarak açtıkları bağış kampanyaları ile Pınar Altuğ, Tuğrul Tülek ve Elif 
Sağlam kampanyalar sonucu toplam 25 genci desteklediler. 

Yıl içerisinde tek seferlik bağış yaparak 416 gence ulaşan bağışçılar, Toplum Gönüllüsü gençleri 
desteklemeye devam ettiler. 

Detaylı bilgi almak, 
sorularınızı sormak 

için QR kodu 
okutabilirsiniz. 

TOG Bağış  
Sertifikalarını 

incelemek için QR kodu 
okutabilirsiniz. 
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Kurum İş birlikleri   
Paydaş kurumlarla yıl içinde hayata geçirilen çeşitli iş birliği modelleriyle Toplum Gönüllüsü 
gençlerin sosyal sorumluluk eğitimleri almaları ve çocuk haklarından kültür sanata, eğitimden 
sağlığa, hayvan haklarından sürdürülebilir yaşama kadar birçok temada projeler üreterek sosyal 
fayda yaratan çalışmalar gerçekleştirmelerine katkı sağlanıyor.

2024 yılında kurumsal iş birliklerinden elde edilen bağışla toplam 4.732 genç 
desteklendi.

Çalışan Gönüllülüğü Etkinlik ve Atölyeleri 

Teb Arval - Kütüphane Oluşturma Etkinliği  
Teb Arval, kurum çalışanlarıyla birlikte 9-14 yaş aralığındaki kitapları toparlayarak Toplum 
Gönüllüleri Vakfı aracılığıyla Hatay-İskenderun’daki Destek Merkezimizin de içinde bulunduğu 
konteyner kentte yer alan 100.Yıl Ortaokulu kütüphanesine kitapları bağışladı.  

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 25  
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Adel - Resim Atölyeleri  
Adel/Faber-Castell olarak, 24 Kasım Öğretmenler Günü öncesinde Toplum Gönüllüleri Vakfı’nın 
(TOG) Gaziantep-İslahiye’de bulunan Destek Merkezi’nde düzenlediği resim atölyelerine destek 
verdi. 3 gün boyunca süren atölyelerde 72 çocuk dağıtılan kitlerle, 24 Kasım Öğretmenler Günü’nde 
öğretmenlerine hediye edecekleri resimler yaptı.    

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 40  
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Menarini - Umut Dolu Hediyeler Atölyesi  
Menarini iş birliğiyle İstanbul’da gerçekleştirdiğimiz Umut Dolu Hediyeler Atölyesi’nde hazırlanan 
okula dönüş kitleri, depremden etkilenen 250 öğrenciyi desteklemek için Menarini gönüllülerinin 
de katılımıyla Kahramanmaraş-Pazarcık’taki çocuklara ulaştırıldı.   

Etkinliklere katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 15 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 264 
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Socar - İstanbul ve İzmir Okul Renklendirme Projesi  
Socar ile gerçekleştirilen iş birliği kapsamında Socar gönüllüleri ve Toplum Gönüllüsü gençlerin 
katılımıyla İstanbul ve İzmir’de iki okul renklendirildi. Okullarda renklendirmenin yanı sıra 
kütüphane oluşturma ve anasınıfı iyileştirme çalışmaları gerçekleştirildi.     

Etkinliklere katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 50 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 400
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SunExpress - Havacılık Eğitimleri  
İş birliği kapsamında Destek Merkezlerimizde (Hatay/İskenderun-Belen, Kahramanmaraş-Pazarcık, 
Adıyaman) 10-15 yaş arası çocuklar ile SunExpress’in ilgili ekipleri tarafından havacılık eğitimleri 
gerçekleştirildi. 

Adıyaman ve İskenderun’da eğitimler tamamlandı. 2025 yılında Belen ve Pazarcık’ta eğitimler 
gerçekleştirilmeye devam edecek. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 405 
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Türkiye Sınai Kalkınma Bankası
TSKB ve TOG olarak yürütülen iş birliği kapsamında Kahramanmaraş’ta afet bölgesindeki ihtiyaç 
sahibi çocuklara bot, mont, ayakkabı vb. ürünler ulaştırıldı. Aynı zamanda Destek Merkezimizde 
haftanın 3 günü yaklaşık 10-15 çocuk ile TSKB çalışanları tarafından gönderilen etkinlik 
materyalleriyle çeşitli atölyeler yapıldı.     

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 25

Epsan - Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Eğitimi  
Epsan&TOG iş birliğiyle kurumun yaklaşık 60 çalışanına online olarak “Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Eğitimi” gerçekleştirildi.     

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 30

Novartis - Gönüllülük ve Sosyal Sorumluluk Eğitimi
Novartis çalışanlarıyla bir araya gelinen eğitimde, gönüllülük kavramı ve bir fikrin sosyal sorumluluk 
projesine dönüştürülmesinin adımları uygulamalı olarak gerçekleştirildi. Gruplar halinde yapılan 
çalışmada Novartis çalışanlarının kendi projelerini kurgulayabilmeleri ve projelerinin ilk taslaklarını 
çıkarmaları hedeflendi.     

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 13

Allianz - Gönüllülük ve Sosyal Sorumluluk Eğitimi
Allianz çalışanlarıyla Dünya Gönüllüler Günü kapsamında bir araya gelinen eğitimde, gönüllülük 
kavramı ve bir fikrin sosyal sorumluluk projesine dönüştürülmesinin adımları uygulamalı 
olarak gerçekleştirildi. Gruplar halinde yapılan çalışmada Allianz çalışanlarının kendi projelerini 
kurgulayabilmeleri ve projelerinin ilk taslaklarını çıkarmaları hedeflendi.    

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 13 
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Teknasyon - Sakajewa İyilik Kolyesi Atölyesi
Ayşe Arman’ın katılımıyla, yaklaşık 35 Teknasyon kurum çalışanlarıyla birlikte Sakajewa İyilik Kolyesi 
Atölyesi gerçekleştirildi. Katılımcılar atölye sırasında bir adet kolye ve bir adet bileklik üretti.     

Desteklenen Toplum Gönüllüsü Sayısı: 193
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İletişim Odaklı  İş Birlikleri  

Akbank Şehrin İyi Hali  
AKBANK &TOG iş birliği kapsamında; 9 adet Gönüllülük, Proje Üretimi ve İyi Örnek Projeleri 
temalarıyla hazırlanan 4-5 dakikalık içerikler AKBANK’ın web sitesinde video olarak yayınlandı. 
Eskişehir, İzmir, Muğla’da üniversitelerde gençlerle gerçekleştirilen söyleşilerin sonunda çevre 
temizliği, ileri dönüşüm atölyeleri gibi etkinlikler gerçekleştirildi.  

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 242   

Ariel x  TOG Bayramlık Desteği 
Ariel’in desteğiyle alınan 1.050 adet giyim hediye ürünleri, Destek Merkezlerimiz üzerinden 
Gaziantep, Hatay, Adıyaman’da bulunan ve afetten etkilenmiş ihtiyaç sahibi çocuk/kadınlara 
Ramazan ve Kurban Bayramı kapsamında ulaştırıldı.  

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 535    

Cogito - 100 Kadın ile Yüz Yüze Projesi
TOG ve Cogito iş birliğiyle “100 Kadın ile Yüz Yüze” projesi kapsamında, 15 yılı aşkın deneyime 
sahip koçlar tarafından 6 Şubat depreminden etkilenen vatandaşlar için TOG İskenderun Destek 
Merkezi’nde 3 farklı koçluk programı hayata geçirildi. Proje kapsamında Toplum Gönüllüsü gençlere 
ve afet bölgesindeki kadınlara iş fırsatları yaratıldı.  

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 25    
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Eti Mutlu Kutu Projesi
yer alacak kodu sisteme giriş yapıp, puan biriktirebildiği ve biriken puanları dilerlerse ETİ 
ürünü alarak dilerlerse de seçecekleri STK’ya bağışlayabildikleri kampanya kapsamında TOG’un 
desteklenmesini içermektedir.    

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 90   

Palette  ile Mutluluğun Rengini Keşfet Projesi  
Üniversiteli genç kadınların sanat alanında daha güçlü bir yer edinmelerini sağlamak amacıyla 
Palette ile hayata geçirdiğimiz Mutluluğun Rengini Keşfet projesi kapsamında altı kadın sanatçı ile 
bir araya gelindi. Ünlü isimlerin hazırladığı portreler ve bu portrelerden ilhamla tasarlanan çantalar, 
TOG’un İyi Kalpler Dükkanı’nda satışa sunuldu. Satın alınan her ürün, üniversiteli kadınların sanat 
projelerine 

katılımını desteklemek için kaynak oldu. Ayrıca, İstanbul, Ankara ve İzmir’de düzenlediğimiz resim, 
seramik ve heykel türündeki sanat atölyelerinde 75 genç kadın katılım sağladı.  

Etkinliklere katılan Toplum Gönüllüsü genç sayısı:75 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 197     

Skechers & TOG Ürün Dağıtım Projesi
Skechers x TOG olarak yürütülen Ürün Dağıtımı Projesi kapsamında 100 kız çocuğuna spor giyim 
hediye ürünü TOG’un Kahramanmaraş Pazarcık’da bulunan Destek Merkezinde ve konteyner kent 
bölgesinde yer alan okuldaki afetten etkilenmiş ihtiyaç sahibi kız çocuklarına ulaştırılmıştır. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 25    
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Yıl içinde TOG’un gerçekleştirdiği etkinlik ve eğitimlerin sponsorluğunu üstlenerek yaptıkları 
bağışlarla Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal sorumluluk eğitimleri ve projeleri destekleyen 
kurumlar; Starbucks, Elle Dergisi.  

ELLE Dergisi  25. Yıl Hibe Fonu 
Elle Türkiye’nin 25. Yılında; Toplum Gönüllüleri Vakfı (TOG) iş birliğiyle 25 üniversiteli genç 
kadının hayallerini gerçekleştirebilmeleri için hibe desteği sağladı. Elle Türkiye’nin 25. Yılına özel 
düzenlenen Gala gecesinin biletlerinden elde edilen gelirin bir kısmı Toplum Gönüllüleri Vakfı’na 
aktarıldı. TOG’un online olarak başvuruları aldığı hibe çağrısına 200’e yakın genç kadın başvurdu. 
Jüri değerlendirmelerinin sonucunda 25 genç kadın girişimcilik teması başta olmak üzere hayallerini 
gerçekleştirmek için 40.000 TL’lik hibe desteğine ulaştı. Ayrıca Gala yemeğinde masalarda bulunan 
Burs Bağışı bilgilendirme kartları sayesinde davetliler bağış yapma fırsatı buldu. Elde edilen 
bağışlarla 18 gence de bir akademik yıl boyunca burs desteği sağlandı.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 188     

Starbucks & TOG Sahada Projesi
TOG Sahada projesi kapsamında Türkiye’nin farklı illerinde bulunan TOG Topluluklarından 100’e 
yakın Toplum Gönüllüsü genç ile Hatay’da Starbucks çalışanlarıyla buluşuldu. Konteyner kentte 
bulunan çocuklar ve kadınlar için atölyeler düzenlendi. Konteyner kentte ve ilkokulda çeşitli 
iyileştirme çalışmaları yürütüldü. 

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 893     

Etkinlik Sponsorlukları
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Ürün İş Birlikleri  

SERTİFİKA VE TEBRİK KARTI İŞ BİRLİĞİ 
YAPILAN KURUMLAR 

Ürün/ürünlerinin veya hizmetlerinizin satışı üzerinden elde edilen gelirin bir kısmını TOG’a 
bağışlayarak Toplum Gönüllüsü gençleri güçlendiren kurumlar: Ariş, Dolap, Gardrops. 

Dolap ve Gardops
Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 8

Ariş Pırlanta
Ariş Pırlanta ve TOG iş birliğiyle, Ariş Pırlanta online alışveriş yapan her müşterisi adına TOG’a 
bağışta bulunarak gençlerin eğitimine katkıda bulundu. Ariş Pırlanta’dan yapılan her alışverişte 
Toplum Gönüllüleri Vakfı’nın ‘Öğrencim Olur Musun?’ projesine destek olundu.   

Desteklenen Toplum Gönüllüsü sayısı: 111      

Kurumların özel gün ve etkinliklerde paydaşlarına ve kurum çalışanlarına hediye etmek üzere 
TOG’dan aldıkları sertifika ve tebrik kartları sayesinde Toplum Gönüllüsü gençlerin eğitim ve 
projeleri desteklenmektedir. 



TOG FAALİYET RAPORU 2024

71

2024 yılında bu kapsamda iş birliği yapılan kurumlar:    
 
51 Dijital, Akbank, Akinon İnternet Yatırım ve Proje, Ali Nihat Gökyiğit Vakfı, Anlam Danışmanlık 
Gonca Elbeyli Yumukoğlu, Bahçeşehir Üniversitesi Pdr Kulübü, Bahçeşehir Üniversitesi Toplum 
Gönüllüleri Kulübü, Bionorica Sağlık Ürünleri, Bupa Acıbadem Sigorta, Bta Havalimanları Yiyecek 
ve İçecek, Bta Unlu Mam. Pasta Üretim, Bezmi Alem Vakıf Üniversitesi, BTC Bilişim Hizmetleri, 
Castrol Türkiye, Çukurova Kimya Mesleki ve Anadolu Lisesi, Clockwork Bilgi Teknolojileri A.Ş., 
Core Pm Team, Doğuş Yayın Grubu, Edenred Kurumsal Çözümler, Ensa Elektrik Enerjisi, Final 
Yayıncılık Reklamcılık, Fide Okulları, Geolab Geoteknik Ölçümleme Lab. San. Tic. Ltd. Şti., Gtc 
İletişim Danışmanlık, Hilti İnşaat Malz., Hyatt Centric Levent Istanbul, Interlink İthalat, İÜHF 
Kadın Hakları Kulübü, Kalita Araştırma, , Magnet20, Masomo Oyun Teknoloji, Mmd Hediyelik 
Eşya Ticaret ve Pazarlama, Muhiku Kurumsal Hizmetler, Ndb Yazılım, Nocturne, Onaranlar Kulübü 
Tasarım ve Danışmanlık Hizmetleri A.Ş., Paribu Kripto Varlık Alım Satım, Pi Anaokulu, Pulver Kimya 
San. ve Tic. A.Ş., Selin Tengiz Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü, Seba Kimya San. Tic. A.Ş., Siu Digital 
Teknoloji ve Danışmanlık A.Ş., Socar Turkey Enerji A.Ş., Stantec Mühendislik, Stantec Türkiye, TAV 
Esenboğa Yatırım ve Yapım İşletme A.Ş., TAV Gazipaşa Havalimanı İşletme A.Ş., TAV Havalimanları 
Holding A.Ş., TAV Havalimanları Yer Hizmetleri A.Ş., TAV Milas Bodrum Terminal A.Ş., TAV Özel 
Güvenlik Hizmetleri A.Ş., TAV Terminal Yatırım A.Ş., Transearch Internatıonal, Webtures, Yön Yapı 
Mühendislik A.Ş., YoyolandBuca.  

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 486  
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Düzenli Bağış Yapan Kurumlar

Tek Seferlik Kurumsal Bağışlar 

Kurumların kendi belirledikleri tutarda her ay düzenli olarak yaptıkları bağışla; Toplum Gönüllüsü 
gençlerin sosyal sorumluluk eğitimleri ve Türkiye’nin her köşesinde farklı temalarda hayata 
geçirdikleri sosyal sorumluluk projeleri destekleniyor.   

2024 yılında düzenli bağış yapan kurumlar: Büyüksoy Tekstil Bilgisayar ve Bilişim Hiz. Ltd. Şti., 
Garanti Finansal Kiralama, Imago Romanıa, İpragaz, KVK Teknoloji Ürünleri, Marka Renk Medya 
İletişim ve Danışmanlık Hizmetleri Limited Şirketi, MV Holding, Sedi Çocuk Oyun Gelişim Merkezi, 
Türk Kablo, Vkv Koç Özel Lisesi  

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 103

Kurumların Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal sorumluluk eğitimlerini ve hayata geçirdikleri 
projeleri desteklemek üzere kendilerinin belirlediği tutarda tek seferlik yaptıkları bağışı 
kapsamaktadır.    

2024 yılında bu kapsamda iş birliği yapılan kurumlar: Aba Danışmanlık Eğitim Hizmetleri Birleşik 
Ödeme Hizm., Brf Turizm Organizasyon, Boyner, Castrol Türkiye, Çağıl Kıran Beslenme Danışmanlık, 
Estetik Yayıncılık, Generic Music Labs Org., Id Eğitim Hizmetleri ve Danışmanlık, İdea Akademi, 
Seven Seas Medya ve İletişim, Spro Teknoloji Aş., Pluxee, Procter and Gamble Tüketim Malları, 
Pronet Güvenlik, Sbs Bilimsel Bio Çözümler, Yıldızlar İnteraktif Dağ Paz ve Danışmanlık   

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 105
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Ayni Destekte Bulunan Kurumlar 

Çalışan Gönüllülüğü Eşleme Bağışları 

2024 yılında TOG’a yaptıkları ayni desteklerle Toplum Gönüllüsü gençlerin projelerine ortak 
olan kurumlar; Beije, Jeuvenile Türkiye, LCW, Papel,    

Yıl içinde belirli platformlar üzerinden kurum çalışanlarının yaptıkları gönüllülük saati karşılığında 
TOG’a aktarılan bağışlarla Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal sorumluluk eğitimleri ve projeleri 
desteklendi. 2024 yılında bu kapsamda iş birliği yapılan platformlar Pop Grant Donatıon, The 
Blackbaud Gıvıng Fund, UK Online Giving Foundaiton.    

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 59 
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ELÇİ BAĞIŞÇILIK KAMPANYALARI 

Toplum Gönüllüsü gençlerin gerçekleştirdikleri   
Elçi Bağışçılık Kampanyaları 

Bağış toplama araçları üzerinden, Toplum Gönüllüsü gençler kendi projeleri için destek çağrısında 
bulunurken, bireyler de gençlerin projelerini desteklemek için kampanyalar yürütüyorlar.  

Toplum Gönüllüsü gençlerin; sosyal sorunlara çözüm üretmek için hayata geçirdikleri kampanyalar:  

• Belende çocuklara umut ol 

• Beni anla, bana anlat! 

• Bir kitap da senden!  

• Bu kış beraber ısınalım / bir mont bir çocuk  

• Çocuk ol mutlu ol projesi 

• Çocuklar drama & oyun ile buluşsun  

• Dileklerde buluşalım  

• Geleceğe dönüş ile geleceğin zirvesi  

• Herkes için bilim  

• Hisar lisesi pakette bilim  

• İlmek ilmek örüyoruz  

• Mutluluk şemsiyesi 

• Umut kütüphanesi 

• Sokak hayvanlarımız bizden sevgi ve mama 
istiyor 

• TOGOD TOG online dershane

• Umuda ren(k)atak  

• Umudun sıcak adımları  

• Öğrencim olur musun? Akademi 

Toplum Gönüllüsü gençler hayata geçirdikleri kampanyalarla 18 projenin 
gerçekleştirilmesine ve 366 gencin desteklenmesine katkıda bulundu.  
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Bireysel Destekçilerin Gerçekleştirdikleri   
Elçi Bağışçılık Kampanyaları 
2024 yılında; 

• Mütevelli Heyeti üyemiz Nevin Yağmur tarafından; “Unutmadık, unutmayacağız”, “80 Çocuğa 
mont ve bot gönderiyoruz” ve “Köy okulu öğrencilerine kırtasiye desteği” kampanyaları,

• Mütevelli Heyeti üyemiz Yonca Tokbaş tarafından “Arı Sevgisi” kampanyası, 

• Yüzücü Aysu Türkoğlu tarafından, “Aysu Türkoğlu Destek” kampanyası,

• Socar tarafından “Elbistandaki Öğrencilere Umut Dolu Hediyeler Gönderiyoruz“ kampanyası 
hayata geçirildi. 

Değerli destekçilerimizin gençleri güçlendirmek için hayata geçirdiği 
kampanyalarla 1.144 genç desteklendi.
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MARATONLAR

Türkiye İş Bankası 45. İstanbul Maratonu 
2024 Kasım ayında gerçekleşen Türkiye İş Bankası İstanbul Maratonu’nda, 12 farklı firma 
çalışanlarının da yer aldığı 500’e yakın gönüllü koşucumuz, “Bu Koşuda Gençlik Var” diyerek 
İstanbul Boğazını Toplum Gönüllüsü gençlerle birlikte geçti. 

Toplum Gönüllüleri Vakfı için yürütülen maraton bağış kampanyalarıyla 530 Toplum Gönüllüsü 
gencin sosyal sorumluluk çalışmalarına destek olacak kaynak sağlandı.
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TOG BAZAR
2024 yılında 16. kez gerçekleştirilen TOG BAZAR, bu kez “ Kadın Güçlendikçe, Dünya Değişecek “ 
temasıyla kapılarını araladı. 150 markanın katılımı ve 1.500’e yakın ziyaretçisiyle büyük ilgi gören 
etkinlikten elde edilen gelir; gençlerin sosyal sorumluluk eğitimlerine ve projelerine kaynak oldu.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 1.800 

ETKİNLİKLER
TOG Sosyal Komite üyelerinin gönüllü desteğiyle 2022 yılında da pek çok etkinlik gerçekleştirildi.       
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TOG GARAGE SALE 
Toplum Gönüllüleri Vakfı bünyesinde, sürdürülebilir modayı desteklemek amacıyla bu sene 2. kez 
gerçekleştirilen TOG Garage Sale, yine Hilton Bosphorus Otel’de kapılarını araladı ve 3.000’den fazla 
ürün yeni sahiplerine ulaştırıldı. Etkinlikten elde edilen gelirle de Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal 
sorumluluk çalışmalarına kaynak sağlandı.

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 145

Art Sunday 
Toplum Gönüllüsü gençlerin sosyal sorumluluk projelerini ve genç sanatçıları desteklemek amacıyla 
7. kez hayata geçirilen Art Sunday etkinliği; PG Art Gallery ev sahipliğinde ve IMOGA’nın katkılarıyla 
sanatçıları ve sanatseverleri buluşturdu.  

100’den fazla sanat eserinin satıldığı etkinlikle, 600’e yakın Toplum Gönüllüsü gencin sosyal 
sorumluluk çalışmasına destek sağlandı .

Desteklenen Toplum Gönüllüsü genç sayısı: 600
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.

Iyi Kalpler
Dükkanı

.

İYİ KALPLER DÜKKANI 
 TOG’un iktisadi işletmesi olan İyi Kalpler Dükkanı (İKD); özel günlerde kurumlara sunduğu hediye 
kutularıyla, 2024 yılında daToplum Gönüllüsü gençlerin sosyal fayda yaratan projelerine kaynak 
yaratmaya devam etti. İKD’nin ürünleri kendi web sitesinin yanı sıra Çiçeksepeti, Good4trust, 
Hepsiburada ve Trendyol gibi dört farklı e-ticaret platformunda da yer alıyor.  
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PROJELER
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PROJELER
Toplumsal Farkındalık Programı   
Kurumlarla iş birliği halinde yürütülen, Türkiye’nin dört bir köşesinde Toplum Gönüllüsü gençler 
aracılığıyla gerçekleşen sürdürülebilir ve uzun soluklu projelerdir.

Sosyal Etki Programları   

Community Store Starbucks Ortak Alan
Proje Süresi: 2024-2025

Proje Ortakları: Starbucks, Starbucks Foundation 

Starbucks Foundation ve Toplum Gönüllüleri Vakfı iş birliğinde hayata geçirilen proje, İstanbul’da 
faaliyet gösteren ve Türkiye’de ilk olma özelliği taşıyan bir mekan projesidir. Ortak Alan projesi, 
“Gelişimin ve sevgi dolu geleceğin başladığı yer” mottosu ile gençlerin sosyal sorumluluk bilincini 
artırmayı, kişisel gelişimlerini desteklemeyi ve yaratıcı fikirlerini hayata geçirebilecekleri bir alan 
sunmayı hedefler. 

Proje kapsamında düzenlenen haftalık etkinliklerle, gençlerin topluma fayda sağlayacak projeler 
üretmesi ve bu süreçte hem bireysel hem de toplumsal becerilerini geliştirmeleri amaçlanıyor. 
Starbucks Ortak Alan, gençlerin bir araya gelerek öğrenebilecekleri, sosyalleşebilecekleri ve 
dayanışma ruhunu güçlendirebilecekleri bir alan olarak tasarlandı. Ümraniye/Yamanevler’de açılan 
ve haftanın 6 günü gençlere açık olan Starbucks Ortak Alan’da eğitimler ve etkinliklerle yüzlerce 
gence ulaşıldı. Her hafta sonu düzenlenen tematik eğitimler ve atölyelerle, gençlerin hem bireysel 
hem de kolektif gelişimlerine katkı sağlanmaya devam ediyor. 

Starbucks Ortak Alan’ın sürdürülebilir bir topluluk merkezi olması hedefiyle, gençler sadece tüketici 
değil, aynı zamanda üretici bir rol üstlenerek sosyal sorumluluk projeleri tasarlıyor ve uyguluyor. 
Proje kapsamında, gençlerin liderlik becerilerini geliştirmek ve toplumda pozitif bir değişim 
yaratmak amacıyla yıl boyunca 1.000’den fazla gence ulaşılması hedefleniyor.  
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Yarınlara  Kartopu  
Proje Süresi: 2024-2025

Proje Ortakları: Yapı Kredi  Bankası  

Yapı Kredi Bankası ve Toplum Gönüllüleri Vakfı iş birliğiyle hayata geçirilen “Yarınlara Kartopu 
Projesi”, çocukların sosyal, duygusal, fiziksel ve bilişsel becerilerini güçlendirmelerine yardımcı 
olarak, hayata mümkün olan en iyi şekilde başlamaları sağlamak amacıyla tasarlandı. 0-6 yaş 
arasındaki kritik dönemde çocukların eğitimine destek olmak, sağlıklı beyin gelişimi, bilişsel, sosyal 
ve duygusal alanlarda olumlu sonuçlar elde etmek adına büyük önem taşır. Proje kapsamında 
da bu bilinçle; 2024-2025 eğitim dönemi içerisinde 3-6 yaş grubu çocuklara yönelik uygulamalar 
gerçekleştirişmesi hedefleniyor. Prof. Dr. Selçuk Şirin’in liderliğinde hazırlanan eğitim içeriklerinin 
tamamı akademik çalışmalara dayanıyor. Toplum Gönüllüsü gençler tarafından 3-6 yaş grubu 
çocuklara yönelik yapılan eğitimlerde ise Yarınlara Kartopu kiti içerisinde yer alan materyallerle 
eğitimler gerçekleştiriliyor ve kitler çocuklara ulaştırılıyor. 

Yarınlara Kartopu projesi kapsamında Kasım 2024’te 20 TOG Topluluğu’ndan 40 temsilcinin 
katılımı ile İstanbul’da Proje Başlangıç Eğitimi gerçekleştirildi. Proje Başlangıç Eğitimi’nin ardından 
gençler yerellerinde ekiplerini kurdular ve Aralık 2024 içerisinde 19 ilde Yaygınlaştırma Eğitimleri 
gerçekleştirildi. 603 genç eğitimlerde yer aldı. 
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Zorbalığı Kafandan At   
Proje Süresi: 2023-2025

Proje Ortakları: Head&Shoulders  

Zorbalığı Kafandan At Projesi Head&Shoulders ve Toplum Gönüllüleri Vakfı iş birliğinde hayata 
geçirilen ve pilot iller olarak belirlenen Ankara, İstanbul ve İzmir illerinde yürütülecek bir ağ 
projesi olarak tasarlandı. Projeyle, ortaokullarda 7. ve 8.sınıflara devam eden 13-14 yaş grubundaki 
öğrencilerin akran zorbalığı konusunda bilinçlenmelerini sağlamak ve okullarda akran zorbalığına 
karşı farkındalık oluşturulması hedefleniyor.   

Ocak-Haziran 2024 tarihleri arasında; proje kapsamında belirlenmiş olan Ankara, İstanbul ve 
İzmir’de bulunan 3 Toplum Gönüllüleri Topluluğu’ndaki 76 Toplum Gönüllüsü genç aracılığıyla 
13 okulda, 85 kez eğitim uygulaması gerçekleştirilerek 2.180 öğrenciye ulaşıldı.
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Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Anaakımlaştırma Programı 
 
Toplumsal cinsiyet anaakımlaştırma programı ile 2011 yılından bu yana toplumsal cinsiyet eşitliği 
eğitmen eğitimleri, yerel yaygınlaştırma eğitimleri, online eğitimler, kurumlarla yapılan yetişkin 
eğitimleri ve ihtiyaçlar doğrultusunda geliştirilen eğitimler ile çok sayıda genç ve yetişkinin 
farkındalığını yükseltme hedefimizi gerçekleştiriyoruz. Toplumsal cinsiyet eşitliği eğitimleri 
ile gençlerin yerel örgütlenmelerinde yapacakları toplumsal cinsiyet çalışmalarıyla bireylerin 
cinsiyet kimliği ve cinsel yönelimine dair özgürlüklerini savunmasını ve bununla birlikte politika ve 
programların yerelleşmesini kolaylaştırmayı amaçlıyoruz. 

2024 yılında, toplumsal cinsiyet eşitliği alanında gerçekleştirdiğimiz çalışmalarla kadınların ve 
gençlerin haklarını öğrenmelerine, güçlenmelerine ve birbirlerinden ilham almalarına olanak 
sağladık. Deprem bölgesinde yürüttüğümüz faaliyetlerle, bölgedeki kadınların medeni haklar 
konusundaki sorularına yanıt aradık ve onların deneyimlerini paylaşmaları için güvenli alanlar 
oluşturduk. 

Toplumsal Cinsiyet Programı   
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UN Women Gençlerin Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
Farkındalığını Artırma Projesi    
Proje Süresi: 2022-2025

Proje Ortakları: UN Women  

UN Women Türkiye iş birliğiyle 2022 yılında hayata geçirdiğimiz Gençlerin Toplumsal Cinsiyet 
Eşitliği Farkındalığını Artırma Projesi, 2024 yılında sona erdi. Projeyle Toplum Gönüllüsü gençlerin; 
toplumsal cinsiyet eşitliği, pozitif ayrımcılık, şiddetsiz iletişim, güvenli ilişkiler, kadın hareketi, 
toplumsal cinsiyetle ilgili temel kavramlar, şiddet ve şiddetle mücadele yöntemleri ile ulusal ve 
uluslararası hukuki kazanımlar üzerine birçok konuda farkındalıklarının artırılması amaçlandı. Proje 
kapsamında;

Ocak-Haziran ayları arasında 25 seminer ve/veya yüz yüze eğitimle 931 kişiye çeşitli konularda 
eğitimler gerçekleştirildi. Bu eğitimlerin 11 tanesi UN Women projesi kapsamındaydı. Bu 
eğitimlerle, 396 gence erişildi. 

1 adet kurum eğitimi gerçekleştirdik ve bu eğitime 48 kurum çalışanı katıldı. 

13 adet ise TOG sahasındaki gençlere veya ofise yönelik eğitimlerdi.

18-19 Mart tarihlerinde İstanbul Taksim Nippon Otel’de Nesiller Arası Eşitlik Çalıştayı 
gerçekleştirildi. Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Çalışmalarında Gençler konulu çalıştaya, Türkiye’nin 
7 farklı ilinde çalışmalar yürüten 22 sivil toplum kuruluşundan 38 temsilci katıldı. İki gün süren 
bu çalıştayda, kurumlar toplumsal cinsiyet eşitliği konusundaki çalışmalarını, deneyimlerini ve 
önerilerini paylaşarak ortak bir bildirgeye katkıda bulundu. 
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UN WOMEN oturumlarından sonraki paylaşımlar, toplumsal cinsiyet eşitliğine dair oturumlar 
yapmanın her zaman bir ihtiyaç olduğunu gösteriyor. Alandan paylaşımlara örnekler;

•	 “Şiddetin sadece vurmak ve kırmakla ilgili olmadığını anladım. İstemediğin bir şeyi 
yaptırmak da şiddete giriyormuş bunu keşfettim.” (katılımcı kadın, Malatya)

•	 “Bu atölyede şiddet türleriyle ilgili pek çok şey öğrendim ve çok iyi geldi. Şiddet 
döngüsünden her zaman çıkabiliriz.” (katılımcı kadın, Malatya)

•	 “Gençlerde flört şiddeti konusu çok ilgi çekiyor. Biz ilk oturumu yaptıktan sonra sokakta 
genç kadınlar konuşurken bu da aslında flört şiddetiymiş biliyor musun demiş biri. Yoldan 
geçen bir üniversiteli de bunu duymuş merkeze geldi bu eğitimi tekrar yapar mısınız ben de 
gelmek isterim diye” (Merkez Uzmanı, Malatya)
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EmploYouth for Western Balkans and Turkey  
Proje Süresi: 4 Yıl (Mart 2020 – Mart 2024) 

Proje Ortakları: DIVAC Vakfı (Sırbistan), Mladiinfo (Makedonya), Prima Derneği (Karadağ) ve 
Partners Albania (Arnavutluk)  

Batı Balkanlar ve Türkiye’den toplam 20 gençlik örgütünün oluşturduğu Youth Hub ağına üye olan 
5 kurumun ortaklığında hayata geçirilen proje, Avrupa Komisyonu ve Sırbistan merkezli DIVAC 
Vakfı’nın finansal desteğiyle sürdürülen bir devam projesidir. Proje kapsamında; ortakların yer aldığı 
bölgedeki gençlerin ekonomik, sosyal ve siyasi hayata daha fazla ve etkin katılımını amaçlanıyor, 
istihdamda ve eğitimde olmayan (NEET) gençlerin istihdama dahiliyeti için çalışan STK’ların teşvik 
edilmesi hedefleniyor

2024 yılında; 

• Proje kapsamında Gençlik Katılımı İndeksi, karşılaştırmalı durum analizi araştırması ve politika 
metni çalışması yapıldı. Mart ayında tamamlanan proje için; Mayıs- Ekim döneminde projenin devam 
ettirilmesi için çalışmalar yapıldı ve projenin 2027’ye kadar devam etmesi kararlaştırıldı. 

Uluslararası Programlar   

Proje websitesi: www.ybhwbt.eu 
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Sürdürülebilir Yeşil Kentler için Gençlik Katılımı (Youth 
Participation for Developing Sustainable Green Cities) 
Proje Süresi: 24 ay (Aralık 2022 - Aralık 2024) 

Proje Ortakları: L4Y Learning For Youth GmbH (Almanya), Walk Together (Bulgaristan), 
Kaán Károly Környezetvédelmi Egyesület (Macaristan), Kyttaro Enallaktikon Anazitiseon 
Neon (Yunanistan), C.I.P. Citizens in Power (Kıbrıs)  

2022 yılında başlanan Youth Participation for Developing Sustainable Green Cities (Sürdürülebilir 
Yeşil Kentler için Gençlik Katılımı) projesi kapsamında; belediyelerin gençlerle iş birliği yaparak, 
sürdürülebilir akıllı yeşil şehirler geliştirmeleri için teşvik edilmesi amaçlanıyor. Proje kapsamında; 
gençlik katılımının şehirleri daha çevre dostu, dayanıklı ve gelişen yaşanabilir yerler haline 
getirmeye nasıl yardımcı olabilecekleri inceleniyor. Dünya hızlı kentleşme ve iklim değişikliği gibi 
sorunlarla uğraşırken, gelecek neslin geleceğin şehirlerinin inşasına dahil edilmesi büyük önem 
taşıyor. Bu projede genç beyinlerin potansiyelini ortaya çıkaracak, geleceklerinin sorumluluğunu 
üstlenmelerini sağlayacak ve sürdürülebilir yeşil şehirlerin gelişimine katkıda bulunacak yenilikçi 
stratejiler tasarlandı. 

2024 yılında proje kapsamında;  

• Proje kapanış etkinliği: Projenin kapanış toplantıları İstanbul, Ankara ve Sakarya illerinde 
gerçekleştirildi. Bu toplantılarda toplamda 78 Toplum Gönüllüsü genç projeye dair detaylı bir 
şekilde bilgilendirildi ve proje sürecinde elde edilen çıktılar paylaşıldı. 

•	 İstanbul kapanış toplantısı: Bu etkinlikte proje partnerleri, TOG’un ofisini ziyaret ederek iş 
birliğini güçlendirme ve gelecekteki olası proje alternatiflerini değerlendirme fırsatı buldu. Toplantı 
sırasında, sürdürülebilir şehirler inşa etmek için daha geniş kapsamlı stratejiler geliştirme üzerine 
fikir alışverişi yapıldı. 

•	 Eğitim platformu tasarımı: Eğitim platformu, tarım, bahçecilik/peyzaj ve mekatronik alanlarında 
üç eğitim kursunu içeriyor. Eğitmenler ve katılımcılar, platform üzerinden öğrenim birimlerine 
ücretsiz, etkileyici ve yenilikçi bir şekilde erişebiliyor. Platform ayrıca her modül için 4’er olmak 
üzere toplam 12 öğrenim videosu içeriyor ve bu videolar, öğrenme sürecini daha kolay ve 
erişilebilir hale getiriyor. Eğitim birimleri, yeşil alanların herkes için erişilebilir hale getirilmesi ve bu 
alanlarda en son teknolojilerin nasıl kullanılacağı konusunda derinlemesine bilgi sunuyor. Eğitim 
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platformundaki dört öğrenim birimi, şehirlerin daha sürdürülebilir ve yeşil hale getirilmesine dair 
daha kapsamlı bir anlayış sağlamayı hedefliyor. İncelemek için: https://training-greencities.eu/
about/  

•	 Yüz yüze eğitimler: Eğitim platformunun geliştirilmesi ve tanıtımı kapsamında 36 Toplum 
Gönüllüsü gence yönelik; SEO, Etkin STK Kurumu ve Yönetimi Eğitimleri verildi, GreenTraining 
platformu tanıtımı yapıldı. 

Proje websitesi: tr.sustainablegreencities.com
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Young Community Leaders in Action (YCLA) 
Proje Süresi: 30 ay (Aralık 2022 – Haziran 2025)  

Proje Ortakları: CISS – International South South Cooperation (İtalya), Action Synergy 
(Yunanistan), The Lebanese Development Network (Lübnan), Mediterranean Forum For 
Social development (Fas), CCAB - Club Culturel Ali Belhouane (Tunus)  

2022’de başlayan Young Community Leaders in Action (Genç Topluluk Liderleri) projesiyle; 
AvrupaAkdeniz bölgesinde gençlerin katılımını artırmak, aktif vatandaşlık uygulamalarını 
yaygınlaştırmak, gençlik politikaları alanında ağ oluşturmak ve siyasi diyaloğu teşvik etmek 
amaçlanıyor. 

2024 yılında proje kapsamında;  

•	 20 Toplum Gönüllüsü gence liderlik, sosyal sorumluluk, gönüllülük yönetimi, toplumsal sorunlara 
duyarlılık ve problem çözme becerilerini artırmayı yönelik kapasite geliştirme eğitimleri verildi.  

•	 Yıl sonunda ise saha araştırması kapsamında; deprem bölgesinde eğitim gören üniversite 
öğrencilerinin kariyer beklentilerini ve cinsiyet eşitsizliği ile ilgili endişelerini değerlendirmek 
amacıyla yapılan anket, 50 kişilik ve 100 kişilik odak grup çalışmalarıyla desteklendi. Elde edilen 
veriler ulusal bir rapor olarak hazırlandı. Bu rapor, öğrencilerin kariyer hedeflerini, yaşadıkları 
zorlukları anlamak için önemli bir kaynak oluşturdu.
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Raise Environmental Awareness for Deprived Youth (READY)
Proje Süresi: 24 ay (1 Haziran 2022 – 31 Mayıs 2024)   

Proje Ortakları: Associazione per L’Ambasciata Dellademocrazia Locale A Zavidovici – 
Onlus Impresa Sociale (İtalya), Association des Agences de la Democratie Locale (Fransa), 
Rightchallenge Associaçao (Portekiz), Agence de la Democratie Locale de Kairouan Tunisie 
(Tunus), Weyouth (Tunus), Association Culturelle et Educative Arc en Ciel Commune de 
Ainsefra (Lübnan)   

Projeyle dezavantajlı bölgelerdeki gençlerin çevresel ve sosyo-ekolojik farkındalığını artırmak, 
çevresel döngüselliğin neden-sonuç ilişkisi konusunda kapasitelerinin geliştirilmesi amaçlanıyor. 

2024 yılında proje kapsamında;  

•	 Eğitime katılan gönüllüler, belirlenen atölye içeriğini kullanarak toplamda 100 öğrenciye 
çevre farkındalığı ve sürdürülebilirlik konularında eğitim verdi. Atölyeler kapsamında öğrencilere 
interaktif etkinlikler, grup çalışmaları ve sunumlarla çevresel sürdürülebilirlik, atık yönetimi ve 
ekolojik ayak izi gibi konular aktarıldı.
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2024 yılı afetin etkisinin devam ettiği bir yıl oldu. 2024 yılında, 100’den fazla etkinlikte ve 
röportajda TOG’u, gençlerin yaptığı çalışmaları anlattık.  

Konda Araştırma ve Danışmanlık ile gerçekleştirdiğimiz 2024 yılı Üniversiteli Gençlerin İhtiyaçları 
Araştırması tamamlandı. Araştırma raporu, Gençlik Haftası döneminde basınla paylaştık. Gençlerin 
ihtiyaçları konusunda farkındalık yaratmak amacıyla tüm dijital platformlardan “Genç Olmak” 
kampanyasını hayata geçirdik.

2024 yılında ilk kez; 19 yıldır gerçekleşen Felis Ödül Töreni’ne kurum olarak katılarak ödül alındı. 
İletişim ve etkiyi ödüllendiren Felis Ödülleri’nde Destek Merkezleri Projesiyle; Sosyal Sorumluluk ve 
Sürdürülebilirlik başlığında, Yerel Kalkınmaya Destek kategorisinden 1.’lik Ödülü aldık.  

Altın Örümcek Ödüllerinde, TOG’un yenilenen web sitesiyle Sosyal Sorumluluk ve Eğitim 
kategorisinde birincilik ödülü aldık.

Yıl içerisinde gerçekleşen projeler için paydaşlarımızla birlikte pek çok basın gezisi ve lansman 
gerçekleştirdik. 

  

Toplum Gönüllüleriyle çekilen 06.02 
Belgeseli’ni izlemek için QR kodu 

okutabilirsiniz.

Afetin bir yılını anlattığımız 06.02 
Umut Belgeseli’ni izlemek için  

QR kodu okutabilirsiniz.
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İNSAN KAYNAKLARI
Toplum Gönüllüleri Vakfı, 2024 yılında stratejik hedeflerini 
belirleyerek, kurum hedeflerinin departman ve çalışan 
hedeflerine yönelik geliştirilmesi için farklı metotlarla 
çalışmalarına devam etti. 
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Çalışan sayısı 

52
Ortalama Kıdem

3,4  
Ortalama Yaş

33

%59,7
Kadın 

%40,3 
Erkek 

%76
Lisans

%24
Yüksek Lisans

Çalışan Sayısı & Profili / 31.12.2023 

Kadın/Erkek Çalışan Dağılımı

Çalışanlarımızın Eğitim Durumu 
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İlk Fırsat Programı
Esas Sosyal’in geliştirdiği ve desteklediği İlk Fırsat Programı, üniversiteden yeni mezun olmuş 
iş arayan gençlerin Türkiye’nin önde gelen sivil toplum kuruluşlarında (STK) 12 ay boyunca tam 
zamanlı olarak çalışmalarını destekliyor ve aynı zamanda 21. yüzyıl becerilerini geliştirmeye yönelik 
eğitimler sunuyor. Program kapsamında TOG’da görev alacak gençlerin maaş masrafları ve tüm 
eğitim maliyetlerinin tamamı Esas Sosyal tarafından karşılanıyor.

2024 yılında desteklenmeye başlayan pozisyonlar

• 	 İletişim Uzman Yardımcısı 

•	 Kaynak Geliştirme Uzman Yardımcısı 

TOG Tazelenme Çalıştayı
27-28 Nisan 2024 tarihinde Altunizade Mercure Otel toplantı salonunda moderasyonunu Şensezgin 
Kurmuş Danışmanlıktan Zeynep Kurmuş’un yürüttüğü TOG tazelenme çalıştayı geçekleştirildi. 
Çalıştaya Mütevelli Heyet Üyelerinden, Yönetim Kurulu, Eski Genç Yönetim Kurulu Üyelerinden, 
Komiteler ve ofis çalışanlarından oluşan bir grup katıldı. Çalıştayda gelecek hayali, birlikte çalışırken 
birbirimizi daha iyi duyma, rol dağılımları üzerine oturumlar gerçekleştirildi.  

İSTİHDAM PROJELERİ 
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ORGANİZASYON ŞEMAMIZ 

TOG FAALİYET RAPORU 2023

Genel Müdür
Ayşe Kırımlı

Gönüllü Çalışmalar 
Direktörü

Mehmet Bahadır Teke

Saha Yöneticisi
Ali Sinan Avşar

Saha Uzmanı
Özlem Gündüz
Mustafa Erik

Penbegül Bakan
Mehmet Tekşan Kanat

Saha Uzman Yard.
Kübra Tutar

 Kaynak Geliştirme ve 
Projeler Direktörü
Müge Yurtseven

Kurumsal Kaynak 
Geliştirme Uzmanı

Ceren Erdem
Başak Şahiner

Bireysel Kaynak 
Geliştirme Uzmanı

Eda Nur Avcı

Ulusal Projeler
Uzman Yard.
Yasin Bulat

Havva Melis Aktaş

Mali İşler ve Satın Alma 
Direktörü

Oğuz Eroğlu

Finans ve Raporlama  
Kıdemli Uzmanı
Esra Lale Şibik

Ofis Görevlisi
Turan Buzkurt

İK Ve İdari İşler Yöneticisi
Çağrı Köse

İK ve İdari İşler Uzmanı
Ebru Gürel

İKD Uzman Yard.
Muhammed Oktay

Uluslararası Projeler
Uzmanı

Evren Ejder

Eğitim Kıdemli Uzmanı
Nisan Su Tablacı

Projeler Yöneticisi
Çiğdem Güler

İletişim ve BT Yöneticisi  

İletişim Uzmanı 
Enes Özgür

Hukuk/Danışman
Elif Sağlam

Sosyal Komite/
Danışman

Özgür Uçanok

Ulusal Projeler Uzmanı
Aslıhan Yıldırım

Esra Karan

Gençlik ve Destek 
Merkezleri Yöneticisi

Oğuzhan Öztanır

Destek Merkezi Uzmanı
Gülay Sülkü 

Taylan Erdoğan 
Mehmet Yavuz Gür

Abdullah Turanlı
Muhammed Karakurt 

Elçi Bağışçılık ve İş 
Geliştirme Uzmanı

Ayşegül Yangın

Gençlik Destek 
Programları Yöneticisi

Özgen Babadağ

Gençlik Destek 
Programları Uzmanı

Oğuz Akar
Mehmet Ali Küçükceran

Muhasebe  Uzmanı
Seda Karakaya 

İletişim Kıdemli 
Uzmanı 

Fatma Karaca Meşe

İletişim Uzman 
Yardımcısı
Esra Akkuş 

İlk Fırsat Prog.

Kaynak Geliştirme 
Uzman Yardımcısı

Pamuk Gür 
İlk Fırsat Prog.

 Satın Alma Uzman 
Yard.

Eren Korkmaz

 İK  Uzman Yard.
Ayşenur Gültekin

Mobil Destek Merkezi 
Uzmanı

Kemal Orçun Zenger

Kadın Destek Merkezi 
Uzmanı

Gizem Yeter 
Şevin Öznur

Destek Merkezleri İçerik 
Uzman Yard.
Duygu Aybar

Dönemsel Destek Çalışanı
Berra Güneş

İğne Deliği Gençlik Merkezi
 Uzman Yard.

Begüm Karahan

Psikolog
Ayşe Nur Turanlı 

Eğitim Uzmanı
Rana Kara

Mert Akkaş
Kaan Sabah

BT/Danışman
Erhan Polat
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MALİ 
RAPORLAR 
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DENETİM RAPORU 

DENETİM RAPORU 

 

Toplum Gönüllüleri Vakfı 

Finansal Tablolarla İlgili Denetim Raporu 

Toplum Gönüllüleri Vakfı’nın 31 Aralık 2024 tarihi itibariyle hazırlanan ve ekte yer alan 
bilançosunu, aynı tarihte sona eren yıla ait gelir tablosunu, önemli muhasebe politikalarının 
özetini ve dipnotları denetlemiş bulunuyoruz. 

Görüşümüze göre, finansal tablolar Toplum Gönüllüleri Vakfının 31 Aralık 2024 tarihi itibariyle 
finansal durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap dönemine ait finansal performansın, muhasebe 
ilkelerine uygun olarak tam önemli yönleriyle gerçeğe uygun bir biçimde sunmaktadır. 

Görüşün Dayanağı 

Yaptığımız bağımsız denetim, Genel kabul görmüş Denetim Standartlarına uygun olarak 
yapılmıştır. Bu Standartlar kapsamındaki sorumluluklarımız, finansal tabloların denetimiyle ilgili 
mevzuatta yer alan standartlara uygunluğunu beyan ederiz. Denetim sırasında elde ettiğimiz 
bağımsız denetim kanıtlarının, görüşümüzün oluşturulması için yeterli ye uygun bir dayanak 
oluşturduğuna inanıyoruz. 

Görüş 

Görüşümüze göre, ilişikteki finansal tablolar, Toplum Gönüllüleri Vakfı’nın 31 Aralık 2024 tarihi 
itibariyle gerçek finansal durumunu, genel kabul görmüş muhasebe standartları çerçevesinde 
doğru ve dürüst bir biçimde yansıtmaktadır. 

 

Ümit KILINÇ 
Yeminli Mali Müşavir 
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2024 YILI BİLANÇOSU

 

31.12.2023 31.12.2024
AKTİF
I. DÖNEN VARLIKLAR
   HAZIR DEĞERLER 95.710.559 146.310.201
-         Kasa 4.925,00 2.255,00
-         Bankalar 95.247.218 145.422.177
-         Diğer Hazır Değerler 458.416 885.769
   MENKUL KIYMETLER - -
GELECEK AYLARA AİT GİDERLER VE GELİR 
TAHAKKUKLARI 41.767 85.876
-         Gelir Tahakkukları 41.767 85.876
   DİĞER ÇEŞİTLİ ALACAKLAR 65.504 336.935
İktisadi İşletmeden alacaklar 65.504 336.935
   DİĞER DÖNEN VARLIKLAR 183.869 232.848
-         Verilen Depozito ve Teminatlar 8.000 144.000
-         İş Avansları 175.869 88.848
Dönen Varlıklar Toplamı 96.001.699 146.965.860
II. DURAN VARLIKLAR
   DİĞER ALACAKLAR
-         İktisadi İşletmelerden Alacaklar
   MALİ DURAN VARLIKLAR 10.000 10.000
-         Bağlı Ortaklıklar 10.000 10.000
   MADDİ DURAN VARLIKLAR 277.557 2.022.985
-         Taşıtlar 1.827.597
-         Demirbaşlar 642.679 709.598
-         Birikmiş Amortismanlar (-) -365.122 -514.210
   MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 54.729 54.729
-         Kuruluş ve Örgütlenme Giderleri 14.609 14.609
-         Özel Maliyetler 40.120 40.120
-         Birikmiş İtfa Payları ve Amortismanlar (-)
Duran Varlıklar Toplamı 342.286 2.087.714
AKTİF TOPLAMI 96.343.985 149.053.574

31.12.2023 31.12.2024
PASİF
I. KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR
   DİĞER BORÇLAR 16.209 256.584
-         Diğer Çeşitli Borçlar 3.663 166.987
-         Personele Borçlar 12.546 89.597
ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 1.085.902 1.761.174
   BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI 1.871.399 4.639.577
-         Kıdem Tazminatı Karşılığı 1.871.399 4.639.577
Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar Toplamı 2.973.510 6.657.335
II. ÖZKAYNAKLAR
  SERMAYE 3.647.000 13.000.000
-         Başlangıç Mal Varlığı 3.647.000 13.000.000
-         Mal Varlığı Artışları
   KAR YEDEKLERİ 14.027.450 20.730.221
-         Özel Fonlar (Şartlı ve Eğitim Fonları) 14.027.450 20.730.221
GEÇMİŞ YILLAR GELİRLERİ, DÖNEM NET GELİR VEYA
GİDER FAZLASI 75.696.025 108.666.018
Özkaynaklar Toplamı 93.370.475 142.396.239
PASİF TOPLAMI 96.343.985 149.053.574

TOPLUM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 2024YILI BİLANÇOSU

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu'nun 5. Maddesi gereğince nitelikli elektronik imza ile imzalanmıştır.
8540341739     01/2024 - 12/2024     YMM-1835/2025-036 1.Versiyon Sayfa 1/1
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2024 YILI GELİR-GİDER TABLOSU 

 

31.12.2023 31.12.2024
A. Geçmiş Yıllar Gelir Fazlası 16.113.795 75.696.025
B. Brüt Satışlar 134.099.492 155.604.457
1. Diğer Satışlar -- --
2. Bağış ve Yardımlar 134.099.492 155.604.457
C. Satışların Maliyeti (-) -- --
1. Diğer Satışların Maliyeti -- --
BRÜT FAALİYET KARI 150.213.287 231.300.482
D. Faaliyet Giderleri (-) -96.968.682 -149.603.799
1. Genel Yönetim Giderleri (-) -5.489.839 -14.240.452
2. Amaca Yönelik Giderler (-) -91.478.843 -135.363.347
FAALİYET KARI 53.244.605 81.696.683
E. Diğer Faaliyet Gelirleri 27.659.492 40.735.477
1. Faiz Gelirleri 6.019.677 419.436
2. Kambiyo Karları 21.612.651 39.958.461
3. Bağlı Ortaklık Gelirleri 27.164 357.580
F. Diğer Faaliyetlerden Olağan Gelirler 1.128.614 2.129.442
1. Diğer Gelir ve Karlar 1.128.614 2.129.442

G. Diğer Faaliyetlerden Olağan Giderler (-) -83.287 -69.584

1. Kambiyo Zararları (-) -30
2. Diğer Gider ve Zararlar (-) -83.257 -69.584
FAALİYET GELİR FAZLASI 81.949.424 124.492.018
I. Ana Varlık Aktarımları (-) -1.647.000 -9.353.000
II. Özel Fonlara Aktarımlar (-)Şartlı
Okyanus fonlarına aktarım

-4.606.399 -6.473.000

DÖNEM GELİR FAZLASI 75.696.025 108.666.018

TOPLUM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 2024 YILI GELİR-GİDER TABLOSU

Bu belge, 5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu'nun 5. Maddesi gereğince nitelikli elektronik imza ile imzalanmıştır.
8540341739     01/2024 - 12/2024     YMM-1835/2025-036 1.Versiyon Sayfa 1/1



TOG FAALİYET RAPORU 2024

107



TOG FAALİYET RAPORU 2024

108

PROJE ORTAKLARI  
VE DESTEKÇİLERİMİZ 
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PROJE ORTAKLARI 
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TOG FAALİYET RAPORU 2023

KURUM İŞ BİRLİKLERİ
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TOG FAALİYET RAPORU 2023

KURUMSAL BURS FONU DESTEKÇİLERİ

Kaptan
 Denizcilik Tic. A.Ş.
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Trendyol
Logo Rehberi
v2

MARATON İŞ BİRLİKLERİ
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GENÇLİK MERKEZİ VE DESTEK 
MERKEZİ DESTEKÇİLERİ

AYNİ BAĞIŞ DESTEKÇİLERİ





Toplum Gönüllüleri Vakfı 

Faaliyet Raporu
2024


