2011 MUTEVELLI TOPLANTI TUTANAGI
Giindem maddesi 1 - Agilis ve Toplanti Divani Segimi

TOG Genel Mudird Yorik Kurtaran tarafindan acilis yapildi. Divan adaylarinin belirlenmesi igin
aday dnerilmesi istendi. Ibrahim Betil tarafindan divan su sekilde 6nerildi.

Divan bagkanhdi icin Samir Bayraktar, Baskan Yardimcilidi icin, Bihter Neziroglu, Sekreterlik
icin Ozlem Ezgin ve Jiilide Erdogan, Oy toplayicilari iin Nazan Tarakgl,0§uz Eroglu, Kayhan
Karabulut, Caglar Karakis teklif edildi. Adaylar oylamaya sunulmustur. Oy birlidi ile divan
secilmistir.

Divan Baskani s6z almig ve divan ekibine gosterilen glivenden 6tiirl tesekkir etmistir.
Hazirun Cetveline gére 30 Uye asaleten hazir bulunmakta, 28 Uye vekaleten temsil
edilmektedir. Resmi senedimizin 9. maddesi uyarinca 1/3 sarti yerine gelmigtir.

Toplant agiimistir.

Toplanti giindemi Bagkan tarafindan okunmustur. Glindem dedisikligi isteyen olmamistir.
Baskan, toplanti tutanadini imzalamak {izere Toplanti Divani’'na yetki verilmesini 6nermis ve
oylamaya sunmustur. Oy birlidi ile toplanti tutanagini imzalamak icin Toplanti Divani'na yetki
verilmistir.

Giindem maddesi 2 - TOG Yénetim Kurulu Baskani'nin Agilis Konusmasi.

Divan Bagkani, yonetim kurulu Baskani Ibrahim Betil'i konusmasini yapmak iizere kiirsiiye
davet etmistir. Ibrahim Betil, TOG'un calismalarina ve bundan sonraki hedeflerine dair bir
konusma yapmistir.

Giindem maddesi 3 - 2010 yili Faaliyet Raporu’nun Okunmasi

Divan Baskani, Faaliyet Raporu konusunda s6z vermistir. Yoriik Kurtaran TOG'un 2010 yili
faaliyetleri ile ilgili s6z alarak mutevelli heyete bilgilendirme yapmistir.

Bu madde ile ilgili ayrica Mustafa Kamil Yiiksek, Belkis Kaya, Alper Serdar ve Hiiseyin Erkan

s0z almis ve TOG igerisinde yer aldiklari faaliyetlerden bahsetmislerdir.

Divan Baskani, 2010 yil faaliyet raporunun Gyelere verilmis oldugunu beyan etmis ve raporun
okunmadan miuzakeresine gecilmesini oylamaya sunmustur. Raporun okunmadan
miizakeresine gegilmesine oybirligi ile karar verilmistir.

Giindem maddesi 4 - 2010 yili Denetim Raporu’nun Okunmasi

Divan Baskani, Denetim Raporu da Faaliyet Raporu’nun icinde oldugundan raporu
okutmamistir ve rapor hakkinda s6z vermistir.

Giindem maddesi 5 - Yonetim ve Denetim Kurullari Uyelerinin Ayn Ayri ibrasi
Divan Bagkani, bir evvelki mitevelli heyeti toplantisinda secilmis yénetim kurulu Gyelerinin ve

ayrilmalar sonucunda kurulda géreve gelmis yedek lyelerin ibra edilmesini oylamaya
sunmustur. Oybirlidi ile Yonetim Kurulu ibra edilmistir.



Divan Bagkani, bir evvelki mitevelli heyeti toplantisinda secilmis denetim kurulu Gyelerinin ve
ayrilmalar sonucunda kurulda géreve gelmis yedek lyelerin ibra edilmesini oylamaya
sunmustur. Oybirligi ile Denetim Kurulu ibra edilmistir.

Giindem Maddesi 6 - 2011 Y1l Biitcesinin Onayi

Divan Baskani, 2011 yil biitcesinin {yelere verilen dosyanin icinde oldugunu belirtmis ve 2011
yili bltgesi hakkinda s6z vermistir. Yorik Kurtaran séz almis ve konu ile ilgili agiklama
yapmistir.2011 yil biitgesini onaya sunulmustur ve oybirligi ile kabul edilmistir

Giindem maddesi 7- Vakif Resmi Senet Degisiklik Onerisinin Goriisiilmesi

Divan Baskani, Vakif Resmi Senet degisiklidi ile ilgili istenen glindem maddesi hakkinda s6z
vermistir. Ibrahim Betil s6z alarak 6nce resmi senet degisikliginin gerekcelerini asagida
gosterildigi lizere agiklamistir.

Vakfimiz yaygin bir destekgi tabanina sahiptir. Mitevelli Heyet sayisinin kurucularla sinirli
olmasi yerine yeni katihmcilara agmak Vakfin daha da genis bir destekgi tabanina ulagsmasini
ve onlar tarafindan sahiplenilmesini saglayacaktir. (Madde 7)

Ayrica mitevelli Gyeligi sartlarini yerine getirmeyen gergek kisiler igin uygulanabilecek
yaptinmlar Vakif senedinde ¢ok acik olmasina ragmen benzer maddeler tiizel kisiler icin ayni
aciklikta bulunmamaktadir. Bu degisiklikle bu konuya bir agiklik getirilmesi istenmektedir.
Buna ek olarak — Vakfin Mitevelli Gye sayisinda bir artma olursa — her sene diizenlenen Vakif
Mutevelli Heyeti ilk toplantisinda, yeter sayisi bulunamadidi 6lclide diizenlenen ikinci
toplantida da yeterli tiye sayisinin bulunamamasi olasili§ina karsi bir dnlem olarak ilgili madde
degisikligi 6nerilmektedir. (Madde 9 )

Vakfin son 9 senedir blylimesi ve faaliyetlerinin gesitlenmesi neticesinde, Yénetim Kurulu
Baskani'nin da gérev ve sorumluluklarinin ayni oranda artmasi sonucu Vakfin
surdurdlebilirligini glivence altina almak amaciyla Yénetim Kurulu Baskani’nin is yikind
paylasma ihtiyaci ortaya c¢ikabilir.

Buna ek olarak 7.5.2010 tarihinde yapilan Anayasa degisikligiyle de paralel olarak kadinlarin
vakfin yénetimine katiimini artirmak ve bu konuda genclere drnek olmak amaciyla da bdyle
bir dneri yapma ihtiyaci ortaya ¢ikmistir.

10.ve 12. maddede yapilan degisiklik uyarinca Vakfin Yonetim Kurulu Bagkani'nin
Esbaskanlardan olusma ihtimali dogrultusunda ilgili degisiklik 6nerilmektedir.

Ibrahim Betil daha sonra 2,7,9,10 ve 12. Maddeler ile ilgili degisiklik &nerilerini miitevelli
heyetinin bilgisine sunmustur..

Toplum Géniilliileri Vakfi Resmi Senedi Dedisiklik Onerileri
1 ) Vakif Resmi senedinin 2.maddesi asagida gosterildigi iizere degistirilmistir.

Vakfin Merkezi

Madde 2 —Vakfin Merkezi Hobyar Mahallesi, Rahvancilar Sok. No: 5, 1. Vakif Han, Kat: 1
Eminéndi, Istanbul adresindedir. Gereken kanuni izinlerin yetkili makamlardan alinmasi
kaydiyla ve Yénetim Kurulu karari ile yurdun degisik yérelerinde, sube, birim ve temsilcilikler
acabilir. Yonetim kurulu karari ile ilgili mevzuat cercevesinde, kanunen alinmasi gerekli
izinlerin alinmasindan sonra yurt disinda sube ve temsilcilikler acabilir.



2 )Vakif resmi senedinin 7.Maddesi asadida gdsterildigi iizere degistirilmistir.

Miitevelli Heyet Uyeleri

Madde 7 — Vakifin Miitevelli Heyet liyeleri ile lyeliklerinin siire ve sona erdirilmesine iliskin
hiikiimler asadida gdsterilmistir.

7.1) Miitevelli Heyet, bu vakif senedi altinda imzalari bulunan, ekli listede adlari yazili gercek
kisiler ile tiizel kisilik temsilcisinden olusur. Ayrica, Kurulustan sonra Miitevelli Heyet
liyelerinden en az lic kisinin teklif ettigi gercek veya tiizel kisiler de Miitevelli Heyet (iyesi
olarak secilir. Ancak Miitevelli Heyet'e aday gdsterilen kisi veya kisileriin vakfin ilkeleri ile tam
uyum iginde olmasi, vakfa maddi ve manevi katkisinin bulunmasi ve Miitevelli Heyet
toplantisinda hazir bulunanlarin en az 2/3"%indn kabul oyunu almis olmasi mecburidir.

7.2) 2 (iki) yil (st dste Miitevelli Heyet toplantisina mazeret beyan etmeksizin katilmayan

liye, Yénetim Kurulunun énerisi ve Miitevelli Heyetin kabulli ile Miitevelli Heyet (yeliginden
ayrilmis sayilir. Yénetim kurulunun énerisi ile hakkinda arastirma yapilan ve kamuoyunda
olumsuz ve kinama gerektiren bir davranisi ile dikkat gektigi yéniinde gériis bildirilen lye de
ayni sekilde Miitevelli Heyetin kabulli ile Miitevelli Heyet (yelidi gézden gecirilerek askiya alinir
ve/ veya ayrilmis sayilir. Yiz kizartici bir sugtan yargilanan (yenin de Yénetim Kurulunun
Onerisi ve Miitevelli Heyetin kabulii ile Miitevelli Heyet (yeligi, hakkindaki yasal stire¢
sonuclanincaya kadar askiya alinir. Yargi stireci sonunda Uye sug¢lu bulunursa Mditevelli Heyet
liyeliginden cikartilir.

7.3) Miitevelli Heyeti tiizel kisi temsilcisini resmi senette éngdrtiilen hiikiimlere aykiri
davranmasina ragmen tiizel kisinin temsilci dedistirmemesi, tizel kisinin yasalar geregi tiizel
kisilik niteliginin ortadan kalkmasi ile I¢ Tiiziikte belirlenecek hallerin gerceklesmesi halinde
Miitevelli Heyeti tiizel kisi (yelikleri kendiliginden sona erer.

3) Vakif resmi senedinin 9.maddesi asagida gésterildigi iizere degistirilmistir.

Miitevelli heyet
Madde 9 —Miitevelli Heyet'in olusumu ve calismalarina iliskin hiikiimler asadida gdésterilmistir.

9.1) Miitevelli Heyeti, Yoénetim Kurulunun hazirladigi giindem dogrultusunda her yil nisan
ayinda olagan toplanir.Gereginde olagandistii toplanti yapilabilir.

9.2) Toplanti yeri, tarihi, saati ve giindemi toplant: gliniinden en az (7) yedi giin énce liyelere
ulasacak sekilde taahhditlii mektupla bildirilir.

9.3) Miitevelli heyet ,toplantilarda acik oyla secilecek bir baskan ,bir Baskan Yardimcisi ve bir
sekreterden olusan Divanca yonetilir.

9.4) Miitevelli Heyet toplantilarinda birinci toplanti icin gerekli cogunluk toplam (ye sayisinin
yarisindan bir fazlasidir. Bu cogunluk saglanamadigi takdirde toplanti bir hafta sonra ayni giin
ve ayni yerde yapilir. Ikinci toplanti icin yeterli say1 Miitevelli Heyet iiye sayisinin onda biridir.
Ancak bu sayi asaleten 30 (otuz) Kisiden az olamaz.

9.5) Miitevelli Heyet karar yeter sayisi, toplantiya katilanlarin yaridan bir fazlasidir. Oylarin esit
olmasi halinde, divan baskaninin oyu iki oy sayilir.

9.6) Her (iyenin tek oy hakki vardir. Toplantiya gelemeyecek liye, Miitevelli Heyetten bir
baska liyeyi vekil tayin edebilir. Bir Miitevelli Heyet liyesi birden fazla (iyeyi temsil edemez.

9.6) Miitevelli Heyet ayrica,- Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu dyelerinin cogunlukla karar
vermesi,

- Yonetim Kurulu sayisinin herhangi bir nedenle 7’ye (yedi) diismesi,

- Miitevelli Heyet toplam (ye sayisinin yarisinin talebi  hallerinde olaganlistii olarak toplanir.



4) Vakif Resmi senedinin 10.maddesi asagida gdsterildigi iizere degistirilmistir.

Yonetim Kurulu
Madde 10 - Yonetim kurulu ,Vakfin yetkili ybénetim ve uygulama organi olup olusum ve
calismalarina iliskin hiikiimler asagida gosterilmistir.

10.1) Vakif Yénetim Kurulu lyeleri Miitevelli Heyet tarafindan, Miitevelli Heyet liyeleri
arasindan veya disaridan olmak lizere Yetiskinler 2 yil Geng lyeler ise 1 yil icin segilir.
Yénetim Kurulu lyelerinin ¢ogunlugunun Mitevelli Heyet lyesi olmasi zorunludur.

Yonetim Kurulu 9 (dokuz) asil ve 9 (dokuz) yedek (liye ve Miitevelli Heyet iginden segilecek
Yonetim Kurulu Baskani veya Esbaskanlari’'ndan olusur.

10.2 ) Secimden énce alinacak ilke karari lizerine Miitevelli Heyeti Yonetim Kurulu baskani’ni
ya da biri kadin biri erkek olmak kaydiyla iki Esbaskani’ni seger. Yonetim Kurulu Baskani ya da
Yonetim Kurulu Esbaskanlari ayni hak ve yetkilere sahip Vakfin da Baskanlaridir.

10.3 ) Yonetim Kurulunun ilk toplantisinda, lyeler kendi aralarindan 2 (iki) Baskan yardimcisi
secerler.

10.4 ) Yénetim Kurulu Uyelerinin gérevi géndilliidiir. Uyeler dodrudan ya da dolayl olarak
Vakiftan herhangi bir maddi menfaat almazlar.

10.5 ) Bir iiye pespese en ¢ok 3 (tic) dénem secilebilir. Usttiste iic dénem segilen (iyenin
sonraki segim dénemlerinde yeniden secilebilmesi icin bir dbnem ara vermesi veya ara
vermedigi hallerde Miitevelli Heyet'e katilanlarin 2/3 (licte iki) oyunu almasi gerekir.

10.6 ) Yonetim Kurulu ayda bir kereden az olmamak (izere dlizenli olarak belli giin ve saatte,
onceden tespit edilmis olan mahalde toplanir. Toplanti yeter sayisi salt cogunluk sayisidir.
Kararlar mevcudun cogunludu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde toplantiya baskanlik eden
Baskan'in veya Esbaskan’in oyu iki oy sayilir. Alinan kararlar Noter tasdikli Karar Defterine
yazilarak imzalanir.

10.7 ) Yénetim Kurulunun olusumu ve calismasi ile ilgili diger hiikiimler i¢ tiiziikte belirtilir.
5 ) Vakfin Temsili ve Esbaskanlarin gérev sorumluluklari

Madde 12 — Vakif Yonetim Kurulu tarafindan Yénetim Kurulu Baskani yada Esbaskanlar
araciligiyla temsil edilir.

Yénetim Kurulu, genel veya belli hal ve konularda belirtecedi esaslar dahilinde kendi
liyelerinden bir veya birkagini, yetkili memurlarindan bir veya bir kagini herhangi bir
sozlesmeyi akdetmeye, mukavele, hukuki belge veya senedi vakif nam ve hesabina tanzim ve
devretmeye yetkili kilabilir.

Esbaskanlarin gérev ve sorumluluklari ic tiiziikte belirtilen hiikiimler geredince diizenlenir.

Tescil Islemleri yetkisi

Gecici Madde 1 —Vakif resmi senedinin dlizeltimesine iliskin Miitevelli heyeti kararinin
noterlikte onaylanmasi ile yetkili asliye hukuk mahkemesinde tescili islemleri ve gerekecek
resmi senet dedisiklikleri icin Av.Hdiseyin Suat Ballarin yetkili vekil olarak atanmasi oy birligi
ile kabul edilmistir.

Divan Bagkani, degigiklik konusunda sézalmak isteyen lyelere soz verdi:. Turgut Derman ve
TUGIAD Temisilcisi, Suzan Bayazit, Danyal Hergiinsel, Mahir Tevruz, Kadir Celep, Ceren Kali,
Selim Siper, Hilya Eltemur s6z alip goriis beyan ettiler.



Divan Baskani daha sonra ve Resmi Senet'te yapilmasi 6nerilen dedisiklikleri oylamaya
sunmustur. Resmi Senedin 2,7,9 ve 12. Maddeleri ile ilgili dedisiklikler oybirligi ile,

Raesmi Senedin 10. Maddesiyle ilgili degisiklik ise, 3 HAYIR oyuna karsi, 52 ‘EVET"” oyu ile
kabul edildi.

Giindem maddesi 8 - Miitevelli Heyetten ayrilanlarin onayi

Toplum Goniilliileri Vakfi Miitevelli Heyet tiyesi Ali Samet Ulu, Ismet Aktekin, izel Levi Coskun,
Mehmet Demirci, Melih Turker istifa etmigtir. Istifalarinin kabull oylamaya sunulmustur. Ali
Samet Ulu, Ismet Aktekin, Izel Levi Coskun, Mehmet Demirci ve Melih Tirker'in istifalari kabul
edilmigtir.

Toplum Goniillilleri Vakfi I¢ Tiiziigiinde yer alan (Madde 7) “iki yil Uist liste Mitevelli Heyet
toplantisina mazeret beyan etmeksizin katiimayan Uye, Yonetim Kurulu’nun énerisi ve
Mitevelli Heyetin kabulii ile Mitevelli Heyet lyeliginden ayriimis sayilir” hlkmi geregince
Cimen Turan, Nazar Biiyiim, Necati Topyildiz'in Miitevelli Heyet Uyeliginden ayriimasi,
Mitevelli Heyet'in kabuliine sunulmustur. Kabul edilmistir.

Giindem maddesi 9 - Miitevelli Heyete yeni liyelerin sunumu ve oylanmasi

Toplum Gondillileri Vakfi Resmi Senedinin Mitevelli Heyetle ilgili 7 Maddesine gére “Mitevelli
heyet Uyelerinden istifa, vefat, medeni ehliyetin kaybi ve i¢ tizlikte belirlenecek hallerin
gerceklesmesi takdirinde vakiftan cikariimasi nedeni ile bosalma oldugunda vakif kurucusu
mitevelli heyet lyelerinden birinin teklif ettigi gercek ya da tiizel kisilerden biri Miitevelli
Heyet Uyesi olmak lizere secilir.”

Vakif Resmi Senedinin Mitevelli Heyetle ilgili 7. maddesine gére dnerilebilecek adaylar rica
edilmigtir.

Ahmet Ongun, Aynur Bektas, Berivan Elis, Betll Turan, Can Tekin, Derya Sel Bozkurt, Meri
Izrail, Renee Saban, Sinan Berkman aday gdsterilmistir.

Onerilen isimler oylamaya sunulmustur. Ahmet Ongun, Aynur Bektas, Berivan Elis, Betdl
Turan, Can Tekin, Derya Sel Bozkurt, Meri Izrail, Renee Saban, Sinan Berkman'in tyelikleri
oybirligi ile kabul edilmistir.

Glndem maddesi 10 - Gorev slresi dolan Yonetim Kurulu Bagkani, Yonetim Kurulu ve
Denetim Kurulu Uyelerinin Segimi

Divan Baskani, Tliziglimuze goére yonetim kurulu bagkanimizin gérev siiresinin doldugunu
beyan etmistir. Buna gore; Mitevelli Heyet icinden bir yonetim kurulu baskani secilecektir.
Adaylar rica edilmistir.

ibrahim Betil séz almis ve Kerim Paker’i aday gdstermistir.

Kerim Paker adaylidi kabul etmistir. Kerim Paker disinda aday olmak isteyen olmamistir.
Baskan, oylamaya gecmistir. Oylar toplanip ve sayllmistir. 55 oy ile Kerim Paker, y6netim
kurulu baskani segilmistir.

Gorev siiresi dolan ydnetim kurulu tyelerinin yerine yeni Gyelerin secimi.

Tlzuglmiize gore Uyelikleri devam eden 2 asil Yonetim Kurulu tGiyemiz bulunmaktadir.(Nurhan

Yentiirk ve Hiilya Eltemur) 3 yeni asil 5 yeni yedek lye belirlememiz gerekmektedir. Yonetim
kurulu geng Uyelerinin timd yine tlizigimiz geredi kuruldan ayrilmiglardir.



Buna gore; Mitevelli Heyet iginden

3 Asil ve

5 Yedek Uye secilecek ayrica, Genglik Konseyince dnerilen

4 Asil

4 Yedek Uliye secilecektir.

Secim ydnetmeligimize yapilan degisiklik dogrultusunda Asil ve Yedek Uyeler icin tek bir
oylama yapilacaktir. Yonetmeligimiz uyarinca, Segimlerde Genglik Konseyince yapilan
siralamaya 6zen gosterilmesini rica ediyoruz.

Yine secim yonetmeligimize gore, sadece aday olanlara oy verilebilecektir ve segcileceklerden
daha coguna verilen oylar iceren oy pusulalari gecersiz sayilacaktir.

Bu nedenle, Divan Bagkani, Yonetim kurulu Gyelikleri igin aday gésterilmesini rica etmistir.
Adayliklar icin asagidaki sekilde dneride bulunulmustur.
3 Asil Uye Icin Adaylar: Ibrahim Betil, Ceren Kali, Mehru Oztiirk Aygdil, Niliifer Duna

5 Yedek Uye Icin Adaylar: Selim Siper, Alev Komili, Can Duna, Kemal Arslan, Derya Sel
Bozkurt

Genclik Konseyince 6nerilen adaylar:
4 Asil Uye Icin Adaylar: Bulut Oncii, Emrah Ucar, Burcu Bekdas, Mehmet Bahadir Teke

4 Yedek Uye Icin Adaylar: Hacer Aksu, Zeynep Burcu Sahiner, Simge Sénmez, Ali Sinan
Avsar, Salih Tarinci

Baskan, oylar rica etmistir. Oylar toplanmig ve sayllmistir. Sonuglar su sekildedir:

Adaylar

Oy Oy
Yetigkin Sayisl Geng Sayisl
ibrahim Betil 58 Bulut Oncii 57
Ceren Kali 52 Emrah Ucar 57
Mehru Oztiirk Aygiil |55 Burcu Bekdas 57
NilGfer Duna 17 Mehmet Bahadir Teke |56
Selim Siper 52 Hacer Aksu 57
Alev Komili 46 Zeynep Burcu Sahiner |57
Can Duna 53 Simge S6nmez 56
Kemal Arslan 50 Ali Sinan Avsar 26
Derya Sel Bozkurt 55 Salih Tarinc 25

Esit oy alan geng Uyelerin siralanmasi asamasinda Genglik Konseyi'nden gelen siralamaya
sadik kalinmasi konusunda mutabakata variimistir.

3 asil yetigkin: Ibrahim Betil, Derya Sel Bozkurt ve Mehru Oztiirk Aygiil

4 asil geng: Bulut Oncii, Emrah Ugar, Burcu Bekdas ve Hacer Aksu

5 yedek yetiskin: Can Duna, Ceren Kali, Selim Siper, Kemal Arslan ve Alev Komili

4 yedek geng: Zeynep Burcu Sahiner, Mehmet Bahadir Teke, Simge Sénmez ve Ali Sinan
Avsar seklinde ilan olmustur.



Denetim Kurulu Uyelerinin belirlenmesi:

Divan Baskani, Denetim Kurulu icin 3 yetiskin, 2 geng secilmesi gerektidini bildirmistir.
Adaylar rica etmistir. Asagidaki isimler aday gosterilmistir.

Suzan Bayazit
Mahir Tevruz
Haluk Maga
Hamit Levent Evci
Ceyda Ozdemir

Adaylar oylanmis ve Uyelikleri kabul edilmistir.

Giindem maddesi 11 - Dilekler.
Turgut Derman, vakif senedinin degisikligine iliskin dnerilerin makul bir siire 6ncesinden
mutevelli heyet Gyeleri ile paylagiimasini énermistir.

Mahir Tevruz, 8 sene gibi kisa bir siire icinde TOG'un bulundugu asamaya gelmesinde emegi
gecen basta Ibrahim Betil olmak {izere herkese tesekkiir etmistir. TOG’un ana kaynaginin
{iniversite gengleri oldugunu belirtmistir. Artik hemen hemen her ilde tniversite oldugu ve bu
tiniversitelerde 2 yillik ve 4 yillik béliimler oldugu belirtilmistir. Oniimiizdeki dénem iginde her
yuksek okul olan ilde ve ilgelerde de teskilatlanmanin énemi paylagiimistir. Bu konuda
Sivas'taki ilcelerde yapilacak teskilatianmaya maddi manevi destek olabilecegini paylasmistir.
Cumbhuriyet Universitesi ile gelistirilecek ortakliklarda da destek olunabilecedi belirtilmistir.

TUGIAD temsilcisi, miitevelli heyette tek tiizel kisilik oldugunu belirtmistir. Uyelerinin yas
ortalamasi 34,5tur. TUGIAD ve TOG arasindaki zayif iliskinin giiclendirimesinde her iki tarafa
da sorumluluk diistigu ve bu iligkilerin sikilastiriimasi geredi paylasiimistir. Ayrica, kurucu
taahhiitleri miktarinin revize edilmesi gerektigi, oldukca diisiik oldugu paylasiimistir. ki
konuda cok 6énemli destek sunabilecekleri belirtilmistir. Birisi, is adamlarinin Gniversite mezunu
genglerin is milakatlarinda yetersiz bulunmalarnidir. Kurumun, geng istihdami konusunda
calismalari vardir. BM Geng Girisimciler Birliginde Tirkiye'yi temsil ediyoruz. Bu imkdnimizi
TOG igerisinde de paylasabiliriz.

Giindemde baska bir madde bulunmadidindan toplantiya son verilmis ve bu tutanak

tutulmustur.

DIVAN BASKANI Samir Bayraktar

BASKAN YARDIMCISI : Bihter Neziroglu

SEKRETER . Ozlem Ezgin

SEKRETER Jilide Erdogam



